Protokoll fort vid arsstamma i Integrum AB,
org. nr 556407-3145, den 29 september 2026
kl. 16.00 i GoCo Health Innovation City, Ge-
menskapens g 9, 431 53 MdlIndal.

Stdmman 6ppnas
Oppnades stamman av styrelsens ordférande Rickard Branemark.

Noterades att utbver styrelsens ordférande néarvarade styrelseledamoten Henric
Carlsson, bolagets verkstéllande direktér Martin Hillsten samt huvudansvarige
revisorn Johan Palmgren, Ohrlings PricewaterhouseCoopers.

Noterades vidare att det uppdragits at Johanna Mandorf, Setterwalls Advokat-
byrd, att fora protokoll vid stamman.

Val av ordforande vid stamman

Valdes advokat Erik Thimfors, Setterwalls Advokatbyra, till ordférande vid stam-
man.

Beslutades att tillata personer som inte formellt har ratt att narvara, att narvara
vid stdmman utan yttrande- eller rostratt.

Upprattande och godkannande av rostlangd

Upprattades i bilaga 3 intagen forteckning éver narvarande aktiedgare, ombud,
bitraden, inkomna postrdster och dvriga narvarande.

Godkandes ovan ndmnda forteckning att galla som réstlangd vid stamman.

Noterades att 640 000 A-aktier och 5 450 610 B-aktier, sammanlagt 6 090 610
aktier och 11 850 610 roster ar foretradda vid stamman, vilket motsvarar cirka
20,76 procent av aktierna och cirka 33,77 procent av résterna i bolaget.

Godkannande av dagordning

Framlades det i kallelsen till stamman infogade forslaget till dagordning, bilaga
4.

Godkandes forslaget som dagordning for stamman.
Val av en eller tva protokolljusterare samt rostkontrollant

Beslutades att dagens protokoll skulle, vid sidan av ordféranden, justeras av en
justeringsperson.

Valdes narvarande Rickard Branemark till sddan justeringsperson.

Valdes Johanna Mandorf till réstkontrollant vid eventuell votering.



Provning av om stamman blivit behdrigen sammankallad

Noterades att kallelsen till stAmman var inford i Post- och Inrikes Tidningar den
31 augusti 2026 och har hallits tillganglig pa bolagets hemsida sedan den 27 au-
gusti 2026. Annons om att kallelse skett var inford i Dagens Industri den 1 sep-
tember 2026.

Forklarades stamman vara i behérig ordning sammankallad.

Foredragning av framlagd arsredovisning och revisionsberattelse samt
koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse. | anslutning dartill
verkstallande direktérens redogoérelse for verksamheten

Framlades arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovis-
ningen och koncernrevisionsberattelsen for rakenskapsaret 1 maj 2025-30 april
2026.

Den verkstallande direktdren, Martin Hillsten, lAmnade en redogorelse for verk-
samheten.

Bolagets revisor, Johan Palmgren, lamnade en redogdrelse for revisionsarbetet
for det gangna aret.

Beslut:

a) om faststallelse av resultatrakning och balansrakning samt koncernre-
sultat- och koncernbalansrékning

Beslutades att faststélla den framlagda resultat- och balansréakningen samt
koncernresultat- och koncernbalansréakningen.

b) om disposition av bolagets vinst eller férlust enligt den faststallda ba-
lansrakningen

Beslutades, i enlighet med styrelsens forslag, att arets resultat disponeras i
enlighet med i forvaltningsberéttelsen intaget dispositionsforslag och att
ingen utdelning lAmnas.

c) om ansvarsfrihet at styrelseledamoter och verkstallande direktorer

Beviljades var och en av de som innehaft uppdrag som styrelseledamot un-
der rakenskapsaret 1 maj 2025-30 april 2026 samt var och en av de som
innehaft uppdrag som bolagets verkstallande direktér ansvarsfrinet for
namnda rakenskapsar.

Noterades att de som omfattades av beslutet inte deltog i réstningen savitt
avsag denne.

Faststéllande av antalet styrelseledamdéter och suppleanter samt antalet
revisorer och revisorssuppleanter

Beslutades, i enlighet med framlagt forslag fran bolagets valberedning:



10.

11.

12.

13.

(a) att styrelsen for tiden intill slutet av nasta arsstamma ska besta av fyra
stdmmovalda ordinarie ledamoter utan suppleanter; och

(b) att bolaget for tiden intill slutet av nasta arsstamma oforandrat ska ha ett
registrerat revisionsbolag utan revisorssuppleant som revisor.

Faststadllande av styrelsearvoden och revisorsarvoden
Beslutades, i enlighet med framlagt forslag fran bolagets valberedning:

(@) att arvode till styrelsen ska utgd med 400 000 kronor till styrelsens ordfo-
rande och med vardera 200 000 kronor till dvriga stdmmovalda styrelsele-
damoter som inte ar anstallda i bolaget eller dotterbolag samt att ersattning
till utskotten ska vara oforandrat fran forra aret, dvs. 100 000 kronor ska
utga till revisionsutskottets ordférande och 50 000 kronor ska utga vardera
till 6vriga ledamaoter i revisionsutskottet.

(b) att arvode till revisorn ska utga enligt godkand rakning.
Val av styrelse samt revisor och revisorssuppleanter
Beslutades, i enlighet med framlagt forslag fran bolagets valberedning:

(a) om omval av Rickard Branemark, Kristofer Westergren, Fredrik Rundqvist
och Henric Carlsson sasom ordinarie styrelseledamoéter, samtliga for tiden
intill slutet av nasta arsstamma; och

(b) att for tiden intill slutet av nasta arsstamma valja Ohrlings Pricewater-
houseCoopers AB till revisor.

Noterades att auktoriserade revisorn Johan Palmgren kvarstar som huvudan-
svarig for revisionen samt att valberedningen féreslagit att styrelsen inom sig ut-
ser ordférande.

Beslut om antagande av ny bolagsordning
Framlades styrelsens forslag om antagande av ny bolagsordning, bilaga 12.

Beslutades enhalligt, i enlighet med framlagt forslag fran styrelsen, att anta bo-
lagsordningen som framgar av bilaga 12.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om emissioner av
aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler

Framlades styrelsens férslag om bemyndigande for styrelsen att besluta om
emissioner av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler, bilaga 13.

Beslutades enhalligt, i enlighet med forslaget i bilaga 13, att bemyndiga styrel-
sen att besluta om emissioner av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler.



14.

15.

16.

17.

Beslut om inrattande av incitamentsprogram och emission av tecknings-
optioner 2026/2029 for anstallda

Framlades styrelsens forslag om inréattande av incitamentsprogram och emiss-
ion av teckningsoptioner 2026/2029 for anstallda, bilaga 14A.

Beslutades enhalligt, i enlighet med forslaget i bilaga 14A, att inratta incita-
mentsprogram och emittera teckningsoptioner 2026/2029 foér anstéllda.

Antecknades att personer som omfattas av programmet inte deltog i beslutet
som aktiedgare eller ombud.

Beslut om godkdnnande av personaloptionsbaserat incitamentsprogram i
USA och tillhérande emission av teckningsoptioner 2026/2030

Framlades styrelsens férslag om godkannande av personaloptionsbaserat inci-
tamentsprogram i USA och tillh6rande emission av teckningsoptioner
2026/2030, bilaga 15A.

Beslutades enhadlligt, i enlighet med forslaget i bilaga 15A, att godk&nna incita-
mentsprogrammet och emittera teckningsoptioner 2026/2030.

Antecknades att personer som omfattas av programmet inte deltog i beslutet
som aktiedgare eller ombud.

Beslut om inrattande av incitamentsprogram och emission av tecknings-
optioner 2026/2029 for styrelseledamoter

Framlades aktiedgaren Pericardium AB:s forslag om inrattande av incitaments-
program och emission av teckningsoptioner 2026/2029 for styrelseledamaéter,
bilaga 16A.

Beslutades enhadlligt, i enlighet med forslaget i bilaga 16A, att godk&nna incita-
mentsprogrammet och emittera teckningsoptioner 2026/2029.

Antecknades att personer som omfattas av programmet inte deltog i beslutet
som aktiedgare eller ombud.

Beslut om antagande av riktlinjer fér valberedningens tillsattning jamte in-
struktioner for valberedningen samt ersattning till valberedningens leda-
moter

Framlades valberedningens forslag om antagande av riktlinjer fér valberedning-
ens tillsattning jdmte instruktioner for valberedningen samt erséttning till valbe-
redningens ledamoter, bilaga 17.

Noterades till protokollet att en mindre justering av valberedningens instruktioner
foreslogs till foljd av det andrade rakenskapsaret. Foreslogs att avstamningsda-
tumet for valberedningens sammansattning andras fran sista vardagen i januari
till sista vardagen i september.

Beslutades, i enlighet med framlagt forslag fran valberedningen, att anta de ju-
sterade riktlinjer for utseende av valberedningens ledamoter samt instruktioner



18.

for valberedningen och ersattning till valberedningens ledaméter som framgar av
bilaga 17 att galla intill dess att bolagsstamman beslutar annat.

Stammans avslutande

Noterades att inga 6vriga fragor anmalts i behérig ordning och att nagra 6vriga
fragor inte heller forekom.

Forklarades arsstamman avslutad.

(Signatursida foljer)



Vid protokollet:

Johanna Mandorf, Setterwalls Advokatbyra

Justeras:

Erik Thimfors, Setterwalls Advokatbyra (ordférande)

Rickard Branemark
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Forslag till dagordning

Stdmman 6ppnas

Val av ordférande vid stamman

Upprattande och godkéannande av réstlangd

Godkannande av dagordning

Val av en eller tva protokolljusterare

Prévning av om stdmman har blivit behérigen sammankallad

Foredragning av framlagd arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och

koncernrevisionsberattelse. | anslutning dartill verkstéllande direktérens redogorelse for

verksamheten

8. Beslut
a) om faststallelse av resultatrakning och balansrakning samt koncernresultatrakning och

koncernbalansrékning,
b) om disposition betraffande Bolagets vinst eller férlust enligt den faststallda balansrakningen,
och

c) om ansvarsfrihet at styrelseledamoter och verkstallande direktor

9. Faststallande av antalet styrelseledamdter och suppleanter samt antalet revisorer och
revisorssuppleanter

10. Faststéllande av styrelsearvoden och revisorsarvoden

11. Val av styrelse samt revisorer och revisorssuppleanter

12. Styrelsens forslag till beslut om andring av bolagsordningen avseende rakenskapsar

13. Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om emissioner av aktier, teckningsoptioner
och/eller konvertibler

14. Styrelsens forslag till beslut om inrattande av incitamentsprogram och emission av
teckningsoptioner 2026/2029 for anstallda

15. Styrelsens forslag till beslut om godkannande av tilldelning av personaloptioner inom ramen fér
personaloptionsbaserat incitamentsprogram i USA och tillhérande emission av teckningsoptioner
2026/2030

16. Aktiedgares forslag till beslut om inréattande av incitamentsprogram och emission av
teckningsoptioner 2026/2029 1l for styrelseledamoter

17. Faststéllande av principer for valberedningens tillséttning jamte instruktioner for valberedningen
samt ersattning till valberedningens ledamoter

18. Stdmmans avslutande

NooA~wDdbE
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Punkt 12 - Styrelsens férslag till beslut om andring av bolagsordningen avseende
rakenskapsar

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att andra Bolagets rakenskapsar fran brutet
rakenskapsar till kalenderar och, till féljd darav, andra § 12 i bolagsordningen enligt féljande.

Nuvarande lydelse:

§ 12 Rakenskapsar

Rékenskapsar ar 1/5-30/4.

Foreslagen lydelse:

§ 12 Rakenskapsar

Bolagets rakenskapsar ska vara 1 januari—31 december.

Andringen av rékenskapsaret innebar att innevarande rékenskapsar forkortas och omfattar
perioden 1 maj 2026-31 december 2026. Darefter ska Bolagets rakenskapsar [6pa fran 1 januari
till 31 december.

Efter andringen far bolagsordningen den lydelse som framgar av Bilaga 12A.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, féreslas vidare bemyndigas att vidta de mindre justeringar i
arsstammans beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registrering hos Bolagsverket.

Majoritetskrav

For giltigt beslut enligt punkt 12 kravs att forslaget bitrads av aktiedgare med minst tva
tredjedelar av sdval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda pa stamman.

Mélndal i augusti 2026
Styrelsen for Integrum AB



Bolagsordning
org. nr 556407-3145

FIRMA

Bolagets firma ar Integrum AB. Bolaget ar publikt (publ).

SATE

Styrelsen har sitt sate i MoIndal, Vastra Gétalands lan.

VERKSAMHET

Bolaget skall - direkt eller genom hel- eller deldagda foretag - bedriva medicinsk, ortopedisk och
bioteknisk forskning och utveckling jamte undervisning och utbildning inom dessa omraden,
tillverkning och forséljning av produkter for halso- och sjukvard och idka ddrmed forenlig
verksamhet samt dga och forvalta fast och 16s egendom.

AKTIEKAPITALET

Aktiekapitalet utgor lagst 1 400 000 kronor och hogst 5 600 000 kronor.

ANTAL AKTIER
Antalet aktier skall vara lagst 20 000 000 och hogst 80 000 000.

Aktierna skall vara uppdelade i A- och B-aktier, varvid A-aktierna far utgivas till ett antal
motsvarande hogst 10 procent av aktiekapitalet och B-aktierna far utgivas till ett antal
motsvarande hogst 100 procent av aktiekapitalet.

Rostetalet for varje A-aktie skall vara 10 och for varje B-aktie 1.

Beslutar bolaget att genom kontant- eller kvittningsemission ge ut nya aktier av serie A och serie
B, skall dgare av aktier av serie A och serie B dga foretradesratt att teckna nya aktier av samma
aktieslag i forhallande till det antal aktier innehavaren forut dger (primar foretradesratt). Aktier
som inte tecknats med primar foretradesratt skall erbjudas samtliga aktiedgare till teckning
(subsidiar foretradesratt). Om inte salunda erbjudna aktier racker for den teckning som sker med
subsidiar foretradesratt, skall aktierna férdelas mellan tecknarna i férhallande till det antal aktier
de forut ager och, i den man detta inte kan ske, genom lottning.

Beslutar bolaget att genom kontant- eller kvittningsemission ge ut aktier endast av serie A eller
serie B skall samtliga aktiedgare, oavsett om deras aktier dr av serie A eller serie B, aga
foretradesratten att teckna nya aktier i forhallande till det antal aktier de forut dger.

Vad som ovan sagts skall inte inneb&ra nagon inskrankning i mojligheten att fatta beslut om
kontant-eller kvittningsemission med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt.

Beslutar bolaget att genom kontant-eller kvittningsemission ge ut teckningsoptioner eller
konvertibler har aktiedgarna foretradesratt att teckna teckningsoptioner som om emissionen
gillde de aktier som kan komma att nytecknas pa grund av optionsritten respektive
foretradesratt att teckna konvertibler som om emissionen gallde de aktier som konvertiblerna
kan komma att bytas mot.



10.

11.

Vid 6kning av aktiekapitalet genom fondemission skall nya aktier emitteras av varje aktieslag i
forhallande till det antal aktier av samma slag som finns sedan tidigare. Darvid skall gamla aktier
av visst aktieslag medfora ratt till nya aktier av samma aktieslag.

Vad nu sagts skall inte innebara nagon inskréankning i mojligheten att genom fondemission, efter
erforderlig andring av bolagsordningen, ge ut aktier av nytt slag.

OMVANDLINGSFORBEHALL

Pa begdran av innehavare av A-aktie ska A-aktie omvandlas till B-aktie. Framstallning om
omvandling ska goras skriftligen hos bolagets styrelse. Darvid ska anges hur manga A-aktier som
onskas omvandlade till B-aktier samt uppgift om innehavarens vardepapperskonto.
Omvandlingen ska utan dréjsmal anmalas for registrering hos Bolagsverket och ar verkstalld nar
registrering har skett samt antecknats i avstamningsregistret.

STYRELSE

Styrelsen ska besta av lagst tre och hogst tio styrelseledamoéter med hogst tio suppleanter.

REVISORER

Bolaget ska ha lagst en och hogst tva revisorer med hogst tva suppleanter. Till revisor och, i
forekommande fall, revisorssuppleant skall utses auktoriserad revisor eller ett registrerat
revisionsbolag.

KALLELSE

Kallelse till bolagsstamma skall ske genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar och genom
att kallelsen halls tillgdnglig pa bolagets webbplats. Att kallelse har skett skall samtidigt
annonseras i Dagens Industri.

RATT ATT DELTA | STAMMA

Aktiedgare som vill delta i bolagsstdmma skall anmala sig hos bolaget senast den dag som anges
i kallelsen till bolagsstamman. Denna dag far inte vara sondag, annan allman helgdag, l6rdag,
midsommarafton, julafton eller nyarsafton och inte infalla tidigare an femte vardagen fore
bolagsstamman.

Aktieagare far ha med sig bitraden vid bolagsstamman endast om han eller hon anméler antalet
bitraden till bolaget i enlighet med det forfarande som géller fér aktiedgares anmalan till
bolagsstamma.

BOLAGSSTAMMA

Arsstamma halles arligen inom 6 manader efter riakenskapsarets utgang.
Pa arsstamma skall foljande drenden forekomma:

1. Val av ordférande vid stamman.

2. Upprattande och godkdannande av rostlangd.

3. Godkannande av dagordning.



12.

13.

14.

4, Val av en eller tva protokolljusterare.
5. Provning av om stamman blivit behdrigen sammankallad.

6. Foredragning av framlagd arsredovisning och revisionsberattelse samt, i férekommande
fall, koncernredovisning och koncernrevisionsberéattelse.

7. Beslut

(a) om faststdllande av resultatrakning och balansrakning samt, i forekommande fall,
koncernresultatrakning och koncernbalansrakning,

(b)  om dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststéllda
balansrakningen,

(c) om ansvarsfrihet at styrelseledamoter och verkstallande direktor.
8. Faststallande av styrelsearvoden och, i férekommande fall, revisionsarvoden.
9. Val av styrelse samt i férekommande fall revisorer och revisorssuppleanter.

10. Annat drende, som ankommer pa stamman enligt aktiebolagslagen eller bolagsordningen.

RAKENSKAPSAR

Bolagets rakenskapsar ska vara 1 januari-31 december.

AVSTAMNINGSFORBEHALL

Bolagets aktier ska vara registrerade i ett avstamningsregister enligt lagen (1998:1479) om
vardepapperscentraler och kontofdring av finansiella instrument.

HEMBUDSFORBEHALL

Om en eller flera A-aktier i bolaget har 6vergatt till ndgon (tidigare aktiedgare eller annan), har
ovriga aktiedgare som innehar A-aktier och som &r inforda i bolagets aktiebok ratt att |6sa A-
aktierna.

Nar 16sen enligt ovan far ske, ska forvarvaren skriftligen anmala sitt fang till bolagets styrelse. |
anmalan ska de |6sningsberéttigade erbjudas att 16sa de aktuella A-aktierna. Om 6vergangen har
skett mot ersattning, ska uppgift om ersattningen anges i anmalan. Kopia av fangeshandlingen
eller annat bevis pa Overgangen och de uppgifter som anges i anmalan ska bifogas
anmalningshandlingen.

Nar behorig anmalan har kommit styrelsen till handa, ska styrelsen genast skriftligen meddela
detta till varje 16sningsberattigad, vars postadress ar inford i aktieboken eller annars kand for
bolaget. | meddelandet ska styrelsen uppmana de lI6sningsberattigade som 6nskar begagna sig av
I6sningsratten, att skriftligen anmala det till styrelsen inom tva manader fran dagen for anmalan
hos styrelsen.

Om flera A-aktier har dvergatt genom samma fang, far l6sningsratt inte utdvas betraffande ett
mindre antal A-aktier an fanget omfattat.

Under tiden fran det aktuella forvarvet till dess den definitiva dgaren ar inford i bolagets aktiebok,
far rostratt och darmed sammanhangande rattigheter for de aktuella A-aktierna utévas av
Overlataren (men inte forvarvaren).



Anmailer sig fler an en l6sningsberattigad inom stadgad tid och 6nskar de utdva I6sningsratt
betraffande sammanlagt fler A-aktier an vad fanget omfattat, ska A-aktierna sa langt som mojligt
fordelas mellan dessa l6sningsberattigade i forhallande till det antal A-aktier i bolaget som de
tidigare ager enligt aktieboken. Aterstdende A-aktier ska fordelas dem emellan genom lottning
som verkstalls av styrelsen.

Om ingen |6sningsberattigad anmalt sig inom stadgad tid, ska forvarvaren inforas i aktieboken
som agare av de aktuella A-aktierna.

Om o6verenskommelse inte traffats om annat l6senbelopp ska l6senbeloppet, ndr dvergangen
skett mot ersattning, motsvara utgiven ersattning. Om ersattningen erlagts med annat dn svenska
kronor, ska losenbeloppet motsvara daremot svarande varde i svenska kronor. Om det
forekommer anledning att anta, att mellan 6verlataren och férvarvaren inte har blivit pa god tro
sa bestamt och betalt som anméalan om fanget eller dar till fogad handling innehaller, ska
I6senbeloppet i stillet bestdmmas enligt nedan.

Om oOverenskommelse inte traffats om annat I6senbelopp ska l6senbeloppet per A-aktie, nar
Overgangen skett mot ersattning, motsvara det pris som kan paraknas vid en forséljning under
normala forhallanden, varvid l6senbeloppet ska bestimmas med hansyn till forhallandena vid
den tidpunkt da dvergangen skedde till férvarvaren.

Lésenbeloppet ska erlaggas inom en manad efter det att det faststallts eller dverenskommelse
darom traffats. Om sa inte sker, ska forvarvaren inforas i aktieboken som &dgare av de aktuella A-
aktierna.

Tvist om I6sningsratt, om losenbeloppets storlek eller ddrmed sammanhangande rattsfragor ska
genom skiljedom enligt Regler for Forenklat Skiljeférfarande for Stockholms Handelskammares
Skiljedomsinstitut. Sadan talan ska vackas inom tva manader fran dagen for behorig anméalan om
utévande av I6sningsratt. Skiljeforfarandets sate ska vara Goteborg. Eventuell muntlig
forhandling i skiljeforfarande ska dga rum i Goteborg. Spraket for forfarandet ska vara svenska
(savida inte parterna 6verenskommer annat).

Faststalld pa arsstdamma den 29 september 2026
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Punkt 13 - Styrelsens beslutsférslag om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om
emissioner av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att bemyndiga styrelsen att, inom ramen for vid var
tid gallande bolagsordning, med eller utan avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt, vid ett eller
flera tillfallen intill nastkommande arsstamma, fatta beslut om emission av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler. Antalet aktier som emitteras med stdd av
bemyndigandet respektive kan tillkomma genom utnyttjande av optioner och konvertering av
konvertibler som emitteras med stod av bemyndigandet, far motsvara sammanlagt hogst tio (10)
procent av Bolagets roster och kapital vid tidpunkten for nyttjandet av bemyndigandet. Betalning
ska, forutom genom kontant betalning, kunna ske med apportegendom eller genom kvittning
eller annars med villkor. Syftet med bemyndigandet och skalet till eventuell avvikelse frén
aktiedgarnas foretradesratt ar att med flexibilitet och tidseffektivitet vid behov dels kunna starka
Bolagets finansiella stallning, dels kunna mdjliggéra férvarv av bolag eller rérelse, investering i
nya eller befintliga verksamheter eller utokad expansion i 6vrigt. Emission med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt och vid betalning genom apport ska ske till marknadsmassig
teckningskurs, i forekommande fall med tillAmpning av marknadsmassig emissionsrabatt, enligt
da radande marknadsforhallanden. Styrelsen, eller den styrelsen utser, ska &ga rétt att vidta de
smaérre justeringar i beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering.

Majoritetskrav

For giltigt beslut enligt punkt 13 kravs att forslaget bitrads av aktiedgare med minst tva
tredjedelar av sdval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda pa stamman.

Mélndal i augusti 2026
Styrelsen for Integrum AB



?ntegrum

Punkt 14 - Styrelsens forslag till beslut om inrattande av incitamentsprogram och
emission av teckningsoptioner 2026/2029 for anstallda

Styrelsen foreslar att &rsstamman beslutar att inratta ett teckningsoptionsbaserat
incitamentsprogram 2026/2029 for Bolagets anstallda genom emission av hodgst 285 000
teckningsoptioner med ratt till teckning av nya B-aktier i Bolaget och att godkanna 6verlatelse
av sadana teckningsoptioner pa féljande villkor:

1. Med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska de nya teckningsoptionerna
endast kunna tecknas av Bolaget.

2. Skalet till avvikelsen fran aktieagarnas foretradesratt och syftet med inforande av
incitamentsprogram 2026/2029 ar att erbjuda anstdllda mojlighet att delta i ett
teckningsoptionsbaserat incitamentsprogram som ska mdjliggéra for Bolaget att
behalla och motivera de anstillda. Ett 6kat agarengagemang fran de anstéllda
forvantas stimulera till ett 6kat intresse for verksamheten och resultatutvecklingen,
hoéja motivationen och 6ka samhérighetskanslan med Bolaget. Mot bakgrund harav
ar det styrelsens bedomning att forslaget vantas fa en positiv paverkan pa Bolagets
fortsatta utveckling och darmed vara bra for Bolaget och dess aktiedgare.

3. Teckning ska ske pa separat teckningslista senast den 16 oktober 2026.

4. Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt. Skalet till att teckningsoptionerna
emitteras till Bolaget, eller av Bolaget anvisat dotterbolag, utan ersattning ar att
teckningsoptionerna ska anvandas foér implementering av incitamentsprogram
2026/2029.

5. Bolaget ska ha ratt och skyldighet att vid ett eller flera tillfallen, i enlighet med de
instruktioner som lamnats av styrelsen, 6verlata teckningsoptionerna till anstallda i
Bolaget, varvid (a) Bolagets VD inte far erbjudas fler &n 50 000 teckningsoptioner, (b)
ovriga personer i ledningsgruppen inte far erbjudas fler &n totalt 120 000
teckningsoptioner och vardera 30 000, och (c) 6évriga fast anstéllda per dagen for
arsstamman 2026 inte far erbjudas fler an totalt 115 000 teckningsoptioner och
vardera 5 000 teckningsoptioner. Férvarv av teckningsoption ska férutsatta att den
anstallde vid erbjudandetidpunkten saval som vid forvarvstidpunkten ar fast anstalld
och inte sagt upp sig eller blivit uppsagd och ingar avtal med Bolaget som ger Bolaget
(eller av Bolaget anvisad tredje man) ratt (men inte skyldighet) att férvarva den
anstalldes alla eller vissa optioner i handelse av att dennes anstéllning upphér samt
ocksa forkopsratt.

6. Overlatelse till deltagare i incitamentsprogram 2026/2029 enligt punkt 5 ovan ska ske
senast den 29 oktober 2026 och ske mot kontant ersattning motsvarande
teckningsoptionernas marknadsvarde vid overlatelsetidpunkten, beraknat genom en
oberoende vardering med tillampning av Black & Scholes-modellen. Sadan vardering
ska ske med hjalp av oberoende varderingsinstitut eller revisionsbolag.

7. Eventuella teckningsoptioner som inte forvarvas av anstéllda i samband med
overlatelse enligt punkt 6 ovan ska Bolaget ha rétt att erbjuda och 6verlata till personer
som anstélls i Bolaget efter den 29 september 2026. Sadan overlatelse far dock ske



10.

11.

12.

senast den 31 december 2026. Vid sadan Overlatelse géller alltjamt att overlatelse
ska ske mot kontant ersattning motsvarande teckningsoptionernas marknadsvéarde
vid overlatelsetidpunkten och att de begransningar som féljer av punkt 5 ovan
beaktas. Overlatelser av teckningsoptioner enligt denna punkt ska endast ske under
forutsattning att kostnaderna och de administrativa insatserna for detta inte
vasentligen dverskrider kostnaderna och de administrativa insatserna for programmet
i Ovrigt.

Styrelsen har ratt att férlanga tecknings- och betalningstiden.

For teckningsoptionerna och utnyttjandet av optionsratten géller de villkor som
framgadr av bilagda Vvillkor for teckningsoptioner 2026/2029, bilaga 14A,
("optionsvillkoren™). Av optionsvillkoren féljer bland annat:

(a) attvarje teckningsoption ger ratt att teckna en ny B-aktie i Bolaget mot kontant
betalning enligt en teckningskurs som uppgar till ett belopp som motsvarar
200 procent av den volymvagda genomsnittskursen for Bolagets aktie pa First
North under perioden frdn och med den 1 oktober till och med den 12 oktober
2026 (dock lagst aktiernas kvotvarde);

(b) att teckningskursen och det antal aktier som varje teckningsoption ger rétt att
teckna kan bli foremal for justering enligt vad som anges i punkt 8 i
optionsvillkoren;

(c) att optionsratten far utnyttjas under tiden 1 oktober 2029-30 november 2029;

(d) att tidpunkten for utnyttjande av optionsratten kan komma att tidigarelaggas
eller senarelaggas enligt vad som anges i punkt 8 i optionsvillkoren; och

(e) att de aktier som tillkommer genom utnyttjande av optionsratt ger ratt till
vinstutdelning enligt vad som anges i punkt 7 i optionsvillkoren.

Vid fullt utnyttjande av optionsratterna for teckning av nya aktier kommer aktiekapitalet
att 6ka med 19 950 kronor.

| handelse av att teckningskursen dverstiger de tidigare aktiernas kvotvarde ska det
Overstigande beloppet (6verkursen) hanforas till den fria 6verkursfonden.

Styrelsen foreslar att styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att vidta de
smarre formella justeringar av emissionsbeslutet som kan visa sig erforderliga i
samband med registrering hos Bolagsverket.

Utspadning och kostnader m.m.

Bolaget beslutade vid arsstamma 27 september 2023 att inrdtta ett incitamentsprogram
2023/2026 for anstallda. Genom incitamentsprogrammet har det tecknats och emitterats totalt
285 000 teckningsoptioner vilka berattigar till teckning av 285 000 aktier av serie B, vilket
motsvarar en total utspadningseffekt om maximalt cirka 1,07 procent av Bolagets nuvarande
aktiekapital och cirka 0,88 procent av nuvarande roster. Teckningskursen for aktier som tecknas
med stéd av teckningsoptionerna ska vara 59,83 SEK per aktie av serie B. Teckning av aktier
kan ske under perioden 1 oktober 2026 till och med den 30 november 2026. Vid fullt utnyttjande
av teckningsoptionerna kommer Bolagets aktiekapital att 6ka med 19 950 SEK. Bolaget eller



den Bolaget anvisar har ratt att terkdpa teckningsoptionerna for det fall att anstallningen eller
styrelseuppdraget upphér innan utnyttjande av teckningsoptionerna.

Bolaget beslutade vidare vid &rsstamma 27 september 2023 att inratta ett
personaloptionsprogram 2023/2027 for anstallda i USA. Genom personaloptionsprogrammet
har det tecknats och emitterats totalt 443 585 teckningsoptioner vilka beréttigar till teckning av
443 585 aktier av serie B, vilket motsvarar en total utspadningseffekt om maximalt cirka 1,66
procent av Bolagets nuvarande aktiekapital och cirka 1,37 procent av nuvarande roster.
Teckningskursen for aktier som tecknas med stdd av teckningsoptionerna ska vara 29,3 SEK
per aktie av serie B. Teckning av aktier kan ske under perioden 1 oktober 2027 till och med den
30 november 2027. Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kommer Bolagets aktiekapital
att oka med 31 051 SEK. Bolaget eller den Bolaget anvisar har ratt att aterkopa
teckningsoptionerna fér det fall att anstdllningen eller styrelseuppdraget upphor innan
utnyttjande av teckningsoptionerna.

Bolaget beslutade vidare vid arsstamma 25 september 2024 att inratta ett incitamentsprogram
2024/2027 for anstallda. Genom incitamentsprogrammet har det tecknats och emitterats totalt
340 000 teckningsoptioner vilka berattigar till teckning av 340 000 aktier av serie B, vilket
motsvarar en total utspadningseffekt om maximalt cirka 1,27 procent av Bolagets nuvarande
aktiekapital och cirka 1,05 procent av nuvarande roster. Teckningskursen for aktier som tecknas
med stdd av teckningsoptionerna ska vara 54,33 SEK per aktie av serie B. Teckning av aktier
kan ske under perioden 1 oktober 2027 till och med den 30 november 2027. Vid fullt utnyttjande
av teckningsoptionerna kommer Bolagets aktiekapital att 6ka med 23 800 SEK. Bolaget eller
den Bolaget anvisar har ratt att terkopa teckningsoptionerna for det fall att anstalliningen eller
styrelseuppdraget upphér innan utnyttjande av teckningsoptionerna.

Bolaget beslutade vidare vid &rsstamma 25 september 2024 att inratta ett
personaloptionsprogram 2024/2028 for anstéllda i USA. Genom personaloptionsprogrammet
har det tecknats och emitterats totalt 75 000 teckningsoptioner vilka berattigar till teckning av 75
000 aktier av serie B, vilket motsvarar en total utspadningseffekt om maximalt cirka 0,28 procent
av Bolagets nuvarande aktiekapital och cirka 0,23 procent av nuvarande roster.
Teckningskursen for aktier som tecknas med stdd av teckningsoptionerna ska vara 27,1 SEK
per aktie av serie B. Teckning av aktier kan ske under perioden 1 oktober 2028 till och med den
30 november 2028. Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kommer Bolagets aktiekapital
att 6ka med 5 250 SEK. Bolaget eller den Bolaget anvisar har ratt att aterkopa
teckningsoptionerna fér det fall att anstdllningen eller styrelseuppdraget upphor innan
utnyttjande av teckningsoptionerna.

Bolaget beslutade vidare vid arsstamma 29 oktober 2025 att inratta ett incitamentsprogram
2025/2028 for anstallda. Genom incitamentsprogrammet har det tecknats och emitterats totalt
320 000 teckningsoptioner vilka berattigar till teckning av 320 000 aktier av serie B, vilket
motsvarar en total utspadningseffekt om maximalt cirka 1,20 procent av Bolagets nuvarande
aktiekapital och cirka 0,99 procent av nuvarande roster. Teckningskursen fér aktier som tecknas
med stéd av teckningsoptionerna ska vara 16,79 SEK per aktie av serie B. Teckning av aktier
kan ske under perioden 1 november 2028 till och med den 31 december 2028. Vid fullt
utnyttjande av teckningsoptionerna kommer Bolagets aktiekapital att 6ka med 22 400 SEK.
Bolaget eller den Bolaget anvisar har ratt att aterkopa teckningsoptionerna for det fall att
anstallningen eller styrelseuppdraget upphdr innan utnyttjande av teckningsoptionerna.



Bolaget beslutade vidare vid &rsstamma 29 oktober 2025 att inratta ett incitamentsprogram
2025/2028 for styrelseledaméter. Genom incitamentsprogrammet har det tecknats och
emitterats totalt 150 000 teckningsoptioner vilka beréattigar till teckning av 150 000 aktier av serie
B, vilket motsvarar en total utspadningseffekt om maximalt cirka 0,56 procent av Bolagets
nuvarande aktiekapital och cirka 0,46 procent av nuvarande roster. Teckningskursen for aktier
som tecknas med stod av teckningsoptionerna ska vara 16,79 SEK per aktie av serie B.
Teckning av aktier kan ske under perioden 1 november 2028 till och med den 31 december
2028. Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kommer Bolagets aktiekapital att 6ka med 10
500 SEK. Bolaget eller den Bolaget anvisar har rétt att aterkdpa teckningsoptionerna for det fall
att anstallningen eller styrelseuppdraget upphér innan utnyttjande av teckningsoptionerna.

Bolaget beslutade vidare vid arsstamma 29 oktober 2025 att inratta ett personaloptionsprogram
2025/2029 for anstéllda i USA. Genom personaloptionsprogrammet har det tecknats och
emitterats totalt 95 000 teckningsoptioner vilka beréattigar till teckning av 95 000 aktier av serie
B, vilket motsvarar en total utspadningseffekt om maximalt cirka 0,36 procent av Bolagets
nuvarande aktiekapital och cirka 0,29 procent av nuvarande roster. Teckningskursen for aktier
som tecknas med stdd av teckningsoptionerna ska vara 8,6 SEK per aktie av serie B. Teckning
av aktier kan ske under perioden 1 november 2029 till och med den 31 december 2029. Vid fullt
utnyttjande av teckningsoptionerna kommer Bolagets aktiekapital att 6ka med 6 650 SEK.
Bolaget eller den Bolaget anvisar har ratt att aterkopa teckningsoptionerna for det fall att
anstallningen eller styrelseuppdraget upphdr innan utnyttjande av teckningsoptionerna.

Nu féreslaget incitamentsprogram 2026/2029 fér anstéllda kan féranleda en utspadning om cirka
1,07 procent av Bolagets nuvarande aktiekapital och cirka 0,88 procent av nuvarande réster
(respektive ca 8,01 procent av Bolagets aktiekapital och 6,59 procent av roster efter full
utspadning, beraknat pa antalet aktier som tillkommer vid fullt utnyttjande av teckningsoptioner
inom ramen for incitamentsprogram 2023/2026, personaloptionsprogram 2023/2027,
incitamentsprogram 2024/2027, personaloptionsprogram 2024/2028, incitamentsprogram
2025/2028 for anstéllda, personaloptionsbaserat incitamentsprogram 2025/2029 for anstallda i
USA, incitamentsprogram 2025/2028 for styrelsen samt enligt styrelsen foreslaget
personaloptionsbaserat incitamentsprogram 2026/2030 for anstéllda i USA och enligt aktiedgare
foreslaget incitamentsprogram 2026/2029 for styrelsen enligt punkt 15 och 16 pa dagordningen)
med motsvarande utspadningseffekt pa nyckeltalet resultat per aktie. Teckningsoptionerna, om
de skulle ha nyttjats, hade vid tidpunkten for detta forslag inte haft ndgon vasentlig paverkan pa
Bolagets nyckeltal, finansiella position eller vinst.

Enligt styrelsens bedémning foranleder den foreslagna emissionen endast begransade
kostnader for legal radgivning och vardering i samband med inrattandet av programmet. Da
teckningsoptionerna kommer att 6verlatas till marknadsvarde ar det styrelsens bedomning att
nagra lonekostnader eller sociala avgifter inte kommer att uppsta for Bolaget till folid av
incitamentsprogram 2026/2029.

Forslagets beredning

Forslaget har beretts av styrelsen gemensamt i samrad med extern radgivare samt att extern
radgivares bekraftelse av styrelsens bedomt marknadsvarde av optionen inhamtats. Styrelsens
forslag om att foresld arsstamman att fatta beslut om incitamentsprogram 2026/2029 for
anstallda fattades pa styrelseméte i samband med utfardande av kallelse.

Majoritetskrav



For giltigt beslut enligt punkten 14 kravs att forslaget bitrdds av aktiedgare med minst nio
tiondelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda pa stamman.

Mélndal i augusti 2026
Styrelsen for Integrum AB



Villkor for teckningsoptioner 2026/2029 for anstéllda i

Integrum AB

1. Definitioner

| dessa villkor betyder:

" aktiebolagslagen”

"bankdag”

"bolaget”

"marknadsnotering”
"optionsinnehavare”
"teckning”

"teckningskurs”

"teckningsoption”
"teckningsoptionsbevis”

"teckningsperiod”

aktiebolagslagen (2005:551).

dag som inte ar l6rdag, sondag eller annan allman helgdag i
Sverige eller som betraffande betalning av skuldebrev inte ar
likstalld med allman helgdag i Sverige.

Integrum AB (publ), org.nr 556407-3145.

i samband med aktie, vardepapper eller annan rattighet, list-
ning av sadan aktie, vardepapper eller annan rattighet pa re-
glerad marknad eller handelsplattform (MTF).

innehavare av teckningsoption.

teckning, med utnyttjande av teckningsoption, av nya B-ak-
tier i bolaget mot betalning i pengar enligt dessa villkor.

den kurs till vilken teckning far ske enligt dessa villkor.

ratt att enligt dessa villkor teckna nya B-aktier i bolaget mot
betalning i pengar enligt dessa villkor.

skriftligt bevis, stallt till innehavaren, som bolaget utfardat
som bdrare av teckningsoption.

den period under vilken teckning far ske enligt dessa villkor.

2. Antal teckningsoptioner m.m.
2.1 Antalet teckningsoptioner uppgar till hogst 285 000 stycken.
2.2 Bolaget kommer att féra en skuldbok 6ver teckningsoptionerna. En innehavare kan

dock alltid hos bolaget begara att bolaget stéller ut fysiska teckningsoptionsbeuvis.

2.3 Bolaget utfaster sig att verkstalla teckning i enlighet med dessa villkor.
3. Ratt att teckna
3.1 Varje teckningsoption ger optionsinnehavaren ratt att teckna en ny B-aktie i bolaget till

en teckningskurs som uppgar till ett belopp som motsvarar 200 procent av den volym-

vagda genomsnittskursen for bolagets aktie pa First North under perioden fran och
med den 1 oktober till och med den 12 oktober 2026 (dock lagst aktiernas kvotvarde).



3.2

41
4.2

4.3

4.4

4.5

6.2

6.3

Teckningskursen och det antal B-aktier som varje teckningsoption ger ratt att teckna
kan bli féremal for justering i enlighet med bestammelserna i punkt 8 nedan. Om till-
lampningen av dessa bestdmmelser skulle medféra att teckningskursen kommer att un-
derstiga da utestaende aktiers da gallande kvotvarde ska teckningskursen i stallet mot-
svara da utestaende aktiers da géllande kvotvarde.

Teckning
Teckning far ske endast under perioden 1 oktober 2029 — 30 november 2029.

Teckningsperioden kan komma att tidigareldggas eller senarelaggas i enlighet med be-
stammelserna i punkt 8 nedan.

Sker inte teckning av det hela antal aktier vartill det sammanlagda antalet tecknings-
optioner, som samtidigt utnyttjas av en och samma optionsinnehavare for teckning, ger
ratt att teckna, ska teckning av sadant lagre antal aktier ske i hela tusental.

Teckning sker genom att faststalld och av bolaget tillhandahallen anmalningssedel
(teckningslista), vederborligen ifylld och undertecknad, ges in tillsammans med de teck-
ningsoptionsbevis som representerar de teckningsoptioner som utnyttjas for teckning
(om sadana har utfardats) till bolaget pa i anmélningssedeln angiven adress.

Kommer inte sadan anmalningssedel (teckningslista), tillsammans med nyss nédmnda
teckningsoptionsbevis (om sadana har utfardats), bolaget till handa inom teckningspe-
rioden upphor teckningsoptionen.

Teckning ar bindande och kan inte aterkallas.
Betalning

Samtidigt med teckning ska betalning erlaggas for det antal aktier som teckningen av-
ser. Betalning ska ske kontant till i anmalningssedeln (teckningslistan) angivet bank-
konto.

Verkstallande av teckning

Sedan teckning skett och betalning erlagts i enlighet med punkterna 4 och 5 ovan verk-
stalls teckningen. Darvid bortses fran eventuell outnyttjad teckningsoption eller even-

tuell 6verskjutande del av teckningsoption som enligt tredje stycket i punkt 4 ovan inte
kan utnyttjas for teckning. Sadan teckningsoption eller 6verskjutande del upphor i och

med teckningen.

Teckning verkstalls genom att styrelsen for bolaget beslutar att tilldela optionsinneha-
varen de nya aktierna, varefter de nya aktierna upptas i bolagets aktiebok (som fors av
Euroclear Sweden AB) och pa optionsinnehavarens avstamningskonto hos Euroclear
Sweden AB sasom interimsaktier. Sedan registrering skett hos Bolagsverket blir regi-
streringen av de nya aktierna i aktieboken och pa avstamningskontot slutgiltig.

Som framgar av punkt 8 nedan kan tidsfristen for teckning i vissa fall forkortas samt far
teckning i vissa fall verkstéllas forst efter viss senare tidpunkt och da med tillampning
av omraknad teckningskurs och omraknat antal aktier som varje teckningsoption ger
ratt att teckna.



8.1
8.1.1

8.1.2

8.1.3

8.1.4

8.2
8.2.1

8.2.2

Utdelning pa ny aktie

Aktie som tillkommit genom teckning medfor ratt till vinstutdelning forsta gangen pa
den avstamningsdag for utdelning som infaller narmast efter det att teckning verk-
stallts.

Omrakning av teckningskursen och antal aktier m.m.
Fondemission

Genomfor bolaget en fondemission ska teckning som sker pa sadan tid, att den inte kan
verkstéllas i sddan utstrackning att aktie som tillkommer genom teckningen kan upptas
som interimsaktie i bolagets aktiebok senast pa sjuttonde kalenderdagen fére den bo-
lagsstdmma som ska besluta om emissionen, verkstallas forst sedan stamman beslutat
om emissionen.

Aktie som tillkommer genom teckning verkstalld efter emissionsbeslutet ger inte ratt
att delta i fondemissionen.

Om fondemissionen verkstalls ska en omraknad teckningskurs och ett omraknat antal
aktier som varje teckningsoption ger ratt att teckna tillampas vid teckning som verk-
stalls efter emissionsbeslutet. Omrakningarna ska utforas av bolaget enligt féljande for-
mel:

(omrdknad teckningskurs) = (féregdende teckningskurs) x (antalet aktier i bolaget fére
fondemissionen) / (antalet aktier i bolaget efter fondemissionen)

(omrdknat antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) = (féregaende an-
tal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) x (antalet aktier i bolaget efter
fondemissionen) / (antalet aktier i bolaget fére fondemissionen)

Nar omrakning ska ske enligt ovan ska den omraknade teckningskursen och det omrak-
nade antalet aktier som varje teckningsoption ger ratt att teckna faststallas av bolaget
senast tva bankdagar efter emissionsbeslutet samt sker slutlig registrering i aktieboken
och pa avstamningskonto av aktie som tillkommer genom teckning forst efter avstam-
ningsdagen for fondemissionen. Dessforinnan upptas sadan aktie endast interimistiskt i
aktieboken och pa avstamningskonto och ger inte ratt till deltagande i emissionen.

Sammanlaggning eller uppdelning (split)

Genomfor bolaget en sammanlaggning eller uppdelning (split) av aktierna ska teckning
som sker pa sadan tid, att den inte kan verkstallas i sddan utstrackning att aktie som
tillkommer genom teckningen kan upptas som interimsaktie i bolagets aktiebok senast
pa sjuttonde kalenderdagen fére den bolagsstamma som ska besluta om sammanlagg-
ningen eller uppdelningen, verkstallas forst sedan stimman beslutat om sammanlagg-
ningen eller uppdelningen.

Aktie som tillkommer genom teckning verkstalld efter beslutet om sammanlaggningen
eller uppdelningen omfattas inte av sammanlaggningen eller uppdelningen.




8.2.3

8.2.4

8.3
8.3.1

Om sammanlaggningen eller uppdelningen verkstalls ska en omraknad teckningskurs
och ett omraknat antal aktier som varje teckningsoption ger ratt att teckna tillampas
vid teckning som verkstalls efter beslutet om sammanldggningen eller uppdelningen.
Omréakningarna ska utforas av bolaget enligt foljande formel:

(omréknad teckningskurs) = (féregdende teckningskurs) x (antalet aktier i bolaget fére
sammanldggningen eller uppdelningen) / (antalet aktier i bolaget efter ssmmanldgg-
ningen eller uppdelningen)

(omrdknat antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) = (féregdende
antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) x (antalet aktier i bolaget ef-
ter sammanléggningen eller uppdelningen) / (antalet aktier i bolaget fére sammanlégg-
ningen eller uppdelningen)

Nar omrakning ska ske enligt ovan ska den omrdknade teckningskursen och det omrak-
nade antalet aktier som varje teckningsoption ger ratt att teckna faststallas av bolaget
senast tva bankdagar efter beslutet om sammanlaggningen eller uppdelningen samt
sker slutlig registrering i aktieboken och pa avstamningskonto av aktie som tillkommer
genom teckning forst sedan sammanlaggning eller uppdelning verkstallts genom regi-
strering hos Euroclear Sweden AB. Dessférinnan upptas sadan aktie endast interimist-
iskt i aktieboken och pa avstamningskonto och omfattas inte av sammanléaggningen el-
ler uppdelningen.

Nyemission av aktier

Genomfdr bolaget en nyemission av aktier med féretradesratt for aktiedgarna att
teckna de nya aktierna mot kontant betalning eller betalning genom kvittning galler fol-
jande betraffande verkstallande av teckning och den rétt att delta i emissionen som ak-
tie som tillkommer genom teckning ger:

(a) Beslutas emissionen av styrelsen under forutsattning av bolagsstammans god-
kdannande eller med st6d av bolagsstammans bemyndigande ska i emissionsbe-
slutet anges den senaste dag da teckning ska vara verkstalld for att aktie som till-
kommer genom teckningen ska ge réatt att delta i emissionen. Sddan dag far inte
infalla tidigare an sjuttonde kalenderdagen efter offentliggérandet av styrelsens
emissionsbeslut eller, om beslutet inte offentliggdrs, efter underrattelse till opt-
ionsinnehavarna om styrelsens emissionsbeslut. Teckning som sker pa sadan tid,
att den inte kan verkstallas i sadan utstrackning att aktie som tillkommer genom
teckningen kan upptas som interimsaktie i bolagets aktiebok senast pa namnda
dag, ska verkstallas forst efter den dagen.

Aktie som tillkommer genom teckning verkstélld efter den ovan nédmnda dagen
ger inte ratt att delta i nyemissionen.

(b) Beslutas emissionen av bolagsstamman ska teckning som sker pa sadan tid, att
den inte kan verkstéllas i sddan utstrackning att aktie som tillkommer genom
teckningen kan upptas som interimsaktie i bolagets aktiebok senast pa sjuttonde
kalenderdagen fore den bolagsstdamma som ska besluta om emissionen, verkstal-
las forst sedan stamman beslutat om emissionen.
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Aktie som tillkommer genom teckning verkstalld efter emissionsbeslutet ger inte
ratt att delta i nyemissionen.

Om nyemissionen verkstélls ska en omraknad teckningskurs och ett omraknat antal ak-
tier som varje teckningsoption ger ratt att teckna tillampas vid teckning som verkstalls
vid sadan tid, att aktie som tillkommer genom teckningen inte ger ratt att delta i nye-
missionen. Omradkningarna ska utféras av bolaget enligt féljande formler:

(omréknad teckningskurs) = (féregdende teckningskurs) x (aktiens genomsnittliga mark-
nadskurs under den enligt emissionsbeslutet faststéllda teckningstiden (“aktiens ge-
nomsnittskurs”)) / ((aktiens genomsnittskurs) + (teckningsrdttens teoretiska virde
("teckningsrdttens vdrde”)))

(omrdknat antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) = (féregaende an-
tal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) x ((aktiens genomsnittskurs) +
(teckningsrdttens vérde)) / (aktiens genomsnittskurs)

Aktiens genomsnittskurs ska anses motsvara genomsnittet av det for varje handelsdag
under den enligt emissionsbeslutet faststallda teckningstiden framraknade medeltalet
av den under dagen noterade hogsta och lagsta betalkursen for aktien enligt den kurs-
lista pa vilken aktien ar primart noterad. | avsaknad av notering av betalkurs ska i stallet
den senaste noterade képkursen inga i berakningen. Dag utan notering av vare sig be-
talkurs eller kopkurs ska inte inga i berakningen.

Teckningsrattens varde ska framréknas enligt féljande formel, dock att teckningsrattens
varde ska bestammas till noll om formeln ger ett negativt varde:

(teckningsrdttens véirde) = (det antal aktier som hégst kan komma att utges enligt
emissionsbeslutet) x ((aktiens genomsnittskurs) — (teckningskursen fér de nya aktierna))
/(antalet aktier i bolaget fére emissionsbeslutet)

Nar omrakning ska ske enligt ovan ska den omrdknande teckningskursen och det om-
raknade antalet aktier som varje teckningsoption ger ratt att teckna faststéllas av bola-
get senast tva bankdagar efter utgangen av den enligt emissionsbeslutet faststallda
teckningstiden samt sker slutlig registrering i aktieboken och pa avstamningskonto av
aktie som tillkommer genom teckning férst sedan omrakningarna faststallts. Dessforin-
nan verkstalls teckning endast preliminart — med tillampning av fére omrakningarna
gallande teckningskurs och antal aktier som varje teckningsoption ger ratt att teckna —
varvid de nya aktierna upptas interimistiskt i aktieboken och pa avstamningskonto med
notering om att omrakningarna kan medféra att salunda preliminart registrerade antal
aktier kan komma att 6ka vid slutlig registrering, och ger inte ratt till deltagande i
emissionen.

Emission av teckningsoptioner eller konvertibler

Genomfor bolaget en emission av teckningsoptioner eller konvertibler med foretrades-
ratt for aktiedgarna att teckna teckningsoptionerna eller konvertiblerna mot kontant
betalning eller betalning genom kvittning eller, vad galler teckningsoptioner, utan be-
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talning, ska bestammelserna i forsta stycket (a) och (b) i punkt 8.3 ovan dga motsva-
rande tillampning betrdffande verkstallande av teckning och den ratt att delta i emiss-
ionen som aktie som tillkommer genom teckning ger.

Om emissionen verkstalls ska en omraknad teckningskurs och ett omrdknat antal aktier
som varje teckningsoption ger ratt att teckna tillampas vid teckning som verkstalls vid
sadan tid att aktie som tillkommer genom teckningen inte ger ratt att delta i emiss-
ionen. Omrakningarna ska utforas av bolaget enligt féljande formler:

(omréiknad teckningskurs) = (féregdende teckningskurs) x (aktiens genomsnittliga mark-
nadskurs under den enligt emissionsbeslutet faststdllda teckningstiden (”aktiens ge-
nomsnittskurs”)) / ((aktiens genomsnittskurs) + (teckningsrdttens teoretiska virde
(“teckningsrdttens vdrde”)))

(omréiknat antal aktier som varje teckningsoption ger rétt att teckna) = (féregdende an-
tal aktier som varje teckningsoption ger rétt att teckna) x ((aktiens genomsnittskurs) +
(teckningsrdttens vérde)) / (aktiens genomsnittskurs)

Aktiens genomsnittskurs ska framrdaknas med motsvarande tillampning av bestammel-
serna i punkt 8.3 ovan.

Om teckningsratten ar féremal for marknadsnotering ska teckningsrattens varde anses
motsvara genomsnittet av det for varje handelsdag under den enligt emissionsbeslutet
faststallda teckningstiden framraknade medeltalet av den under dagen noterade
hogsta och lagsta betalkursen for teckningsratten enligt den kurslista pa vilken teck-
ningsratten ar primart noterad. | avsaknad av notering av betalkurs ska i stdllet den
senaste noterade kopkursen ingd i berdkningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs
eller kopkurs ska inte inga i berdkningen.

Om teckningsratten inte ar féremal for marknadsnotering ska teckningsrattens varde sa
langt maijligt faststallas med ledning av den férandring i marknadsvarde avseende bola-
gets aktier som kan bedémas ha uppkommit till foljd av emissionen.

Nar omrakning ska ske enligt ovan ska den omraknande teckningskursen och det om-
raknade antalet aktier som varje teckningsoption ger ratt att teckna faststéllas av bola-
get senast tva bankdagar efter utgangen av den enligt emissionsbeslutet faststallda
teckningstiden samt sker slutlig registrering i aktieboken och pa avstamningskonto av
aktie som tillkommer genom teckning férst sedan omrakningarna faststallts. Dessforin-
nan verkstalls teckning endast preliminart — med tillampning av fére omrakningarna
géllande teckningskurs och antal aktier som varje teckningsoption ger ratt att teckna —
varvid de nya aktierna upptas interimistiskt i aktieboken och pa avstamningskonto med
notering om att omrakningarna kan medféra att salunda preliminart registrerade antal
aktier kan komma att 6ka vid slutlig registrering, och ger inte ratt till deltagande i
emissionen.




8.5
8.5.1

8.5.2

8.5.3

8.5.4

8.5.5

Vissa andra erbjudanden till aktiedgarna

Genomfor bolaget i andra fall &n som avses i punkterna 8.3-8.4 ovan (i) ett erbjudande
till aktiedgarna att med foretradesratt enligt principerna i 13 kap. 1 § forsta stycket ak-
tiebolagslagen forvarva vardepapper eller rattighet av nagot slag av bolaget eller (ii) en
utdelning till aktiedgarna, med nyss namnd foretradesratt, av sddana vardepapper eller
rattigheter (i bada fallen “erbjudandet”), ska bestammelserna i forsta stycket (a) och
(b) i punkt 8.3 ovan aga motsvarande tillampning betraffande verkstallande av teckning
och den ratt att delta i erbjudandet som aktie som tillkommer genom teckning ger.

Om erbjudandet verkstalls ska en omraknad teckningskurs och ett omraknat antal ak-
tier som varje teckningsoption ger ratt att teckna tillampas vid teckning som verkstalls
vid sadan tid att aktie som tillkommer genom teckningen inte ger ratt att delta i erbju-
dandet. Omrakningarna ska utféras av bolaget enligt féljande formler:

(omréknad teckningskurs) = (féregdende teckningskurs) x (aktiens genomsnittliga mark-
nadskurs under den fér erbjudandet faststéllda anmdlningstiden eller, i hdndelse av ut-
delning, under en period om 25 handelsdagar réknat fr.o.m. den dag da aktien noteras
utan rdtt till del av utdelningen (“aktiens genomsnittskurs”)) / ((aktiens genomsnitts-
kurs) + (det teoretiska véirdet av rétten att delta i erbjudandet (”inképsrdéittens vérde”)))

(omréknat antal aktier som varje teckningsoption ger rétt att teckna) = (féregdende an-
tal aktier som varje teckningsoption ger rétt att teckna) x ((aktiens genomsnittskurs) +
(inképsrdttens virde)) / (aktiens genomsnittskurs)

Aktiens genomsnittskurs ska framrdaknas med motsvarande tillampning av bestammel-
serna i punkt 8.3 ovan.

Om aktiedgarna erhaller inkopsratter och dessa ar féremal for marknadsnotering ska
inkopsrattens varde anses motsvara genomsnittet av det for varje handelsdag under
den for erbjudandet faststadllda anmalningstiden framraknade medeltalet av den under
dagen noterade hogsta och lagsta betalkursen for inkdpsratten enligt den kurslista pa
vilken inkdépsratten ar primart noterad. | avsaknad av notering av betalkurs ska i stéllet
den senaste noterade kdpkursen ingd i berdkningen. Dag utan notering av vare sig be-
talkurs eller kopkurs ska inte inga i berakningen.

Om aktiedgarna inte erhaller inkopsratter eller om dessa inte ar foremal for marknads-
notering, men de vardepapper eller rattigheter som omfattas av erbjudandet antingen
redan ar marknadsnoterade eller marknadsnoteras i samband med erbjudandet, ska
ink6psrattens varde (i) om vardepappren eller rattigheterna i fraga redan ar marknads-
noterade anses motsvara genomsnittet av det for varje handelsdag under den for er-
bjudandet faststallda anmalningstiden eller, i hdndelse av utdelning, under en period
om 25 handelsdagar raknat fr.o.m. férsta dagen da aktien noteras utan ratt till del av
utdelningen framraknade medeltalet av den under dagen noterade hdgsta och lagsta
betalkursen for dessa vardepapper eller rattigheter enligt den kurslista pa vilken
namnda vardepapper eller rattigheter ar primart noterade, i forekommande fall mins-
kat med det vederlag som betalats fér dessa i samband med erbjudandet, eller (ii) om
vardepappren eller rattigheterna i fraga marknadsnoteras i samband med erbjudandet
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anses motsvara genomsnittet av det for varje handelsdag under en period om 25 han-
delsdagar réknat fr.o.m. forsta dagen for sddan notering framraknade medeltalet av
den under dagen noterade hogsta och lagsta betalkursen for dessa vardepapper eller
rattigheter enligt den kurslista pa vilken namnda vardepapper eller rattigheter ar pri-
mart noterade, i forekommande fall minskat med det vederlag som betalats fér dessa i
samband med erbjudandet. | avsaknad av notering av betalkurs ska i stédllet den senaste
noterade kopkursen inga i berdkningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller
kopkurs ska inte inga i berdkningen. Nar inkdpsrattens varde ska framraknas enligt (ii) i
detta stycke ska vid omrakningen av teckningskursen och antalet aktier som varje teck-
ningsoption ger ratt att teckna enligt formlerna ovan aktiens genomsnittskurs avse akti-
ens genomsnittliga marknadskurs under den i (ii) i detta stycke angivna perioden om 25
handelsdagar i stallet for den period som anges i formlerna ovan.

Om aktiedgarna inte erhaller inképsratter eller om dessa inte ar foremal for marknads-
notering, och de vardepapper eller rattigheter som omfattas av erbjudandet varken re-
dan ar marknadsnoterade eller marknadsnoteras i samband med erbjudandet, ska in-
kopsrattens varde sa langt mojligt faststéllas med ledning av den forandring i mark-
nadsvarde avseende bolagets aktier som kan bedémas ha uppkommit till foljd av erbju-
dandet.

Nar omrakning ska ske enligt ovan ska den omrdknande teckningskursen och det om-
raknade antalet aktier som varje teckningsoption ger ratt att teckna faststéllas av bola-
get senast tva bankdagar efter utgangen av den period under vilken aktiens genom-
snittliga marknadskurs ska framraknas vid omrakningarna enligt ovan, samt sker slutlig
registrering i aktieboken och pa avstamningskonto av aktie som tillkommer genom
teckning forst sedan omrakningarna faststallts. Dessférinnan verkstalls teckning endast
preliminart — med tillampning av fére omrakningarna gallande teckningskurs och antal
aktier som varje teckningsoption ger ratt att teckna — varvid de nya aktierna upptas in-
terimistiskt i aktieboken och pa avstamningskonto med notering om att omrakningarna
kan medfora att sdlunda preliminart registrerade antal aktier kan komma att 6ka vid
slutlig registrering, och ger inte ratt till deltagande i erbjudandet.

Likabehandling av optionsinnehavare och aktiedgare

Genomfor bolaget en atgard som avses i punkterna 8.3-8.5 ovan far bolaget efter eget
val, genom beslut av dess styrelse, erbjuda samtliga optionsinnehavare samma foretra-
desratt som aktiedgarna att delta i emissionen eller erbjudandet. Darvid ska varje opt-
ionsinnehavare, trots att teckning inte har skett eller verkstallts, anses vara agare till
det antal aktier som optionsinnehavaren skulle ha erhallit om teckning skett och verk-
stallts enligt den teckningskurs och det antal aktier som varje teckningsoption ger ratt
att teckna som gallt om teckning verkstallts vid sddan tidpunkt att aktie som tillkommit
genom teckningen gett ratt att delta i ifrdgavarande emission eller erbjudande.

Om bolaget erbjuder optionsinnehavarna foretradesratt enligt foregdende stycke ska
ingen omrakning av teckningskursen eller antalet aktier som varje teckningsoption ger
ratt att teckna ske enligt punkterna 8.3-8.5 ovan med anledning av emissionen eller
erbjudandet.
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Minskning av aktiekapitalet m.m.

Genomfor bolaget en minskning av aktiekapitalet med aterbetalning till aktiedgarna
(med eller utan indragning/inldsen av aktier), och &r minskningen obligatorisk, ska teck-
ning som sker pa sadan tid, att den inte kan verkstéllas i sddan utstrackning att aktie
som tillkommer genom teckningen kan upptas som interimsaktie i bolagets aktiebok
senast pa sjuttonde kalenderdagen fore den bolagsstamma som ska besluta om minsk-
ningen, verkstallas forst sedan stamman beslutat om minskningen.

Aktie som tillkommer genom teckning verkstalld efter minskningsbeslutet ger inte ratt
att erhalla del av vad som aterbetalas och omfattas inte av eventuell indragning/inl6-
sen av aktier.

Om minskningen verkstalls ska en omraknad teckningskurs och ett omraknat antal ak-
tier som varje teckningsoption ger ratt att teckna tillampas vid teckning som verkstalls
efter minskningsbeslutet. Omrakningarna ska utféras av bolaget enligt foljande form-
ler:

(omrdknad teckningskurs) = (féregdende teckningskurs) x (aktiens genomsnittliga mark-
nadskurs under en period om 25 handelsdagar riknat fr.o.m. den dag dé aktien noteras
utan rdtt till terbetalning (”aktiens genomsnittskurs”)) / ((aktiens genomsnittskurs) +
(det faktiska belopp som dterbetalas per aktie))

(omrdknat antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) = (féregaende an-
tal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) x ((aktiens genomsnittskurs) +
(det faktiska belopp som Gterbetalas per aktie)) / (aktiens genomsnittskurs)

Om minskningen sker genom inldsen av aktier ska vid omrakning av teckningskursen
och antalet aktier som varje teckningsoption ger ratt att teckna enligt ovan, i stallet for
det faktiska belopp som aterbetalas per aktie, anvdndas ett berdknat aterbetalningsbe-
lopp enligt féljande:

(berdknat dterbetalningsbelopp per aktie) = ((det faktiska belopp som dterbetalas per
inlost aktie) — (aktiens genomsnittliga marknadskurs under en period om 25 handelsda-
gar ndrmast fére den dag dd aktien noteras utan rdtt till deltagande i minskningen
(“aktiens genomsnittskurs”))) / ((det antal aktier i bolaget som ligger till grund fér inl6-
sen av en aktie) — 1)

Aktiens genomsnittskurs ska framraknas med motsvarande tillampning av bestammel-
serna i punkt 8.3 ovan.

Nar omrakning ska ske enligt ovan ska den omraknande teckningskursen och det om-
raknade antalet aktier som varje teckningsoption ger ratt att teckna faststéllas av bola-
get senast tva bankdagar efter utgangen av den senast infallande perioden om 25 han-
delsdagar som enligt ovan ska tillampas vid omrakningarna samt sker slutlig registre-
ring i aktieboken och pa avstamningskonto av aktie som tillkommer genom teckning
forst sedan omrakningarna faststallts. Dessférinnan verkstalls teckningen endast preli-
minart — med tillampning av fore omrakningen gallande teckningskurs och antal aktier
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som varje teckningsoption ger ratt att teckna — varvid de nya aktierna upptas interim-
istiskt i aktieboken och pa avstamningskonto med notering om att omrakningarna kan
medfora att sdlunda preliminart registrerade antal aktier kan komma att 6ka vid slutlig
registrering, och ger inte ratt att erhalla del av vad som aterbetalas och omfattas inte
av eventuell indragning av aktier.

Genomfor bolaget (i) en minskning av aktiekapitalet med aterbetalning till aktiedgarna
genom inlésen, och ar minskningen inte obligatorisk, eller (ii) ett aterkép av egna aktier
(utan att det &r fraga om minskning av aktiekapitalet) dér, enligt bolagets bedémning,
sadan minskning eller sddant aterkdp med hansyn till dess tekniska utformning och
ekonomiska effekter ar att jamstalla med en minskning som ar obligatorisk, ska be-
stammelserna ovan i denna punkt 8.7 tillampas och en omrakning av teckningskursen
och antalet aktier som varje teckningsoption ger ratt att teckna utféras med tillamp-
ning av sa langt maojligt de principer som anges i denna punkt 8.7.

Alternativ omrakningsmetod

Genomfor bolaget en atgard som avses i punkterna 8.1-8.5 eller 8.7 ovan och skulle en-
ligt bolagets beddmning tillampning av harfér avsedda omrakningsformler, med hansyn
till atgardens tekniska utformning eller av annat skal, inte kunna ske eller leda till att
den ekonomiska kompensation som optionsinnehavarna erhaller i forhallande till ak-
tiedgarna inte ar skalig, ska bolaget genomféra omrékningarna pa det satt bolaget fin-
ner andamalsenligt for att fa ett skaligt resultat.

Avrundning

Vid omrakning av teckningskursen och antalet aktier som varje teckningsoption ger ratt
att teckna enligt denna punkt 8 ska teckningskursen avrundas till helt tiotal 6re, varvid
fem ore ska avrundas uppat, och antalet aktier avrundas uppat till tva decimaler.

Tvangsinlosen

Om aktie i bolaget blir foremal for tvangsinlosen galler vad som anges i 22 kap. aktiebo-
lagslagen betraffande ratten att teckna och fa teckning verkstalld.

Fusion

Om (i) bolagsstamma beslutar att godkanna en fusionsplan varigenom bolaget ska
uppga i annat bolag, (ii) samtliga aktiedgare i bolaget undertecknar en sadan fusions-
plan eller (iii) styrelsen for bolaget beslutar att bolaget ska uppga i moderbolag ska opt-
ionsinnehavarna erhalla minst motsvarande rattigheter i det 6vertagande bolaget som i
bolaget (det 6verlatande bolaget) om de enligt fusionsplanen inte har ratt att fa sina
teckningsoptioner inldsta.

Delning

Om (i) bolagsstamma beslutar att godkanna en delningsplan varigenom bolaget ska de-
las genom att vissa eller samtliga av bolagets tillgangar och skulder 6vertas av ett eller
flera andra bolag eller (ii) samtliga aktiedgare i bolaget undertecknar en sadan delnings-
plan ska optionsinnehavarna erhalla minst motsvarande rattigheter i det 6vertagande
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bolaget eller, i forekommande fall, de 6vertagande bolagen som i bolaget (det 6verla-
tande bolaget) om de enligt delningsplanen inte har ratt att fa sina teckningsoptioner
inlosta.

Likvidation

Om det beslutas att bolaget ska ga i likvidation far teckning darefter inte ske eller verk-
stallas. Ratten att teckna och skyldigheten att verkstalla teckning upphor i och med lik-
vidationsbeslutet, oavsett grunden for beslutet och oavsett om det da vunnit laga kraft.

Om likvidationen upphor far teckning aterigen ske och verkstéllas i enlighet med dessa
villkor.

Senast 60 kalenderdagar innan bolagsstaimma tar stallning till fraga om bolaget ska ga i
frivillig likvidation enligt 25 kap. 1 § aktiebolagslagen ska optionsinnehavarna underrat-
tas om den planerade likvidationen. Underrattelsen ska innehalla en erinran om att
teckning inte far ske eller verkstéllas sedan bolagsstamman beslutat att bolaget ska ga i
likvidation samt ocksa erinran om den tidigarelagda teckningsperioden enligt nedansta-
ende stycke.

Oavsett vad som i punkt 4 ovan sdags om teckningsperiod har optionsinnehavarna ratt
att teckna och fa teckning verkstalld fran och med dagen fér ovan nédmnda underrat-
telse, dock forutsatt att teckning kan verkstallas i sddan utstrdackning att aktie som till-
kommer genom teckningen kan upptas i bolagets aktiebok (eller, om bolaget da ar ett
avstamningsbolag, sasom interimsaktie i bolagets aktiebok) senast dagen fére den bo-
lagsstamma som ska prova fragan om bolaget ska ga i likvidation.

Konkurs

Om domstol forsatter bolaget i konkurs far teckning darefter inte ske eller verkstéllas.
Réatten att teckna och skyldigheten att verkstéalla teckning upphor i och med konkursbe-
slutet, oavsett grunden for beslutet och oavsett om det da vunnit laga kraft.

Om konkursbeslutet havs far teckning aterigen ske och verkstéllas i enlighet med dessa
villkor.

Sarskilt atagande av bolaget

Bolaget forbinder sig att inte vidta nagon atgard som avses i punkt 8 ovan som medfor
en omrakning av teckningskursen till belopp understigande da utestaende aktiers da
gdllande kvotvarde.

Meddelanden

Meddelande rérande teckningsoptionerna ska ske genom e-post eller brev med posten
till varje optionsinnehavare under dennes for bolaget senast kdnda e-post- och posta-
dresser.

Optionsinnehavare ar skyldig att anmala namn och géllande adress och e-postadress till
bolaget.
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Andring av villkoren

Bolaget har ratt att i samrad med bolagets davarande revisor besluta om dndring av
dessa villkor i den man lagstiftning, domstolsavgorande eller myndighetsbeslut sa kra-
ver eller om det annars, enligt bolagets bedomning, av praktiska skal ar andamalsenligt
eller nodvandigt och optionsinnehavarnas rattigheter inte i nagot avseende forsamras.
Optionsinnehavarna ska utan onédigt dréjsmal underrattas om beslutade andringar.

Sekretess
Bolaget far inte obehdérigen till tredje man lamna uppgift om optionsinnehavare.
Ansvarsbegriansning

| frdga om de atgarder som enligt dessa villkor ankommer pa bolaget galler att ansva-

righet inte kan goras géllande for skada som beror av svensk eller utlandsk lag, svensk
eller utlandsk myndighetsatgard, krigshandelse, strejk, blockad, bojkott, lockout eller

annan liknande omstédndighet. Forbehallet i fraga om strejk, blockad, bojkott och lock-
out géller dven om bolaget vidtar eller ar féremal fér sadan konfliktatgard.

Inte heller ar bolaget skyldigt att i andra fall ersatta skada som uppkommer om bolaget
varit normalt aktsamt. Harutover géller att bolaget inte i nagot fall &r ansvarigt for indi-
rekt skada.

Foreligger hinder for bolaget att vidta atgard pa grund av omstandighet som anges i
forsta stycket far atgarden uppskjutas till dess hindret har upphort.

Sprak

| hdndelse av 6versattning av dessa villkor till annat sprak ska, i hdndelse av skillnader,
den svenska versionen galla.

Tvistelosning och tillamplig lag

Tvist i anledning av dessa villkor eller dairmed sammanhangande rattsfragor ska slutligt
avgoras genom skiljedom enligt Stockholms Handelskammares Skiljedomsinstituts Reg-
ler for Forenklat Skiljeforfarande. Skiljeforfarandets sate ska vara Géteborg. Svenska
spraket ska anvandas i skiljeforfarande (savida inte de tvistande parterna éverenskom-
mer annat).

Dessa villkor och ddrmed sammanhéangande rattsfragor ska tolkas och tillampas i enlig-
het med svensk ratt.
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Punkt 15 - Styrelsens fdrslag till beslut om godkannande av tilldelning av
personaloptioner inom ramen for personaloptionsbaserat incitamentsprogram i USA och
tillhérande emission av teckningsoptioner 2026/2030

A. Overlatelse av personaloptioner inom ramen for personaloptionsbaserat
incitamentsprogram

Styrelsen beslutade den 28 augusti 2023 att inratta ett personaloptionsbaserat
incitamentsprogram for anstéllda i Bolagets dotterbolag Integrum Inc i USA. Programmet
omfattar hogst 889 465 personaloptioner vars tilldelning till anstallda ska fordelas 6ver flera ar
enligt en fordelning som beslutas av styrelsen. Personaloptionerna ska utgéra sa kallade
"incentive stock options” (ISO) i USA. Arsstamman den 27 september 2023 beslutade att
godkdnna personaloptionsprogrammet. For personaloptionerna och utnyttjandet av
optionsratten galler de villkor som framgar av bilagda villkor fér personaloptionsprogrammet,
bilaga 15A.

Inom ramen for nyss ndmnda personaloptionsprogram avser styrelsen att under nu innevarande
ar overlata 22 500 personaloptioner till deltagare i personaloptionsprogrammet (nedan hanvisat
till som "personaloptionsprogram 2026/2030") pa féljande villkor:

1. Bolaget ska ha ratt och skyldighet att vid ett eller flera tillfallen, i enlighet med de
instruktioner som lamnats av styrelsen, vederlagsfritt Gverlata personaloptionerna till
anstallda i dotterbolaget Integrum Inc, varvid anstallda i Integrum Inc. inte far erbjudas
fler &n 2 500 personaloptioner vardera. Forvarv av personaloptioner ska forutsatta att
den anstallde vid erbjudandetidpunkten saval som vid forvarvstidpunkten ar fast
anstalld och inte sagt upp sig eller blivit uppsagd.

2. Anmalan frdn anstalld, som erbjudits personaloption, om deltagande i
personaloptionsprogrammet ska ha inkommit till Bolaget senast tva veckor efter
erbjudandetidpunkten, med ratt for styrelsen att forlanga denna tidsfrist. Tilldelning
ska ske inom tva veckor efter att anmalan fran anstalld kommit styrelsen tillhanda.

3. Tilldelade personaloptioner intjanas gradvis under hela perioden fran
tilldelningstidpunkten fram till intjaningstidpunkten den 1 oktober 2030, forutsatt att
den anstallde da &r, och under hela intjanandetiden varit, fast anstalld, och inte sagt
upp sig eller blivit uppsagd. Intjanandeperioden inleds med en sa kallad cliff pa ett ar,
innebéarande att den anstalldes ratt att utnyttja tilldelade personaloptioner forfaller om
den anstallde sager upp sig eller blir uppsagd inom ett ar efter personaloptionerna
tilldelas. Efter att ett ar har passerat ar 25 procent av personaloptionerna intjanade.
Déarefter intjanas personaloptionerna linjart kvartalsvis under hela perioden fram fill
intjaningstidpunkten den 1 oktober 2030. Om férutsattningarna for intjanande inte &r
uppfyllda avseende alla eller del av de tilldelade personaloptionerna, och sa snart det
konstateras att de inte kommer att uppfyllas, oavsett skalen dartill, forfaller den
anstalldes ratt att utnyttja icke intjanade tilldelade personaloptioner.

4, Varje personaloption som intjanats ger ratt att under perioden frén den 1 oktober 2030
till och med den 30 november 2030 férvarva en ny B-aktie i Bolaget mot kontant
betalning enligt ett losenpris som uppgar till ett belopp som motsvarar
stangningskursen for Bolagets aktie pa First North den 7 oktober 2026 (dock lagst



aktiernas kvotvarde). Tidpunkten for utnyttjande av intjanad personaloption kan
komma att tidigareldggas eller senarelédggas och I6senbeloppet och det antal aktier
som varje personaloption ger ratt att forvarva kan bli foremal for justering enligt vad
som féljer av motsvarande tillampning av bestdmmelserna i punkten 8 i
Teckningsoptionsvillkoren (definieras i punkten B.8 nedan).

5. Personaloptionerna utgor inte vardepapper och ska inte kunna Overlatas eller
pantsattas.

Efter arets tilldelning om 22 500 personaloptioner 2026/2030 kommer 253 380 personaloptioner
finnas kvar for framtida tilldelning inom ramen fér personaloptionsprogrammet. For det fall
Bolagets styrelse valjer att Overlata ytterligare personaloptioner inom ramen for
personaloptionsprogrammet i framtiden, kommer motsvarande Gvervaganden och syften att
ligga till grund for sadant beslut som beskrivs ovan, dock med justering avseende bland annat
senaste tidpunkt for erbjudande och tilldelning av personaloptioner samt sista dag for utnyttjande
av personaloption for forvarv av ny aktie i Bolaget. Sddana tilldelningar kommer vara villkorade
av beslut av stamman att emittera ytterligare teckningsoptioner for sékerstéllande av leverans
av aktier.

B. Emission av teckningsoptioner 2026/2030

For att mojligg6ra Bolagets leverans av aktier enligt personaloptionsprogram 2026/2030 foéreslar
styrelsen att arsstamman fattar beslut om riktad emission av teckningsoptioner samt
godkannande av Overlatelse av teckningsoptioner. Styrelsen foreslar saledes att arsstamman
beslutar att emittera hogst 22 500 teckningsoptioner pa foljande villkor:

1. Med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska de nya teckningsoptionerna
endast kunna tecknas av Bolaget.

2. Skalet till avvikelsen fran aktieagarnas foretradesratt ar att teckningsoptionerna ska
anvandas for implementering av personaloptionsprogrammet. Att
personaloptionsprogrammet vantas f4 en positiv paverkan pa Bolagets fortsatta
utveckling och dérmed vara bra for Bolaget och dess aktiedgare utvecklas under A

ovan.
3. Teckning ska ske pa separat teckningslista senast den 9 oktober 2026.
4. Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt. Skalet till att teckningsoptionerna

emitteras utan ersattning ar att teckningsoptionerna ska anvandas for implementering
av personaloptionsprogram 2026/2030.

5. Bolaget ska ha réatt och skyldighet att vid ett eller flera tillfallen, vederlagsfritt 6verlata
teckningsoption till deltagare i personaloptionsprogrammet i samband med att
personaloption utnyttjas for forvarv av B-aktie i Bolaget (eller pa annat satt forfoga
over teckningsoptioner for att sakerstdlla Bolagets ataganden under
personaloptionsprogrammet).

6. Styrelsen har ratt att forlanga tecknings- och betalningstiden.



7. For teckningsoptionerna och utnyttjandet av optionsratten géller de villkor som
framgar av bilagda villkor for teckningsoptioner 2026/2030, bilaga 15B,
("optionsvillkoren™). Av optionsvillkoren foljer bland annat:

(a) attvarje teckningsoption ger ratt att teckna en ny B-aktie i Bolaget mot kontant
betalning enligt en teckningskurs som uppgar till ett belopp som motsvarar
stangningskursen for Bolagets aktie pa& First North den 7 oktober 2026 (dock
lagst aktiernas kvotvarde);

(b) att teckningskursen och det antal aktier som varje teckningsoption ger ratt att
teckna kan bli foremal for justering enligt vad som anges i punkt 8 i
optionsvillkoren;

(c) att optionsratten far utnyttjas under tiden 1 oktober 2030-30 november 2030;

(d) att tidpunkten for utnyttjande av optionsratten kan komma att tidigarelaggas
eller senarelaggas enligt vad som anges i punkt 8 i optionsvillkoren; och

(e) att de aktier som tillkommer genom utnyttjande av optionsratt ger ratt till
vinstutdelning enligt vad som anges i punkt 7 i optionsvillkoren.

8. Vid fullt utnyttjande av optionsratterna for teckning av nya aktier kommer aktiekapitalet
att 6ka med 1 575 kronor.

9. | handelse av att teckningskursen dverstiger de tidigare aktiernas kvotvarde ska det
Overstigande beloppet (6verkursen) hanforas till den fria 6verkursfonden.

10. Styrelsen foreslar att styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att vidta de
smarre formella justeringar av emissionsbeslutet som kan visa sig erforderliga i
samband med registrering hos Bolagsverket.

Utspadning och kostnader m.m.

Bolaget beslutade vid arsstamma 27 september 2023 att inrdtta ett incitamentsprogram
2023/2026 for anstallda. Genom incitamentsprogrammet har det tecknats och emitterats totalt
285 000 teckningsoptioner vilka berattigar till teckning av 285 000 aktier av serie B, vilket
motsvarar en total utspadningseffekt om maximalt cirka 1,07 procent av Bolagets nuvarande
aktiekapital och cirka 0,88 procent av nuvarande roster. Teckningskursen for aktier som tecknas
med stéd av teckningsoptionerna ska vara 59,83 SEK per aktie av serie B. Teckning av aktier
kan ske under perioden 1 oktober 2026 till och med den 30 november 2026. Vid fullt utnyttjande
av teckningsoptionerna kommer Bolagets aktiekapital att 6ka med 19 950 SEK. Bolaget eller
den Bolaget anvisar har ratt att terkopa teckningsoptionerna for det fall att anstalliningen eller
styrelseuppdraget upphér innan utnyttjande av teckningsoptionerna.

Bolaget beslutade vidare vid &rsstamma 27 september 2023 att inratta ett
personaloptionsprogram 2023/2027 for anstallda i USA. Genom personaloptionsprogrammet
har det tecknats och emitterats totalt 443 585 teckningsoptioner vilka beréattigar till teckning av
443 585 aktier av serie B, vilket motsvarar en total utspadningseffekt om maximalt cirka 1,66
procent av Bolagets nuvarande aktiekapital och cirka 1,37 procent av nuvarande roster.
Teckningskursen for aktier som tecknas med stdd av teckningsoptionerna ska vara 29,3 SEK
per aktie av serie B. Teckning av aktier kan ske under perioden 1 oktober 2027 till och med den
30 november 2027. Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kommer Bolagets aktiekapital



att oka med 31 051 SEK. Bolaget eller den Bolaget anvisar har ratt att aterkopa
teckningsoptionerna fér det fall att anstdllningen eller styrelseuppdraget upphor innan
utnyttjande av teckningsoptionerna.

Bolaget beslutade vidare vid arsstamma 25 september 2024 att inratta ett incitamentsprogram
2024/2027 for anstallda. Genom incitamentsprogrammet har det tecknats och emitterats totalt
340 000 teckningsoptioner vilka berattigar till teckning av 340 000 aktier av serie B, vilket
motsvarar en total utspadningseffekt om maximalt cirka 1,27 procent av Bolagets nuvarande
aktiekapital och cirka 1,05 procent av nuvarande roster. Teckningskursen for aktier som tecknas
med stéd av teckningsoptionerna ska vara 54,33 SEK per aktie av serie B. Teckning av aktier
kan ske under perioden 1 oktober 2027 till och med den 30 november 2027. Vid fullt utnyttjande
av teckningsoptionerna kommer Bolagets aktiekapital att 6ka med 23 800 SEK. Bolaget eller
den Bolaget anvisar har ratt att terkopa teckningsoptionerna for det fall att anstallningen eller
styrelseuppdraget upphér innan utnyttjande av teckningsoptionerna.

Bolaget beslutade vidare vid &rsstamma 25 september 2024 att inratta ett
personaloptionsprogram 2024/2028 for anstallda i USA. Genom personaloptionsprogrammet
har det tecknats och emitterats totalt 75 000 teckningsoptioner vilka berattigar till teckning av 75
000 aktier av serie B, vilket motsvarar en total utspadningseffekt om maximalt cirka 0,28 procent
av Bolagets nuvarande aktiekapital och cirka 0,23 procent av nuvarande roster.
Teckningskursen for aktier som tecknas med stdd av teckningsoptionerna ska vara 27,1 SEK
per aktie av serie B. Teckning av aktier kan ske under perioden 1 oktober 2028 till och med den
30 november 2028. Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kommer Bolagets aktiekapital
att 6ka med 5 250 SEK. Bolaget eller den Bolaget anvisar har ratt att aterkopa
teckningsoptionerna fér det fall att anstdllningen eller styrelseuppdraget upphor innan
utnyttjande av teckningsoptionerna.

Bolaget beslutade vidare vid arsstamma 29 oktober 2025 att inratta ett incitamentsprogram
2025/2028 for anstallda. Genom incitamentsprogrammet har det tecknats och emitterats totalt
320 000 teckningsoptioner vilka berattigar till teckning av 320 000 aktier av serie B, vilket
motsvarar en total utspadningseffekt om maximalt cirka 1,20 procent av Bolagets nuvarande
aktiekapital och cirka 0,99 procent av nuvarande roster. Teckningskursen for aktier som tecknas
med stéd av teckningsoptionerna ska vara 16,79 SEK per aktie av serie B. Teckning av aktier
kan ske under perioden 1 november 2028 till och med den 31 december 2028. Vid fullt
utnyttjande av teckningsoptionerna kommer Bolagets aktiekapital att 6ka med 22 400 SEK.
Bolaget eller den Bolaget anvisar har ratt att aterkopa teckningsoptionerna for det fall att
anstallningen eller styrelseuppdraget upphdr innan utnyttjande av teckningsoptionerna.

Bolaget beslutade vidare vid arsstamma 29 oktober 2025 att inratta ett incitamentsprogram
2025/2028 for styrelseledaméter. Genom incitamentsprogrammet har det tecknats och
emitterats totalt 150 000 teckningsoptioner vilka beréattigar till teckning av 150 000 aktier av serie
B, vilket motsvarar en total utspadningseffekt om maximalt cirka 0,56 procent av Bolagets
nuvarande aktiekapital och cirka 0,46 procent av nuvarande roster. Teckningskursen for aktier
som tecknas med stéd av teckningsoptionerna ska vara 16,79 SEK per aktie av serie B.
Teckning av aktier kan ske under perioden 1 november 2028 till och med den 31 december
2028. Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kommer Bolagets aktiekapital att 6ka med 10
500 SEK. Bolaget eller den Bolaget anvisar har ratt att aterkopa teckningsoptionerna for det fall
att anstallningen eller styrelseuppdraget upphér innan utnyttjande av teckningsoptionerna.



Bolaget beslutade vidare vid arsstamma 29 oktober 2025 att inratta ett personaloptionsprogram
2025/2029 for anstéllda i USA. Genom personaloptionsprogrammet har det tecknats och
emitterats totalt 95 000 teckningsoptioner vilka berattigar till teckning av 95 000 aktier av serie
B, vilket motsvarar en total utspadningseffekt om maximalt cirka 0,36 procent av Bolagets
nuvarande aktiekapital och cirka 0,29 procent av nuvarande roster. Teckningskursen for aktier
som tecknas med stdd av teckningsoptionerna ska vara 8,6 SEK per aktie av serie B. Teckning
av aktier kan ske under perioden 1 november 2029 till och med den 31 december 2029. Vid fullt
utnyttjande av teckningsoptionerna kommer Bolagets aktiekapital att 6ka med 6 650 SEK.
Bolaget eller den Bolaget anvisar har ratt att aterkopa teckningsoptionerna for det fall att
anstallningen eller styrelseuppdraget upphdr innan utnyttjande av teckningsoptionerna.

Nu féreslaget incitamentsprogram 2026/2030 foér anstéllda kan féranleda en utspédning om cirka
0,08 procent av Bolagets nuvarande aktiekapital och cirka 0,07 procent av nuvarande rdster
(respektive ca 8,01 procent av Bolagets aktiekapital och 6,59 procent av roster efter full
utspadning, beraknat pa antalet aktier som tillkommer vid fullt utnyttjande av teckningsoptioner
inom ramen for incitamentsprogram 2023/2026, personaloptionsprogram 2023/2027,
incitamentsprogram 2024/2027, personaloptionsprogram 2024/2028, incitamentsprogram
2025/2028 for anstéllda, personaloptionsbaserat incitamentsprogram 2025/2029 for anstéllda i
USA, incitamentsprogram 2025/2028 for styrelsen samt enligt styrelsen foreslaget
personaloptionsbaserat incitamentsprogram 2026/2029 for anstdllda och enligt aktieagare
foreslaget incitamentsprogram 2026/2029 for styrelsen enligt punkt 14 och 16 pa dagordningen)
med motsvarande utspadningseffekt pa nyckeltalet resultat per aktie. Teckningsoptionerna, om
de skulle ha nyttjats, hade vid tidpunkten for detta forslag inte haft ndgon vasentlig paverkan pa
Bolagets nyckeltal, finansiella position eller vinst.

Enligt styrelsens bedémning foranleder den foreslagna emissionen endast begransade
kostnader for legal radgivning och véardering i samband med inrattandet av programmet. Da
teckningsoptionerna kommer att 6verlatas till marknadsvarde ar det styrelsens bedomning att
nagra lonekostnader eller sociala avgifter inte kommer att uppsta for Bolaget till folid av
personaloptionsprogram 2026/2030.

Forslagets beredning

Forslaget har beretts av styrelsen gemensamt i samrad med extern radgivare samt att extern
radgivares bekraftelse av styrelsens bedomt marknadsvarde av optionen inhamtats. Styrelsens
forslag om att foresla arsstamman att fatta beslut om godkannande av personaloptionsprogram
2026/2030 for anstallda i USA samt emission av teckningsoptioner 2026/2030 fattades pa
styrelsemdte i samband med utfardande av kallelse.

Majoritetskrav

For giltigt beslut enligt punkten 15 krévs att forslaget bitrdds av aktiedgare med minst nio
tiondelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som &r foretradda pa stamman.

Mélndal i augusti 2026
Styrelsen for Integrum AB



INTEGRUM AB
2023 STOCK OPTION PLAN

1. PURPOSE

The purpose of the 2023 Stock Option Plan (the “Plan”) is to encourage key United
States executive employees and non-employee special advisors of Integrum AB (the
“Company”) and its Subsidiaries (as defined below) to continue their association with the
Company or its affiliates by providing favorable opportunities for them to participate in the
ownership of the Company and its Subsidiaries and in its future growth through the granting of
options to acquire Common Stock (as defined below) that are intended to align their interests
with those of the Company’s stockholders (such grants being “Options”). Each person who is
granted an Option under the Plan is deemed a “Participant.”

The term “Subsidiary” as used in the Plan means a corporation, company, partnership or
other form of business organization of which the Company owns, directly or indirectly through
an unbroken chain of ownership, fifty percent or more of the total combined voting power of all
classes of stock or other form of equity ownership or has a significant financial interest, as
determined by the Committee (as defined below).

2. ADMINISTRATION OF THE PLAN

The Plan shall be administered by the Board of Directors of the Company (the “Board”)
or, in the discretion of the Board, a committee or subcommittee of the Board (the “Committee”),
appointed by the Board and composed of at least two members of the Board. In the event that a
vacancy on the Committee occurs on account of the resignation of a member or the removal of a
member by vote of the Board, a successor member shall be appointed by vote of the Board. All
references in the Plan to the “Committee” shall be understood to refer to the Committee or the
Board, whoever shall administer the Plan.

The Committee shall select one of its members as Chairman and shall hold meetings at
such times and places as it may determine. A majority of the Committee shall constitute a
quorum, and acts of the Committee at which a quorum is present, or acts reduced to or approved
in writing by all the members of the Committee, shall be the valid acts of the Committee. The
Committee shall have the authority to adopt, amend, and rescind such rules and regulations as, in
its opinion, may be advisable in the administration of the Plan. All questions of interpretation
and application of such rules and regulations of the Plan and of Options granted hereunder shall
be subject to the determination of the Committee, which shall be final and binding.

The Committee shall select Participants and determine the terms and conditions of all
Options. The terms of each Option need not be identical, and the Committee need not treat
Participants uniformly.

The Plan shall be administered in such a manner as to permit those Options granted
hereunder and specially designated under Section 5 as incentive stock options as described in
Section 422 (“1SOs”) of the Internal Revenue Code of 1986, as amended (the “Code™), to qualify
as such, but the Company shall have no liability to a Participant, or any other party, if an Option



(or any part thereof) that is intended to be an ISO is not an ISO or if the Company converts an
ISO to a nonstatutory (or nonqualified) stock option (an “NSQO”).

3. STOCK SUBJECT TO THE PLAN

The total number of shares of the Company’s outstanding B-shares, SEK 0.07 quotient
value per share (“Common Stock”), that may be subject to an Option under the Plan shall be
889,465, from either authorized but unissued shares or treasury shares. Shares of Common
Stock underlying Options that fail to vest or be fully exercised prior to expiration or other
termination shall again become available for grant under the terms of the Plan.

Each reference to a number of shares of Common Stock in this Section 3 shall be subject
to adjustment in accordance with the provisions of Section 8.

4. ELIGIBILITY

The persons who shall be eligible to receive grants of Options under the Plan shall be
United States persons who are key executive employees and non-employee special advisors to
management, and other non-employee special advisors who render services of special
importance to the management, operation or development of the Company or a Subsidiary, and
who have contributed or may be expected to contribute materially to the success of the Company
or a Subsidiary. 1SOs shall not be granted to any person who is not an employee of the Company
or a Subsidiary described in Section 424(e) or Section 424(f) of the Code (an “ISO Subsidiary™).

S. TERMS AND CONDITIONS OF OPTIONS

@ In General. Every Option grant shall be evidenced by an Option
agreement in such form as the Committee shall approve from time to time, specifying the
number of shares of Common Stock that may be purchased pursuant to the Option, the
time or times at which the Option shall become exercisable in whole or in part, whether
the Option is intended to be an ISO or an NSO, and such other terms and conditions as
the Committee shall approve, and containing or incorporating by reference the terms and
conditions set forth in this Section 5.

(b) Duration. The duration of each Option shall be as specified by the
Committee in its discretion; provided, however, that no ISO shall expire later than ten
years from its date of grant, and no ISO granted to an employee who owns (directly or
under the attribution rules of Section 424(d) of the Code) stock possessing more than ten
percent of the total combined voting power of all classes of stock of the Company or any
ISO Subsidiary shall expire later than five years from its date of grant.

(c) Exercise Price. The exercise price of each Option shall be not less than
the Fair Market Value (as defined below) of Common Stock on the date the Option is
granted, as specified by the Committee in its discretion; provided, however, that the
exercise price with respect to an ISO shall be at least 100 percent of the Fair Market
Value of the Common Stock on the date on which the Committee awards the Option,
which shall be considered the date of grant of the Option for purposes of fixing the price];
and provided, further, that the exercise price with respect to an ISO granted to an



employee who at the time of grant owns (directly or under the attribution rules of Section
424(d) of the Code) stock representing more than ten percent the voting power of all
classes of stock of the Company or any 1SO Subsidiary shall be at least 110 percent of the
Fair Market Value of the Common Stock on the date of grant of the ISO.

For purposes of the Plan and except as may be otherwise explicitly provided in
the Plan or in any Option agreement, the Fair Market Value of a share of Common Stock
at any particular date shall be determined according to the following rules:

Q) If the Common Stock is not at the time listed or admitted to trading
on any national securities exchange, or the Stockholm Stock Exchange (“STQO”),
then Fair Market Value shall be determined in good faith by the Board, which
may take into consideration (1) the price paid for the Common Stock in the most
recent trade of a substantial number of shares known to the Board to have
occurred at arm’s length between willing and knowledgeable investors, (2) an
appraisal by an independent party or (3) any other method of valuation undertaken
in good faith by the Board, or some or all of the above as the Board shall in its
discretion elect; or

(i) If Common Stock is at the time listed or admitted to trading on any
national securities exchange or STO, then Fair Market Value shall mean the
Closing Price for the Common Stock on such date. The “Closing Price” on any
date shall mean the last sale price for the Common Stock, regular way, or, in case
no such sale takes place on that day, the average of the closing bid and asked
prices, regular way, for the Common Stock, in either case as reported in the
principal consolidated transaction reporting system with respect to securities
listed or admitted to trading on the national securities exchange or STO.

(d) Method of Exercise. Options may be exercised by delivery to the
Company of a notice of exercise in a form, which may be electronic, approved by the
Committee, together with payment in full in the manner specified in Section 5(e) of the
exercise price for the number of shares for which the Option is exercised. Shares of
Common Stock subject to the Option will be delivered by the Company as soon as
practicable following exercise and payment of the exercise price. If the Participant fails
to pay for or to accept delivery of all or any part of the number of shares specified in the
notice upon tender of delivery thereof, the right to exercise the Option with respect to
those shares shall be terminated, unless the Committee otherwise agrees.

(e) Payment Upon Exercise. Common Stock purchased upon the exercise of
an Option granted under the Plan shall be paid for as follows:

() In cash or by check, payable to the order of the Company;

(i) By payment in cash or by check, payable to the order of the
Company, of the quotient value of the Common Stock to be acquired and by
payment of the balance of the exercise price in whole or in part by delivery of the
Participant’s recourse promissory note, in a form specified by the Committee and



to the extent consistent with applicable law, secured by the Common Stock
acquired upon exercise of the Option and such other security as the Committee
may require;

(iii)  Except as may otherwise be provided in the applicable Option
agreement or approved by the Committee, in its sole discretion, by (1) delivery of
an irrevocable and unconditional undertaking by a creditworthy broker to deliver
promptly to the Company sufficient funds to pay the exercise price and any
required tax withholding or (2) delivery by the Participant to the Company of a
copy of irrevocable and unconditional instructions to a creditworthy broker to
deliver promptly to the Company cash or a check sufficient to pay the exercise
price and any required tax withholding;

(iv) By delivery (either by actual delivery or attestation) of shares of
Common Stock owned by the Participant valued at their Fair Market Value,
provided (1) the method of payment is then permitted under applicable law, (2)
the Common Stock, if acquired directly from the Company, was owned by the
Participant for a minimum period of time, if any, as may be established by the
Committee in its sole discretion, and (3) the Common Stock is not subject to any
repurchase, forfeiture, unfulfilled vesting or other similar requirements;

(v) In the case of an NSO, by delivery of a notice of “net exercise” to
the Company, as a result of which the Participant would receive (1) the number of
shares underlying the portion of the Option being exercised less (2) such number
of shares as is equal to (A) the aggregate exercise price for the portion of the
Option being exercised divided by (B) the value of the Common Stock on the date
of exercise and, at the election of the Participant, less (3) such number of shares
as is equal in value to the withholding obligation (if any) provided in Section
10(e);

(vi)  To the extent permitted by applicable law and provided for in the
applicable Option agreement or approved by the Committee in its sole discretion,
by payment of such other lawful consideration as the Committee may determine;
or

(vii) By any combination of the above permitted forms of payment.

()] Vesting. An Option may be exercised so long as it is vested and
outstanding from time to time, in whole or in part, in the manner and subject to the
conditions that the Committee in its discretion may provide in the Option agreement.

(9) Notice of ISO Stock Disposition. The Participant must notify the
Company promptly in the event that he sells, transfers, exchanges or otherwise disposes
of any shares of Common Stock issued upon exercise of an 1ISO before the later of (i) the
second anniversary of the date of grant of the ISO and (ii) the first anniversary of the date
the shares were issued upon his exercise of the ISO.




(h) Effect of Cessation of Employment or Service Relationship. The
Committee shall determine in its discretion and specify in each Option agreement the
effect, if any, of the termination of the Participant’s employment or other service
relationship upon the exercisability of the Option.

Q) Transferability of Options. An Option shall not be assignable or
transferable by the Participant except by will or by the laws of descent and distribution.
During the life of the Participant, an Option shall be exercisable only by him, by a
conservator or guardian duly appointed for him by reason of his incapacity or by the
person appointed by the Participant in a durable power of attorney acceptable to the
Company’s counsel. Notwithstanding the preceding sentences of this Section 5(i), the
Committee may in its discretion permit the Participant of an NSO to transfer the NSO to
a member of the Immediate Family (as defined below) of the Participant, to a trust solely
for the benefit of the Participant and the Participant’s Immediate Family or to a
partnership or limited liability company whose only partners or members are the
Participant and members of the Participant’s Immediate Family. “Immediate Family”
shall mean, with respect to any Participant, the Participant’s child, stepchild, grandchild,
parent, stepparent, grandparent, spouse, sibling, mother-in-law, father-in-law, son-in-law,
daughter-in-law, brother-in-law or sister-in-law, and shall include adoptive relationships.

() No Rights as Shareholder. A Participant shall have no rights as a
shareholder with respect to any shares covered by an Option until becoming the record
holder of the shares. No adjustment shall be made for dividends or other rights for which
the record date is earlier than the date the certificate is issued, other than as required or
permitted pursuant to Section 8.

6. OPTIONS VOIDABLE

If a person to whom an Option under the Plan has been made fails to execute and deliver
to the Committee a related Option agreement within thirty days after it is submitted to him or
her, the Option shall be voidable by the Committee at its election, without further notice to the
Participant.

7. REQUIREMENTS OF LAW

The Company shall not be required to sell or issue any shares upon the exercise an
Option if the issuance of the shares will result in a violation by the Participant or the Company of
any provisions of any law, statute or regulation of any governmental authority. Any
determination in this connection by the Board shall be conclusive. The Company shall not be
obligated to take any other affirmative action in order to issue any shares upon the exercise of
any Option to comply with any law or regulations of any governmental authority, including,
without limitation, any applicable securities laws.

8. CHANGES IN CAPITAL STRUCTURE AND CERTAIN OTHER EVENTS

@) Changes in Capitalization. In the event of any stock split, reverse stock
split, stock dividend, recapitalization, combination of shares, reclassification of shares,
spin-off or other similar change in capitalization or event, or any dividend or distribution
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to holders of Common Stock other than an ordinary cash dividend, (i) the number and
class of securities available under the Plan, (ii) the share counting rules set forth in
Section 3, and (iii) the number and class of securities and exercise price per share of each
outstanding Option, shall be equitably adjusted (or substituted Options may be made, if
applicable) as the Committee, in its sole discretion, deems appropriate. Without limiting
the generality of the foregoing, in the event the Company effects a split of the Common
Stock by means of a stock dividend or effects another stock dividend for which an
adjustment is made pursuant to this Section 8, and the exercise price of and the number of
shares subject to an outstanding Option are adjusted as of the date of the distribution of
the dividend (rather than as of the record date for such dividend), then a Participant who
exercises an Option between the record date and the distribution date for the stock
dividend shall be entitled to receive, on the distribution date, the stock dividend with
respect to the shares of Common Stock acquired upon the Option exercise,
notwithstanding the fact that such shares were not outstanding as of the close of business
on the record date for such stock dividend. Any such adjustment pursuant to this Section
8(a) made by the Committee shall be conclusive and binding upon all affected persons,
including the Company, its affiliates and all Participants.

If while Options remain outstanding under the Plan the Company merges or
consolidates with a wholly-owned subsidiary for the purpose of reincorporating itself
under the laws of another jurisdiction or for any other reason, the Participants will be
entitled to acquire shares of Common Stock of the surviving company upon the same
terms and conditions as were in effect immediately prior to such merger or consolidation
(unless such merger or consolidation involves a change in the number of shares or the
capitalization of the Company, in which case proportional adjustments shall be made as
provided above) and the Plan, unless otherwise rescinded by the Board, will remain the
Plan of the surviving company.

(b) Reorganization Events.

Q) Definition. A “Reorganization Event” shall mean: (1) any merger
or consolidation of the Company with or into another entity as a result of which
all of the Common Stock of the Company is converted into or exchanged for the
right to receive cash, securities or other property or is cancelled; (2) any transfer
or disposition of all of the Common Stock of the Company for cash, securities or
other property pursuant to a share exchange or other transaction; (3) any sale or
disposition of all or substantially all of the assets of the Company; or (4) any
liquidation or dissolution of the Company.

(i)  Consequences of a Reorganization Event on Options.

1) In connection with a Reorganization Event, the Committee may
take any one or more of the following actions as to all or any (or any
portion of) outstanding Options on such terms as the Committee
determines (except to the extent specifically provided otherwise in an
applicable Option agreement or another agreement between the Company
and the Participant): (A) provide that the Options shall be assumed, or



substantially equivalent Options shall be substituted, by the acquiring or
succeeding entity or an affiliate thereof; (B) upon notice to a Participant,
provide that all of the Participant’s unvested and/or unexercised Options
will terminate immediately prior to the consummation of the
Reorganization Event unless exercised by the Participant (to the extent
then exercisable) within a specified period following the date of such
notice; (C) provide that outstanding Options shall become exercisable,
realizable or deliverable, or restrictions applicable to an Option shall lapse,
in whole or in part prior to or upon the Reorganization Event; (D) in the
event of a Reorganization Event under the terms of which holders of
Common Stock will receive upon consummation thereof a cash payment
for each share surrendered in the Reorganization Event (the “Acquisition
Price”), make or provide for a cash payment to Participants with respect to
each Option held by a Participant equal to (1) the number of shares of
Common Stock subject to the vested portion of the Option (after giving
effect to any acceleration of vesting that occurs upon or immediately prior
to such Reorganization Event) multiplied by (1) the excess, if any, of ()
the Acquisition Price over (Z) the exercise price of the Option and any
applicable tax withholdings, in exchange for the termination of such
Option; (E) provide that, in connection with a liquidation or dissolution of
the Company, Options shall convert into the right to receive liquidation
proceeds (if applicable, net of the exercise price thereof and any applicable
tax withholdings); and (F) any combination of the foregoing. In taking
any of the actions permitted under this Section 8(b)(ii)(1), the Committee
shall not be obligated by the Plan to treat all Options, all Options held by a
Participant or all Options of the same type identically and any adjustment
pursuant to this Section 8(b) made by the Committee shall be conclusive
and binding upon all affected persons, including the Company and all
Participants.

@) For purposes of Section 8(b)(ii)(1)(A), an Option shall be
considered assumed if, following consummation of the Reorganization
Event, the Option confers the right to purchase or receive pursuant to the
terms of the Option, for each share of Common Stock subject to the
Option immediately prior to the consummation of the Reorganization
Event, the consideration (whether cash, securities or other property)
received as a result of the Reorganization Event by holders of Common
Stock for each share of Common Stock held immediately prior to the
consummation of the Reorganization Event (and if holders were offered a
choice of consideration, the type of consideration chosen by the holders of
a majority of the outstanding shares of Common Stock); provided,
however, that if the consideration received as a result of the
Reorganization Event is not solely common stock of the acquiring or
succeeding entity or an affiliate thereof, the Company may, with the
consent of the acquiring or succeeding entity or an affiliate thereof,
provide for the consideration to be received upon the exercise of the
Option to consist solely of the number of shares of common stock of the



acquiring or succeeding entity or an affiliate thereof that the Committee
determined to be equivalent in value (as of the date of such determination
or another date specified by the Committee) to the per share consideration
received by holders of outstanding shares of Common Stock as a result of
the Reorganization Event.

9. FORFEITURE FOR DISHONESTY

Notwithstanding anything to the contrary in the Plan, if the Board determines, either
before or after the end of the employment or service relationship and after full consideration of
the facts presented on behalf of the Company and a Participant, that the Participant has (a) been
engaged in fraud, embezzlement, theft, commission of a felony or proven dishonesty in the
course of his or her employment or other service relationship with the Company that damaged
the Company or any affiliate, (b) has disclosed trade secrets or other proprietary information of
the Company or any affiliate, or (c) has breached the terms of any employment or other
agreements with the Company or any Subsidiary:

(i)

(i)

The Participant shall forfeit all unexercised Options and all exercised
Options to the extent that stock certificates, cash or other property, as
applicable, have not yet been delivered; and

The Company shall have the right to repurchase all or any part of the
shares of Common Stock acquired by the Participant upon the earlier
exercise of any Option at a price equal to the amount paid to the Company
upon exercise, increased by an amount equal to the interest that would
have accrued in the period between the date of exercise and the date of
such repurchase upon a debt in the amount of the exercise price, at the
prime rate(s) announced from time to time during such period in the
Federal Reserve Statistical Release Selected Interest Rates and decreased
by any cash dividends received.

The decision of the Board as to the cause of a Participant’s discharge and the damage
done to the Company shall be final, binding and conclusive. No decision of the Board, however,
shall affect in any manner the finality of the discharge of a Participant by the Company or any

Subsidiary.

10. MISCELLANEQOUS

(@)

Transferability of Options. Except as otherwise provided herein, Options

shall not be sold, assigned, transferred, pledged or otherwise encumbered by the person to
whom they are granted, either voluntarily or by operation of law, except by will or the
laws of descent and distribution and, during the life of the Participant, shall be
exercisable only by the Participant.

(b)

Documentation. Each Option shall be evidenced in such form (written,

electronic or otherwise) as the Committee shall determine. Each Option may contain
terms and conditions in addition to those set forth in the Plan.



(c) No Guarantee of Employment or Continuation of Service Relationship.
Neither the Plan nor any Option agreement shall give an employee or other service
provider the right to continue in the employment of or to continue to provide services to
the Company or a Subsidiary, or give the Company or a Subsidiary the right to require
continued employment or services.

(d) Rounding Conventions. The Committee may, in its sole discretion and
taking into account any requirements of the Code, including without limitations Sections
422 through 424 and 409A of the Code, determine the effect of vesting, stock dividend,
and any other adjustments on shares and any cash amount payable hereunder, and may
provide that no fractional shares will be issued (rounding up or down as determined by
the Committee) and that cash amounts be rounded down to the nearest whole cent.

(e Tax Withholding. To the extent required by law, the Company (or a
Subsidiary) shall withhold or cause to be withheld income and other taxes with respect to
any income recognized by a Participant with respect to any Option awarded, and as a
condition to the receipt of any Option the Participant shall agree that if the amount
payable to him or her by the Company and any Subsidiary in the ordinary course is
insufficient to pay such taxes, then he or she shall upon the request of the Company pay
to the Company an amount sufficient to satisfy its tax withholding obligations.

Without limiting the foregoing, the Committee may in its discretion permit any
Participant’s withholding obligation to be paid in whole or in part in the form of shares of
Common Stock by withholding from the shares to be issued or by accepting delivery
from the Participant of shares already owned by him or her; provided, however, that
payment of withholding obligation in the form of shares shall not be made with respect to
an amount in excess of the minimum required withholding. If payment of withholding
taxes is made in whole or in part in shares of Common Stock, the Participant shall deliver
to the Company certificates registered in his or her name representing shares of Common
Stock legally and beneficially owned by him or her, fully vested and free of all liens,
claims, and encumbrances of every kind, duly endorsed or accompanied by stock powers
duly endorsed by the record holder of the shares represented by such certificates.

()] Use of Proceeds. The proceeds from the sale of Common Stock pursuant
to exercise of the Options shall constitute general funds of the Company.

(9) Grants to Non-United States Persons. Options may be made to
Participants who are foreign nationals or employed outside the United States on such
terms and conditions different from those specified in the Plan as the Committee
considers necessary or advisable to achieve the purposes of the Plan or to comply with
applicable laws. The Board shall have the right to amend the Plan, consistent with its
authority to amend the Plan as set forth in Section 11, to obtain favorable tax treatment
for Participants, and any such amendments shall be evidenced by an Appendix to the
Plan. The Board may delegate this authority to the Committee.

(h) Governing Law. The granting of Options and the issuance of Common
Stock under the Plan shall be subject to all applicable laws and regulations and to such




approvals by any governmental agency or national securities exchanges as may be
required. The Plan and all agreements hereunder shall be construed in accordance with
and governed by the laws of the state of Delaware without regard to the principles of
conflicts of law.

Q) Arbitration. Any dispute, controversy, or claim arising out of or related to
the Plan and any Option grant or any breach of this Plan shall be submitted to and
decided by binding arbitration, to the extent permitted by law. Arbitration shall be
administered by the American Arbitration Association (or its successor) before a single
arbitrator in accordance with its Employment Arbitration Rules. Any arbitral award
determination shall be final and binding upon the Parties. Judgment on the arbitrator’s
award may be entered in any court of competent jurisdiction.

1) The place of arbitration shall be the state of Delaware.

@) Discovery shall be limited to only those documents pertaining to
the Plan including any Option agreement (and any relevant appendices or
exhibits), any written correspondence between the parties, and any other
documents specifically requested by the arbitrator as necessary to facilitate his/her
understanding of the dispute. The parties may produce witnesses for live
testimony at the arbitration hearing at their own expense. A list of all such
witnesses and complete copies of any documents to be submitted to the arbitrator
shall be served on the arbitrator and all other parties within forty-five days of the
arbitration hearing, at the submitting party’s expense.

() Compliance with Section 409A. It is the intention of the Company that no
payment or entitlement pursuant to this Plan will give rise to any adverse tax
consequences to any person pursuant to Section 409A of the Code. The Committee shall
interpret and apply the Plan to that end, and shall not give effect to any provision therein
in a manner that reasonably could be expected to give rise to adverse tax consequences
under Section 409A.

11. EFFECTIVE DATE, DURATION, AMENDMENT AND
TERMINATION OF PLAN

The Plan shall be effective as of 28 August 2023. 1SOs may be granted under the Plan if,
and only if, the holders of a majority of the outstanding shares of capital stock present, or
represented, and entitled to vote thereon (voting as a single class) at a duly held meeting of the
shareholders of the Company approve the Plan within twelve months after such date. The
Committee may grant Options under the Plan from time to time until the close of business on 28
August 2033. The Board may at any time amend the Plan; provided, however, that if ISOs are
granted under the Plan, without approval of the Company’s shareholders there shall be no: (a)
increase in the total number of shares covered by the Plan, except by operation of the provisions
of Section 8, or the aggregate number of shares of Common Stock that may be issued to any
single person or (b) change in the class of persons eligible to receive Options under the Plan; and
provided, further, that there shall be no other change in the Plan that requires shareholder
approval under applicable law unless such approval is obtained. Except as otherwise provided in
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the Plan or an Option agreement, no amendment shall adversely affect outstanding Options
without the consent of the Participant. The Plan may be terminated at any time by action of the
Board, but any such termination will not terminate Options then outstanding, without the consent
of the Participant.
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Villkor for teckningsoptioner 2026/2030 for anstéllda i

USA

1. Definitioner

I dessa villkor betyder:

“aktiebolagslagen”
“bankdag”

“bolaget”

“marknadsnotering”

5

“optionsinnehavare’

“teckning”

“teckningskurs”

"teckningsoption”

“teckningsoptionsbevis”

aktiebolagslagen (2005:551).

dag som inte dr 16rdag, sondag eller annan allmén helg-
dag i Sverige eller som betriffande betalning av skulde-
brev inte ar likstdlld med allman helgdag i Sverige.
Integrum AB (publ), org.nr 556407-3145.

i samband med aktie, virdepapper eller annan rittighet,
listning av sadan aktie, virdepapper eller annan rattig-
het pé reglerad marknad eller handelsplattform (MTF).

innehavare av teckningsoption.

teckning, med utnyttjande av teckningsoption, av nya B-
aktier i bolaget mot betalning i pengar enligt dessa vill-
kor.

den kurs till vilken teckning far ske enligt dessa villkor.

ratt att enligt dessa villkor teckna nya B-aktier i bolaget
mot betalning i pengar enligt dessa villkor.

skriftligt bevis, stéllt till innehavaren, som bolaget utfar-
dat som barare av teckningsoption.

“teckningsperiod” den period under vilken teckning far ske enligt dessa
villkor.
2. Antal teckningsoptioner m.m.
2.1 Antalet teckningsoptioner uppgar till hogst 22 500 stycken.
2.2 Bolaget kommer att fora en skuldbok over teckningsoptionerna. En innehavare

kan dock alltid hos bolaget begara att bolaget stéller ut fysiska teckningsoptions-

bevis.

2.3 Bolaget utfaster sig att verkstilla teckning i enlighet med dessa villkor.



3.2

4.1
4.2

4.3

4.4

4.5

Ratt att teckna

Varje teckningsoption ger optionsinnehavaren ratt att teckna en ny B-aktie i bo-
laget till en teckningskurs som uppgar till ett belopp som motsvarar stangnings-
kursen for bolagets aktie pa First North den 7 oktober 2026 (dock lagst aktiernas
kvotvarde).

Teckningskursen och det antal B-aktier som varje teckningsoption ger ratt att
teckna kan bli foremal for justering i enlighet med bestimmelserna i punkt 8 ne-
dan. Om tillampningen av dessa bestammelser skulle medfora att teckningskur-
sen kommer att understiga da utestdende aktiers da giallande kvotvirde ska teck-
ningskursen i stéllet motsvara da utestdende aktiers da gillande kvotvarde.

Teckning
Teckning far ske endast under perioden 1 oktober 2030 — 30 november 2030.

Teckningsperioden kan komma att tidigarelaggas eller senareldggas i enlighet
med bestimmelserna i punkt 8 nedan.

Sker inte teckning av det hela antal aktier vartill det ssmmanlagda antalet teck-
ningsoptioner, som samtidigt utnyttjas av en och samma optionsinnehavare for
teckning, ger ritt att teckna, ska teckning av sddant lagre antal aktier ske i hela

tusental.

Teckning sker genom att faststélld och av bolaget tillhandahéllen anméalningsse-
del (teckningslista), vederborligen ifylld och undertecknad, ges in tillsammans
med de teckningsoptionsbevis som representerar de teckningsoptioner som ut-
nyttjas for teckning (om saddana har utfardats) till bolaget pa i anmaélningssedeln
angiven adress.

Kommer inte sddan anmalningssedel (teckningslista), tillsammans med nyss
namnda teckningsoptionsbevis (om sddana har utfardats), bolaget till handa
inom teckningsperioden upphor teckningsoptionen.

Teckning &dr bindande och kan inte aterkallas.
Betalning

Samtidigt med teckning ska betalning erldggas for det antal aktier som teck-
ningen avser. Betalning ska ske kontant till i anmélningssedeln (teckningslistan)
angivet bankkonto.

Verkstéllande av teckning

Sedan teckning skett och betalning erlagts i enlighet med punkterna 4 och 5
ovan verkstills teckningen. Darvid bortses fran eventuell outnyttjad tecknings-
option eller eventuell 6verskjutande del av teckningsoption som enligt tredje
stycket i punkt 4 ovan inte kan utnyttjas for teckning. Sddan teckningsoption el-
ler 6verskjutande del upphor i och med teckningen.



6.2

6.3

8.1

8.1.1

8.1.2

8.1.3

8.14

Teckning verkstills genom att styrelsen for bolaget beslutar att tilldela options-
innehavaren de nya aktierna, varefter de nya aktierna upptas i bolagets aktiebok
(som fors av Euroclear Sweden AB) och pé optionsinnehavarens avstimnings-
konto hos Euroclear Sweden AB sasom interimsaktier. Sedan registrering skett
hos Bolagsverket blir registreringen av de nya aktierna i aktieboken och pa av-
stimningskontot slutgiltig.

Som framgar av punkt 8 nedan kan tidsfristen for teckning i vissa fall forkortas
samt far teckning i vissa fall verkstéllas forst efter viss senare tidpunkt och da
med tillimpning av omriaknad teckningskurs och omraknat antal aktier som
varje teckningsoption ger ritt att teckna.

Utdelning pa ny aktie

Aktie som tillkommit genom teckning medfor ratt till vinstutdelning forsta
gangen pa den avstimningsdag for utdelning som infaller nirmast efter det att
teckning verkstallts.

Omrakning av teckningskursen och antal aktier m.m.
Fondemission

Genomfor bolaget en fondemission ska teckning som sker pé sadan tid, att den
inte kan verkstillas i sddan utstrackning att aktie som tillkommer genom teck-
ningen kan upptas som interimsaktie i bolagets aktiebok senast pa sjuttonde ka-
lenderdagen fore den bolagsstimma som ska besluta om emissionen, verkstillas
forst sedan staimman beslutat om emissionen.

Aktie som tillkommer genom teckning verkstilld efter emissionsbeslutet ger inte
ratt att delta i fondemissionen.

Om fondemissionen verkstalls ska en omraknad teckningskurs och ett omréaknat
antal aktier som varje teckningsoption ger ritt att teckna tillaimpas vid teckning
som verkstills efter emissionsbeslutet. Omrakningarna ska utforas av bolaget
enligt foljande formel:

(omrdknad teckningskurs) = (foregdende teckningskurs) x (antalet aktier i bo-
laget fore fondemissionen) / (antalet aktier i bolaget efter fondemissionen)

(omrdknat antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) = (fore-
gdende antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) x (antalet
aktier i bolaget efter fondemissionen) / (antalet aktier i bolaget fore fondemiss-
ionen)

Nar omrakning ska ske enligt ovan ska den omréaknade teckningskursen och det
omriknade antalet aktier som varje teckningsoption ger ritt att teckna faststal-
las av bolaget senast tva bankdagar efter emissionsbeslutet samt sker slutlig re-
gistrering i aktieboken och pé avstimningskonto av aktie som tillkommer genom
teckning forst efter avstimningsdagen for fondemissionen. Dessforinnan upptas




8.2

8.2.1

8.2.2

8.2.3

8.2.4

8.3
8.3.1

sadan aktie endast interimistiskt i aktieboken och pa avstamningskonto och ger
inte ratt till deltagande i emissionen.

Sammanlaggning eller uppdelning (split)

Genomfor bolaget en sammanlaggning eller uppdelning (split) av aktierna ska
teckning som sker pé sddan tid, att den inte kan verkstillas i sddan utstriackning
att aktie som tillkommer genom teckningen kan upptas som interimsaktie i bola-
gets aktiebok senast pa sjuttonde kalenderdagen fore den bolagsstimma som
ska besluta om sammanliaggningen eller uppdelningen, verkstillas forst sedan
stimman beslutat om sammanlaggningen eller uppdelningen.

Aktie som tillkommer genom teckning verkstilld efter beslutet om sammanlagg-
ningen eller uppdelningen omfattas inte av sammanlaggningen eller uppdel-
ningen.

Om sammanlaggningen eller uppdelningen verkstélls ska en omraknad teck-
ningskurs och ett omriknat antal aktier som varje teckningsoption ger ratt att
teckna tillampas vid teckning som verkstills efter beslutet om sammanlégg-
ningen eller uppdelningen. Omrékningarna ska utforas av bolaget enligt foljande
formel:

(omrdknad teckningskurs) = (foregdende teckningskurs) x (antalet aktier i bo-
laget fore sammanldggningen eller uppdelningen) / (antalet aktier i bolaget
efter sammanldggningen eller uppdelningen)

(omrdknat antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) = (fore-
gdende antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) x (antalet
aktier i bolaget efter sammanldggningen eller uppdelningen) / (antalet aktier i
bolaget fore sammanldaggningen eller uppdelningen)

Nar omrakning ska ske enligt ovan ska den omréaknade teckningskursen och det
omriknade antalet aktier som varje teckningsoption ger ritt att teckna faststél-
las av bolaget senast tva bankdagar efter beslutet om sammanlaggningen eller
uppdelningen samt sker slutlig registrering i aktieboken och pé avstamnings-
konto av aktie som tillkommer genom teckning forst sedan sammanléggning el-
ler uppdelning verkstéllts genom registrering hos Euroclear Sweden AB. Dess-
forinnan upptas sddan aktie endast interimistiskt i aktieboken och pé avstam-
ningskonto och omfattas inte av sammanlidggningen eller uppdelningen.

Nyemission av aktier

Genomfo6r bolaget en nyemission av aktier med foretradesritt for aktiedgarna att
teckna de nya aktierna mot kontant betalning eller betalning genom kvittning
giller foljande betraffande verkstillande av teckning och den ritt att delta i
emissionen som aktie som tillkommer genom teckning ger:

(a) Beslutas emissionen av styrelsen under forutsattning av bolagsstimmans
godkannande eller med stod av bolagsstimmans bemyndigande ska i
emissionsbeslutet anges den senaste dag da teckning ska vara verkstalld
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for att aktie som tillkommer genom teckningen ska ge ritt att delta i emiss-
ionen. Sadan dag far inte infalla tidigare 4n sjuttonde kalenderdagen efter
offentliggorandet av styrelsens emissionsbeslut eller, om beslutet inte of-
fentliggors, efter underrittelse till optionsinnehavarna om styrelsens
emissionsbeslut. Teckning som sker pa sddan tid, att den inte kan verkstal-
las i sddan utstrackning att aktie som tillkommer genom teckningen kan
upptas som interimsaktie i bolagets aktiebok senast pa namnda dag, ska
verkstéllas forst efter den dagen.

Aktie som tillkommer genom teckning verkstilld efter den ovan namnda
dagen ger inte ratt att delta i nyemissionen.

(b) Beslutas emissionen av bolagsstimman ska teckning som sker pa sddan
tid, att den inte kan verkstillas i sddan utstrackning att aktie som tillkom-
mer genom teckningen kan upptas som interimsaktie i bolagets aktiebok
senast pa sjuttonde kalenderdagen fore den bolagsstimma som ska besluta
om emissionen, verkstillas forst sedan stimman beslutat om emissionen.

Aktie som tillkommer genom teckning verkstilld efter emissionsbeslutet
ger inte ratt att delta i nyemissionen.

Om nyemissionen verkstills ska en omriaknad teckningskurs och ett omriaknat
antal aktier som varje teckningsoption ger ritt att teckna tillimpas vid teckning
som verkstélls vid sddan tid, att aktie som tillkommer genom teckningen inte ger
ratt att delta i nyemissionen. Omrakningarna ska utforas av bolaget enligt fol-
jande formler:

(omrdknad teckningskurs) = (foregdende teckningskurs) x (aktiens genom-
snittliga marknadskurs under den enligt emissionsbeslutet faststdllda teck-
ningstiden (“aktiens genomsnittskurs”)) / ((aktiens genomsnittskurs) + (teck-
ningsrdttens teoretiska vdrde (“teckningsrdttens vdarde”)))

(omrdknat antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) = (fore-
gdende antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) x ((aktiens
genomsnittskurs) + (teckningsrdttens vdrde)) / (aktiens genomsnittskurs)

Aktiens genomsnittskurs ska anses motsvara genomsnittet av det for varje han-
delsdag under den enligt emissionsbeslutet faststillda teckningstiden framrak-
nade medeltalet av den under dagen noterade hogsta och lagsta betalkursen for
aktien enligt den kurslista pa vilken aktien ar primart noterad. I avsaknad av no-
tering av betalkurs ska i stillet den senaste noterade kopkursen inga i berak-
ningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller kopkurs ska inte inga i be-
rakningen.

Teckningsrattens viarde ska framriknas enligt foljande formel, dock att teck-
ningsrattens varde ska bestimmas till noll om formeln ger ett negativt varde:
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(teckningsrdttens vdrde) = (det antal aktier som hogst kan komma att utges
enligt emissionsbeslutet) x ((aktiens genomsnittskurs) — (teckningskursen for
de nya aktierna)) /(antalet aktier i bolaget fore emissionsbeslutet)

Nar omriakning ska ske enligt ovan ska den omréiknande teckningskursen och
det omriaknade antalet aktier som varje teckningsoption ger ratt att teckna fast-
stdllas av bolaget senast tva bankdagar efter utgangen av den enligt emissionsbe-
slutet faststéllda teckningstiden samt sker slutlig registrering i aktieboken och
pa avstimningskonto av aktie som tillkommer genom teckning forst sedan om-
rakningarna faststéllts. Dessférinnan verkstills teckning endast preliminart —
med tillampning av fére omrakningarna gillande teckningskurs och antal aktier
som varje teckningsoption ger ritt att teckna — varvid de nya aktierna upptas in-
terimistiskt i aktieboken och pa avstaimningskonto med notering om att omrak-
ningarna kan medféra att sdlunda preliminért registrerade antal aktier kan
komma att 6ka vid slutlig registrering, och ger inte ratt till deltagande i emiss-
ionen.

Emission av teckningsoptioner eller konvertibler

Genomfor bolaget en emission av teckningsoptioner eller konvertibler med fore-
tradesratt for aktiedgarna att teckna teckningsoptionerna eller konvertiblerna
mot kontant betalning eller betalning genom kvittning eller, vad géller teck-
ningsoptioner, utan betalning, ska bestimmelserna i forsta stycket (a) och (b) i
punkt 8.3 ovan dga motsvarande tillampning betraffande verkstillande av teck-
ning och den ratt att delta i emissionen som aktie som tillkommer genom teck-
ning ger.

Om emissionen verkstills ska en omriknad teckningskurs och ett omriknat an-
tal aktier som varje teckningsoption ger ritt att teckna tillampas vid teckning
som verkstélls vid siddan tid att aktie som tillkommer genom teckningen inte ger
ratt att delta i emissionen. Omrikningarna ska utforas av bolaget enligt foljande
formler:

(omrdknad teckningskurs) = (foregdende teckningskurs) x (aktiens genom-
snittliga marknadskurs under den enligt emissionsbeslutet faststdllda teck-
ningstiden (“aktiens genomsnittskurs”)) / ((aktiens genomsnittskurs) + (teck-
ningsrdttens teoretiska virde (“teckningsrdttens vdrde”)))

(omrdknat antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) = (fore-
gdende antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) x ((aktiens
genomsnittskurs) + (teckningsrdttens vdrde)) / (aktiens genomsnittskurs)

Aktiens genomsnittskurs ska framrdknas med motsvarande tillampning av be-
stimmelserna i punkt 8.3 ovan.

Om teckningsratten ar foremél for marknadsnotering ska teckningsrattens varde
anses motsvara genomsnittet av det for varje handelsdag under den enligt emiss-
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ionsbeslutet faststillda teckningstiden framriknade medeltalet av den under da-
gen noterade hogsta och lagsta betalkursen for teckningsratten enligt den kurs-
lista pa vilken teckningsratten ar primirt noterad. I avsaknad av notering av be-
talkurs ska i stillet den senaste noterade kopkursen ingd i berakningen. Dag
utan notering av vare sig betalkurs eller kopkurs ska inte inga i berdkningen.

Om teckningsratten inte ar foremal for marknadsnotering ska teckningsrattens
varde sa langt majligt faststillas med ledning av den forandring i marknads-
varde avseende bolagets aktier som kan bedomas ha uppkommit till foljd av
emissionen.

Nir omrakning ska ske enligt ovan ska den omréaknande teckningskursen och
det omriknade antalet aktier som varje teckningsoption ger rétt att teckna fast-
stdllas av bolaget senast tvd bankdagar efter utgangen av den enligt emissionsbe-
slutet faststéllda teckningstiden samt sker slutlig registrering i aktieboken och
pa avstamningskonto av aktie som tillkommer genom teckning forst sedan om-
rakningarna faststillts. Dessforinnan verkstalls teckning endast preliminart —
med tillimpning av fore omriakningarna gallande teckningskurs och antal aktier
som varje teckningsoption ger ratt att teckna — varvid de nya aktierna upptas in-
terimistiskt i aktieboken och pa avstimningskonto med notering om att omrak-
ningarna kan medfora att silunda preliminart registrerade antal aktier kan
komma att 6ka vid slutlig registrering, och ger inte rétt till deltagande i emiss-
ionen.

Vissa andra erbjudanden till aktiedgarna

Genomfor bolaget i andra fall 4n som avses i punkterna 8.3-8.4 ovan (i) ett er-
bjudande till aktiedgarna att med foretradesratt enligt principernai 13 kap. 1 §
forsta stycket aktiebolagslagen forviarva viardepapper eller riattighet av nagot slag
av bolaget eller (ii) en utdelning till aktiedgarna, med nyss namnd foretradesritt,
av sddana vardepapper eller rattigheter (i bada fallen “erbjudandet”), ska be-
stimmelserna i forsta stycket (a) och (b) i punkt 8.3 ovan 4ga motsvarande till-
lampning betriffande verkstillande av teckning och den ritt att delta i erbjudan-
det som aktie som tillkommer genom teckning ger.

Om erbjudandet verkstills ska en omriknad teckningskurs och ett omridknat an-
tal aktier som varje teckningsoption ger ritt att teckna tillimpas vid teckning
som verkstélls vid sidan tid att aktie som tillkommer genom teckningen inte ger
ratt att delta i erbjudandet. Omrakningarna ska utforas av bolaget enligt foljande
formler:

(omrdknad teckningskurs) = (foregdende teckningskurs) x (aktiens genom-
snittliga marknadskurs under den for erbjudandet faststdillda anmdlningstiden
eller, i hdndelse av utdelning, under en period om 25 handelsdagar rdknat
fr.o.m. den dag da aktien noteras utan rdtt till del av utdelningen (“aktiens ge-
nomsnittskurs”)) / ((aktiens genomsnittskurs) + (det teoretiska vdrdet av riit-
ten att delta i erbjudandet ("inkopsrdttens vdrde”)))
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(omrdknat antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) = (fore-
gdende antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) x ((aktiens
genomsnittskurs) + (inképsrdttens vdrde)) / (aktiens genomsnittskurs)

Aktiens genomsnittskurs ska framrdknas med motsvarande tillampning av be-
stimmelserna i punkt 8.3 ovan.

Om aktiedgarna erhéller inkopsratter och dessa ar foremal for marknadsnote-
ring ska inkopsrittens virde anses motsvara genomsnittet av det for varje han-
delsdag under den for erbjudandet faststillda anmalningstiden framraknade
medeltalet av den under dagen noterade hogsta och lagsta betalkursen for in-
kopsritten enligt den kurslista pa vilken inképsratten ar primart noterad. I av-
saknad av notering av betalkurs ska i stéllet den senaste noterade kopkursen
ingd i berakningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller képkurs ska
inte ingd i berakningen.

Om aktiedgarna inte erhaller inkopsritter eller om dessa inte ar foremal for
marknadsnotering, men de viardepapper eller rattigheter som omfattas av erbju-
dandet antingen redan dr marknadsnoterade eller marknadsnoteras i samband
med erbjudandet, ska inkopsrattens virde (i) om vardepappren eller rattighet-
erna i friga redan 4r marknadsnoterade anses motsvara genomsnittet av det for
varje handelsdag under den for erbjudandet faststidllda anmalningstiden eller, i
héandelse av utdelning, under en period om 25 handelsdagar riaknat fr.o.m. forsta
dagen da aktien noteras utan rétt till del av utdelningen framriaknade medeltalet
av den under dagen noterade hogsta och lagsta betalkursen for dessa vardepap-
per eller rittigheter enligt den kurslista pa vilken ndimnda vardepapper eller rit-
tigheter ar primart noterade, i féorekommande fall minskat med det vederlag som
betalats for dessa i samband med erbjudandet, eller (ii) om vardepappren eller
rattigheterna i frdga marknadsnoteras i samband med erbjudandet anses mot-
svara genomsnittet av det for varje handelsdag under en period om 25 handels-
dagar raknat fr.o.m. forsta dagen for sddan notering framriaknade medeltalet av
den under dagen noterade hogsta och lagsta betalkursen for dessa vardepapper
eller rattigheter enligt den kurslista pa vilken ndimnda vardepapper eller rattig-
heter ar primért noterade, i forekommande fall minskat med det vederlag som
betalats for dessa i samband med erbjudandet. I avsaknad av notering av betal-
kurs ska i stéllet den senaste noterade kopkursen inga i berdkningen. Dag utan
notering av vare sig betalkurs eller kopkurs ska inte inga i berakningen. Nar in-
kopsrattens varde ska framréaknas enligt (ii) i detta stycke ska vid omréakningen
av teckningskursen och antalet aktier som varje teckningsoption ger ratt att
teckna enligt formlerna ovan aktiens genomsnittskurs avse aktiens genomsnitt-
liga marknadskurs under den i (ii) i detta stycke angivna perioden om 25 han-
delsdagar i stillet for den period som anges i formlerna ovan.

Om aktiedgarna inte erhéller inkopsratter eller om dessa inte ar foremal for
marknadsnotering, och de viardepapper eller rattigheter som omfattas av erbju-
dandet varken redan ar marknadsnoterade eller marknadsnoteras i samband
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med erbjudandet, ska inképsrattens varde sa 1angt majligt faststillas med led-
ning av den forandring i marknadsvirde avseende bolagets aktier som kan bedo-
mas ha uppkommit till f6ljd av erbjudandet.

Nir omrakning ska ske enligt ovan ska den omréaknande teckningskursen och
det omriknade antalet aktier som varje teckningsoption ger rétt att teckna fast-
stéllas av bolaget senast tva bankdagar efter utgangen av den period under vil-
ken aktiens genomsnittliga marknadskurs ska framriknas vid omrakningarna
enligt ovan, samt sker slutlig registrering i aktieboken och pa avstamningskonto
av aktie som tillkommer genom teckning forst sedan omrakningarna faststallts.
Dessforinnan verkstills teckning endast preliminirt — med tillampning av fore
omrakningarna gillande teckningskurs och antal aktier som varje teckningsopt-
ion ger ratt att teckna — varvid de nya aktierna upptas interimistiskt i aktieboken
och pé avstimningskonto med notering om att omrakningarna kan medfora att
salunda preliminart registrerade antal aktier kan komma att 6ka vid slutlig regi-
strering, och ger inte ratt till deltagande i erbjudandet.

Likabehandling av optionsinnehavare och aktiedgare

Genomfor bolaget en atgiard som avses i punkterna 8.3-8.5 ovan far bolaget efter
eget val, genom beslut av dess styrelse, erbjuda samtliga optionsinnehavare
samma foretradesratt som aktiedgarna att delta i emissionen eller erbjudandet.
Darvid ska varje optionsinnehavare, trots att teckning inte har skett eller verk-
stillts, anses vara agare till det antal aktier som optionsinnehavaren skulle ha
erhéllit om teckning skett och verkstillts enligt den teckningskurs och det antal
aktier som varje teckningsoption ger ratt att teckna som géllt om teckning verk-
stallts vid sddan tidpunkt att aktie som tillkommit genom teckningen gett ratt att
delta i ifrdgavarande emission eller erbjudande.

Om bolaget erbjuder optionsinnehavarna foretradesratt enligt foregaende stycke
ska ingen omrékning av teckningskursen eller antalet aktier som varje teck-
ningsoption ger ritt att teckna ske enligt punkterna 8.3—8.5 ovan med anledning
av emissionen eller erbjudandet.

Minskning av aktiekapitalet m.m.

Genomfor bolaget en minskning av aktiekapitalet med aterbetalning till aktiea-
garna (med eller utan indragning/inlosen av aktier), och dr minskningen obliga-
torisk, ska teckning som sker pa sadan tid, att den inte kan verkstéllas i sddan
utstrackning att aktie som tillkommer genom teckningen kan upptas som inte-
rimsaktie i bolagets aktiebok senast pa sjuttonde kalenderdagen fore den bolags-
stimma som ska besluta om minskningen, verkstillas forst sedan stamman be-
slutat om minskningen.

Aktie som tillkommer genom teckning verkstilld efter minskningsbeslutet ger
inte ritt att erhalla del av vad som &terbetalas och omfattas inte av eventuell in-
dragning/inlosen av aktier.
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Om minskningen verkstills ska en omriaknad teckningskurs och ett omraknat
antal aktier som varje teckningsoption ger ritt att teckna tillimpas vid teckning
som verkstills efter minskningsbeslutet. Omréakningarna ska utforas av bolaget
enligt foljande formler:

(omrdknad teckningskurs) = (foregdende teckningskurs) x (aktiens genom-
snittliga marknadskurs under en period om 25 handelsdagar rdknat fr.o.m.
den dag da aktien noteras utan rdtt till Gterbetalning (“aktiens genomsnitts-
kurs”)) / ((aktiens genomsnittskurs) + (det faktiska belopp som dterbetalas per
aktie))

(omrdknat antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) = (fore-
gdende antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) x ((aktiens
genomsnittskurs) + (det faktiska belopp som dterbetalas per aktie)) / (aktiens
genomsnittskurs)

Om minskningen sker genom inlésen av aktier ska vid omrakning av tecknings-
kursen och antalet aktier som varje teckningsoption ger ritt att teckna enligt
ovan, i stéllet for det faktiska belopp som aterbetalas per aktie, anvindas ett be-
raknat aterbetalningsbelopp enligt foljande:

(berdknat aterbetalningsbelopp per aktie) = ((det faktiska belopp som aterbe-
talas per inlost aktie) — (aktiens genomsnittliga marknadskurs under en period
om 25 handelsdagar ndrmast fore den dag da aktien noteras utan rdtt till del-
tagande i minskningen ("aktiens genomsnittskurs”))) / ((det antal aktier i bola-
get som ligger till grund for inlosen av en aktie) — 1)

Aktiens genomsnittskurs ska framriknas med motsvarande tillimpning av be-
stimmelserna i punkt 8.3 ovan.

Nar omriakning ska ske enligt ovan ska den omréknande teckningskursen och
det omriaknade antalet aktier som varje teckningsoption ger ritt att teckna fast-
stdllas av bolaget senast tva bankdagar efter utgdngen av den senast infallande
perioden om 25 handelsdagar som enligt ovan ska tillimpas vid omriakningarna
samt sker slutlig registrering i aktieboken och pa avstamningskonto av aktie som
tillkommer genom teckning foérst sedan omrakningarna faststéllts. Dessférinnan
verkstills teckningen endast preliminart — med tillampning av fore omrak-
ningen gillande teckningskurs och antal aktier som varje teckningsoption ger
ratt att teckna — varvid de nya aktierna upptas interimistiskt i aktieboken och pa
avstamningskonto med notering om att omriakningarna kan medféra att sdlunda
preliminart registrerade antal aktier kan komma att 6ka vid slutlig registrering,
och ger inte ritt att erhalla del av vad som &terbetalas och omfattas inte av even-
tuell indragning av aktier.

Genomfor bolaget (i) en minskning av aktiekapitalet med aterbetalning till ak-
tiedgarna genom inlosen, och dr minskningen inte obligatorisk, eller (ii) ett ater-
kop av egna aktier (utan att det ar friga om minskning av aktiekapitalet) dar, en-
ligt bolagets bedomning, sidan minskning eller sidant aterkdp med hénsyn till
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dess tekniska utformning och ekonomiska effekter ar att jaimstéalla med en
minskning som &r obligatorisk, ska bestimmelserna ovan i denna punkt 8.7 till-
lampas och en omrakning av teckningskursen och antalet aktier som varje teck-
ningsoption ger ratt att teckna utféras med tillampning av sd langt majligt de
principer som anges i denna punkt 8.7.

Alternativ omrakningsmetod

Genomfor bolaget en atgiard som avses i punkterna 8.1-8.5 eller 8.7 ovan och
skulle enligt bolagets bedomning tillampning av harfor avsedda omraknings-
formler, med hansyn till atgdrdens tekniska utformning eller av annat skal, inte
kunna ske eller leda till att den ekonomiska kompensation som optionsinneha-
varna erhéller i forhallande till aktiedgarna inte ar skalig, ska bolaget genomfora
omrakningarna pa det sitt bolaget finner &ndamalsenligt for att fa ett skaligt re-
sultat.

Avrundning

Vid omriakning av teckningskursen och antalet aktier som varje teckningsoption
ger ratt att teckna enligt denna punkt 8 ska teckningskursen avrundas till helt
tiotal 6re, varvid fem 6re ska avrundas uppat, och antalet aktier avrundas uppat
till tva decimaler.

Tvangsinlosen

Om aktie i bolaget blir foremal for tvdngsinlosen galler vad som anges i 22 kap.
aktiebolagslagen betriaffande ritten att teckna och fa teckning verkstalld.

Fusion

Om (i) bolagsstamma beslutar att godkdnna en fusionsplan varigenom bolaget
ska uppga i annat bolag, (ii) samtliga aktieagare i bolaget undertecknar en sadan
fusionsplan eller (iii) styrelsen for bolaget beslutar att bolaget ska uppga i mo-
derbolag ska optionsinnehavarna erhalla minst motsvarande rattigheter i det
overtagande bolaget som i bolaget (det 6verlatande bolaget) om de enligt fus-
ionsplanen inte har ratt att fa sina teckningsoptioner inlosta.

Delning

Om (i) bolagsstamma beslutar att godkdnna en delningsplan varigenom bolaget
ska delas genom att vissa eller samtliga av bolagets tillgangar och skulder o6ver-
tas av ett eller flera andra bolag eller (ii) samtliga aktiedgare i bolaget underteck-
nar en sadan delningsplan ska optionsinnehavarna erhélla minst motsvarande
rattigheter i det 6vertagande bolaget eller, i forekommande fall, de Gvertagande
bolagen som i bolaget (det 6verldtande bolaget) om de enligt delningsplanen inte
har ratt att fa sina teckningsoptioner inlosta.

Likvidation

Om det beslutas att bolaget ska ga i likvidation far teckning darefter inte ske el-
ler verkstillas. Ratten att teckna och skyldigheten att verkstalla teckning upphor
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i och med likvidationsbeslutet, oavsett grunden for beslutet och oavsett om det
da vunnit laga kraft.

Om likvidationen upphor far teckning aterigen ske och verkstéllas i enlighet med
dessa villkor.

Senast 60 kalenderdagar innan bolagsstimma tar stallning till friga om bolaget
ska gd i frivillig likvidation enligt 25 kap. 1 § aktiebolagslagen ska optionsinneha-
varna underrittas om den planerade likvidationen. Underrittelsen ska innehélla
en erinran om att teckning inte far ske eller verkstillas sedan bolagsstimman
beslutat att bolaget ska g i likvidation samt ocksa erinran om den tidigarelagda
teckningsperioden enligt nedanstaende stycke.

Oavsett vad som i punkt 4 ovan sigs om teckningsperiod har optionsinneha-
varna ratt att teckna och fa teckning verkstalld fran och med dagen for ovan
namnda underrittelse, dock forutsatt att teckning kan verkstillas i sddan ut-
strackning att aktie som tillkommer genom teckningen kan upptas i bolagets ak-
tiebok (eller, om bolaget da ar ett avstamningsbolag, sdésom interimsaktie i bola-
gets aktiebok) senast dagen fore den bolagsstimma som ska préva fragan om
bolaget ska ga i likvidation.

Konkurs

Om domstol forsitter bolaget i konkurs far teckning darefter inte ske eller verk-
stillas. Ratten att teckna och skyldigheten att verkstilla teckning upphor i och
med konkursbeslutet, oavsett grunden for beslutet och oavsett om det da vunnit
laga kraft.

Om konkursbeslutet havs far teckning dterigen ske och verkstillas i enlighet med
dessa villkor.

Sarskilt atagande av bolaget

Bolaget forbinder sig att inte vidta nagon atgéard som avses i punkt 8 ovan som
medfoér en omriakning av teckningskursen till belopp understigande da utesta-
ende aktiers da gillande kvotvarde.

Meddelanden

Meddelande rorande teckningsoptionerna ska ske genom e-post eller brev med
posten till varje optionsinnehavare under dennes for bolaget senast kinda e-
post- och postadresser.

Optionsinnehavare ir skyldig att anmala namn och géllande adress och e-posta-
dress till bolaget.

Andring av villkoren

Bolaget har ratt att i samradd med bolagets davarande revisor besluta om andring
av dessa villkor i den méan lagstiftning, domstolsavgorande eller myndighetsbe-
slut sa kraver eller om det annars, enligt bolagets bedomning, av praktiska skl
ar andamalsenligt eller nodvandigt och optionsinnehavarnas rattigheter inte i
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nagot avseende forsamras. Optionsinnehavarna ska utan onodigt drojsmal un-
derrattas om beslutade dndringar.

Sekretess
Bolaget far inte obehorigen till tredje man lamna uppgift om optionsinnehavare.
Ansvarsbegrénsning

I frdga om de atgirder som enligt dessa villkor ankommer pa bolaget géller att
ansvarighet inte kan goras gillande for skada som beror av svensk eller utlandsk
lag, svensk eller utlindsk myndighetsatgird, krigshandelse, strejk, blockad, boj-
kott, lockout eller annan liknande omstiandighet. Forbehallet i fraga om strejk,
blockad, bojkott och lockout giller &ven om bolaget vidtar eller dr foremal for sa-
dan konfliktatgard.

Inte heller ar bolaget skyldigt att i andra fall ersatta skada som uppkommer om
bolaget varit normalt aktsamt. Harutover galler att bolaget inte i nagot fall ar an-
svarigt for indirekt skada.

Foreligger hinder for bolaget att vidta atgéard pa grund av omstandighet som
anges i forsta stycket far atgarden uppskjutas till dess hindret har upphort.

Spréak

I hiandelse av 6versittning av dessa villkor till annat sprak ska, i handelse av
skillnader, den svenska versionen gilla.

Tvistelésning och tillamplig lag

Tvist i anledning av dessa villkor eller dirmed sammanhéngande rattsfragor ska
slutligt avgoras genom skiljedom enligt Stockholms Handelskammares Skilje-
domsinstituts Regler for Forenklat Skiljeforfarande. Skiljeférfarandets site ska
vara Goteborg. Svenska spraket ska anviandas i skiljeforfarande (savida inte de
tvistande parterna 6verenskommer annat).

Dessa villkor och dirmed sammanhéangande rattsfragor ska tolkas och tillampas
i enlighet med svensk ratt.
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Punkt 16 - Forslag till beslut om inrattande av incitamentsprogram och emission av
teckningsoptioner 2026/2029 Il for styrelseledaméter

Det foreslas att arsstamman ska besluta att inratta ett teckningsoptionsbaserat incitamentspro-
gram 2026/2029 1l for Bolagets styrelseledamoter, med undantag for Rickard Branemark (om
omval sker), som avstar fran deltagande i incitamentsprogrammet for att majliggora en storre
tilldelning till dvriga styrelseledamdter, genom emission av hdgst 120 000 teckningsoptioner med
ratt till teckning av nya B-aktier i Bolaget och att godkanna 6verlatelse av sddana teckningsopt-
ioner pa foljande villkor:

1.

Med avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt ska de nya teckningsoptionerna end-
ast kunna tecknas av Bolaget.

Skalet till avvikelsen fran aktieagarnas foretradesratt och syftet med inforlivande av
incitamentsprogram 2026/2029 Il &r att kunna attrahera, behalla och motivera kvalifi-
cerade styrelseledaméter samt for att stimulera styrelseledamoter att prestera sitt yt-
tersta i syfte att maximera vardeskapandet fér samtliga aktiedgare. Férslagsstallaren
beddmer att programmet kommer att oka styrelseledaméternas engagemang i Bola-
gets verksamhet, starka lojaliteten gentemot Bolaget samt vara till fordel for saval
Bolaget som dess aktieagare.

Teckning ska ske pa separat teckningslista senast den 16 oktober 2026.

Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt. Skalet till att teckningsoptionerna
emitteras till Bolaget, eller av Bolaget anvisat dotterbolag, utan erséttning ar att teck-
ningsoptionerna ska anvandas for implementering av incitamentsprogram 2026/2029
Il.

Bolaget ska ha ratt och skyldighet att vid ett eller flera tillfallen, i enlighet med de
instruktioner som lamnats av bolagsstamman, 6verlata teckningsoptionerna till styrel-
sens ledaméter varvid vid arsstamman 2026 valda styrelseledamoter (exklusive Rick-
ard Branemark om omval sker) har ratt att erbjudas hogst 30 000 teckningsoptioner
vardera. Forvarv av teckningsoption ska forutséatta att deltagaren vid erbjudandetid-
punkten saval som vid forvarvstidpunkten fortsatt ar ledamot i styrelsen och inte av-
gatt eller blivit entledigad och ocksa samtidigt med forvarvet ingar avtal med Bolaget
som bl.a. ger Bolaget (eller av Bolaget anvisad tredje part) rétt (men inte skyldighet)
att forvarva ledamotens alla eller vissa teckningsoptioner i handelse av att ledamotens
styrelseuppdrag upphor, eller om teckningsoptionerna overlats.

Overlatelse till deltagare i incitamentsprogram 2026/2029 Il enligt punkt 5 ovan ska
ske senast den 29 oktober 2026 och ske mot kontant ersattning motsvarande teck-
ningsoptionernas marknadsvarde vid 6verlatelsetidpunkten, beraknat genom en obe-
roende vardering med tillampning av Black & Scholes-modellen. Sadan vardering ska
ske med hjalp av oberoende varderingsinstitut eller revisionsbolag.

For teckningsoptionerna och utnyttjandet av optionsratten galler de villkor som fram-
gar av bilagda villkor for teckningsoptioner 2026/2029 I, bilaga 16A, ("optionsvillko-
ren”). Av optionsvillkoren féljer bland annat:
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(a) attvarje teckningsoption ger ratt att teckna en ny B-aktie i Bolaget mot kontant
betalning enligt en teckningskurs som uppgar till ett belopp som motsvarar
200 procent av den volymvagda genomsnittskursen for Bolagets aktie pa First
North under perioden frdn och med den 1 oktober till och med den 12 oktober
2026 (dock lagst aktiernas kvotvéarde);

(b) att teckningskursen och det antal aktier som varje teckningsoption ger ratt att
teckna kan bli foremal for justering enligt vad som anges i punkt 8 i options-
villkoren;

(c) att optionsratten far utnyttjas under tiden 1 oktober 2029-30 november 2029;

(d) att tidpunkten for utnyttjande av optionsratten kan komma att tidigarelaggas
eller senarelaggas enligt vad som anges i punkt 8 i optionsvillkoren; och

(e) att de aktier som tillkommer genom utnyttjande av optionsratt ger ratt till
vinstutdelning enligt vad som anges i punkt 7 i optionsvillkoren.

8. Vid fullt utnyttjande av optionsrétterna for teckning av nya aktier kommer aktiekapitalet
att 6ka med 8 400 kronor.

9. | handelse av att teckningskursen dverstiger de tidigare aktiernas kvotvarde ska det
Overstigande beloppet (6verkursen) hénforas till den fria 6verkursfonden.

10. Det foreslas att styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att vidta de smérre
formella justeringar av emissionsbeslutet som kan visa sig erforderliga i samband
med registrering hos Bolagsverket.

Utspadning och kostnader m.m.

Bolaget beslutade vid arsstamma 27 september 2023 att inrdtta ett incitamentsprogram
2023/2026 for anstallda. Genom incitamentsprogrammet har det tecknats och emitterats totalt
285 000 teckningsoptioner vilka berattigar till teckning av 285 000 aktier av serie B, vilket
motsvarar en total utspadningseffekt om maximalt cirka 1,07 procent av Bolagets nuvarande
aktiekapital och cirka 0,88 procent av nuvarande réster. Teckningskursen fér aktier som tecknas
med stéd av teckningsoptionerna ska vara 59,83 SEK per aktie av serie B. Teckning av aktier
kan ske under perioden 1 oktober 2026 till och med den 30 november 2026. Vid fullt utnyttjande
av teckningsoptionerna kommer Bolagets aktiekapital att 6ka med 19 950 SEK. Bolaget eller
den Bolaget anvisar har ratt att aterkopa teckningsoptionerna for det fall att anstallningen eller
styrelseuppdraget upphér innan utnyttjande av teckningsoptionerna.

Bolaget beslutade vidare vid &rsstamma 27 september 2023 att inratta ett
personaloptionsprogram 2023/2027 for anstéllda i USA. Genom personaloptionsprogrammet
har det tecknats och emitterats totalt 443 585 teckningsoptioner vilka beréattigar till teckning av
443 585 aktier av serie B, vilket motsvarar en total utspadningseffekt om maximalt cirka 1,66
procent av Bolagets nuvarande aktiekapital och cirka 1,37 procent av nuvarande roéster.
Teckningskursen for aktier som tecknas med stdd av teckningsoptionerna ska vara 29,3 SEK
per aktie av serie B. Teckning av aktier kan ske under perioden 1 oktober 2027 till och med den
30 november 2027. Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kommer Bolagets aktiekapital
att 6ka med 31 051 SEK. Bolaget eller den Bolaget anvisar har ratt att aterkopa



?ntegrum

teckningsoptionerna fér det fall att anstdllningen eller styrelseuppdraget upphor innan
utnyttjande av teckningsoptionerna.

Bolaget beslutade vidare vid arsstamma 25 september 2024 att inratta ett incitamentsprogram
2024/2027 for anstallda. Genom incitamentsprogrammet har det tecknats och emitterats totalt
340 000 teckningsoptioner vilka berattigar till teckning av 340 000 aktier av serie B, vilket
motsvarar en total utspadningseffekt om maximalt cirka 1,27 procent av Bolagets nuvarande
aktiekapital och cirka 1,05 procent av nuvarande roster. Teckningskursen for aktier som tecknas
med stdd av teckningsoptionerna ska vara 54,33 SEK per aktie av serie B. Teckning av aktier
kan ske under perioden 1 oktober 2027 till och med den 30 november 2027. Vid fullt utnyttjande
av teckningsoptionerna kommer Bolagets aktiekapital att 6ka med 23 800 SEK. Bolaget eller
den Bolaget anvisar har ratt att terkdpa teckningsoptionerna for det fall att anstallningen eller
styrelseuppdraget upphér innan utnyttjande av teckningsoptionerna.

Bolaget beslutade vidare vid &rsstamma 25 september 2024 att inratta ett
personaloptionsprogram 2024/2028 for anstallda i USA. Genom personaloptionsprogrammet
har det tecknats och emitterats totalt 75 000 teckningsoptioner vilka berattigar till teckning av 75
000 aktier av serie B, vilket motsvarar en total utspadningseffekt om maximalt cirka 0,28 procent
av Bolagets nuvarande aktiekapital och cirka 0,23 procent av nuvarande roster.
Teckningskursen for aktier som tecknas med stdd av teckningsoptionerna ska vara 27,1 SEK
per aktie av serie B. Teckning av aktier kan ske under perioden 1 oktober 2028 till och med den
30 november 2028. Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kommer Bolagets aktiekapital
att 6ka med 5 250 SEK. Bolaget eller den Bolaget anvisar har ratt att aterkopa
teckningsoptionerna fér det fall att anstdllningen eller styrelseuppdraget upphor innan
utnyttjande av teckningsoptionerna.

Bolaget beslutade vidare vid &rsstamma 29 oktober 2025 att inratta ett incitamentsprogram
2025/2028 for anstallda. Genom incitamentsprogrammet har det tecknats och emitterats totalt
320 000 teckningsoptioner vilka berattigar till teckning av 320 000 aktier av serie B, vilket
motsvarar en total utspadningseffekt om maximalt cirka 1,20 procent av Bolagets nuvarande
aktiekapital och cirka 0,99 procent av nuvarande roster. Teckningskursen for aktier som tecknas
med stdd av teckningsoptionerna ska vara 16,79 SEK per aktie av serie B. Teckning av aktier
kan ske under perioden 1 november 2028 till och med den 31 december 2028. Vid fullt
utnyttjande av teckningsoptionerna kommer Bolagets aktiekapital att 6ka med 22 400 SEK.
Bolaget eller den Bolaget anvisar har ratt att aterkopa teckningsoptionerna for det fall att
anstallningen eller styrelseuppdraget upphdr innan utnyttjande av teckningsoptionerna.

Bolaget beslutade vidare vid &rsstamma 29 oktober 2025 att inratta ett incitamentsprogram
2025/2028 for styrelseledaméter. Genom incitamentsprogrammet har det tecknats och
emitterats totalt 150 000 teckningsoptioner vilka beréattigar till teckning av 150 000 aktier av serie
B, vilket motsvarar en total utspadningseffekt om maximalt cirka 0,56 procent av Bolagets
nuvarande aktiekapital och cirka 0,46 procent av nuvarande roster. Teckningskursen for aktier
som tecknas med stod av teckningsoptionerna ska vara 16,79 SEK per aktie av serie B.
Teckning av aktier kan ske under perioden 1 november 2028 till och med den 31 december
2028. Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kommer Bolagets aktiekapital att 6ka med 10
500 SEK. Bolaget eller den Bolaget anvisar har ratt att aterkopa teckningsoptionerna for det fall
att anstallningen eller styrelseuppdraget upphér innan utnyttjande av teckningsoptionerna.

Bolaget beslutade vidare vid arsstamma 29 oktober 2025 att inratta ett personaloptionsprogram
2025/2029 for anstéllda i USA. Genom personaloptionsprogrammet har det tecknats och



?ntegrum

emitterats totalt 95 000 teckningsoptioner vilka beréattigar till teckning av 95 000 aktier av serie
B, vilket motsvarar en total utspadningseffekt om maximalt cirka 0,36 procent av Bolagets
nuvarande aktiekapital och cirka 0,29 procent av nuvarande roster. Teckningskursen for aktier
som tecknas med stdd av teckningsoptionerna ska vara 8,6 SEK per aktie av serie B. Teckning
av aktier kan ske under perioden 1 november 2029 till och med den 31 december 2029. Vid fullt
utnyttjande av teckningsoptionerna kommer Bolagets aktiekapital att 6éka med 6 650 SEK.
Bolaget eller den Bolaget anvisar har ratt att aterkopa teckningsoptionerna for det fall att
anstallningen eller styrelseuppdraget upphdr innan utnyttjande av teckningsoptionerna.

Nu foreslaget incitamentsprogram 2026/2029 for styrelseledam@éter kan féranleda en utspadning
om cirka 0,45 procent av Bolagets nuvarande aktiekapital och cirka 0,37 procent av nuvarande
réster (respektive ca 8,01 procent av Bolagets aktiekapital och 6,59 procent av roster efter full
utspadning, beraknat pa antalet aktier som tillkommer vid fullt utnyttjande av teckningsoptioner
inom ramen for incitamentsprogram 2023/2026, personaloptionsprogram 2023/2027,
incitamentsprogram 2024/2027, personaloptionsprogram 2024/2028, incitamentsprogram
2025/2028 for anstéllda, personaloptionsbaserat incitamentsprogram 2025/2029 for anstallda i
USA, incitamentsprogram 2025/2028 for styrelsen samt enligt styrelsen féreslaget
incitamentsprogram ~ 2026/2029 for anstallda och enligt styrelsen foreslaget
personaloptionsbaserat incitamentsprogram 2026/2030 for anstéllda i USA enligt punkt 14 och
15 pa dagordningen) med motsvarande utspadningseffekt pa nyckeltalet resultat per aktie.
Teckningsoptionerna, om de skulle ha nyttjats, hade vid tidpunkten for detta férslag inte haft
nagon vasentlig paverkan pa Bolagets nyckeltal, finansiella position eller vinst.

Enligt forslagsstallarens beddémning féranleder den féreslagna emissionen endast begransade
kostnader for legal radgivning och véardering i samband med inrattandet av programmet. Da
teckningsoptionerna kommer att Overlatas till marknadsvarde &ar det forslagsstallarens
bedomning att nagra I6nekostnader eller sociala avgifter inte kommer att uppsta for Bolaget till
foljd av incitamentsprogram 2026/2029 |I.

Forslagets beredning

Detta forslag har beretts av Rickard Branemark, i egenskap av foretradare for Bolagets storsta
aktieagare Pericardium AB, i samrad med extern radgivare.
Majoritetskrav

For giltigt beslut enligt punkten 16 kravs att forslaget bitrads av aktiedgare med minst nio tion-
delar av saval de avgivna résterna som de aktier som ar foretradda pa stamman.




Villkor for teckningsoptioner 2026/2029 1l for
styrelseledamoter i Integrum AB

1. Definitioner

I dessa villkor betyder:

“aktiebolagslagen”
“bankdag”

“bolaget”

“marknadsnotering”

5

“optionsinnehavare’

“teckning”

“teckningskurs”

"teckningsoption”

“teckningsoptionsbevis”

aktiebolagslagen (2005:551).

dag som inte dr 16rdag, sondag eller annan allmén helg-
dag i Sverige eller som betriffande betalning av skulde-
brev inte ar likstdlld med allman helgdag i Sverige.
Integrum AB (publ), org.nr 556407-3145.

i samband med aktie, virdepapper eller annan rittighet,
listning av sadan aktie, virdepapper eller annan rattig-
het pé reglerad marknad eller handelsplattform (MTF).

innehavare av teckningsoption.

teckning, med utnyttjande av teckningsoption, av nya B-
aktier i bolaget mot betalning i pengar enligt dessa vill-
kor.

den kurs till vilken teckning far ske enligt dessa villkor.

ratt att enligt dessa villkor teckna nya B-aktier i bolaget
mot betalning i pengar enligt dessa villkor.

skriftligt bevis, stillt till innehavaren, som bolaget utfar-
dat som birare av teckningsoption.

“teckningsperiod” den period under vilken teckning far ske enligt dessa
villkor.
2. Antal teckningsoptioner m.m.
2.1 Antalet teckningsoptioner uppgar till hogst 120 000 stycken.
2.2 Bolaget kommer att fora en skuldbok 6ver teckningsoptionerna. En innehavare

kan dock alltid hos bolaget begira att bolaget stiller ut fysiska teckningsoptions-

bevis.

2.3 Bolaget utfaster sig att verkstilla teckning i enlighet med dessa villkor.
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4.5

Ratt att teckna

Varje teckningsoption ger optionsinnehavaren ratt att teckna en ny B-aktie i bo-
laget till en teckningskurs som uppgar till ett belopp som motsvarar 200 procent
av den volymvigda genomsnittskursen for bolagets aktie pa First North under
perioden fréan och med den 1 oktober till och med den 12 oktober 2026 (dock
lagst aktiernas kvotvirde).

Teckningskursen och det antal B-aktier som varje teckningsoption ger ritt att
teckna kan bli foremal for justering i enlighet med bestimmelserna i punkt 8 ne-
dan. Om tillampningen av dessa bestammelser skulle medfora att teckningskur-
sen kommer att understiga da utestaende aktiers da gillande kvotvirde ska teck-
ningskursen i stéllet motsvara da utestdende aktiers da gillande kvotvarde.

Teckning
Teckning far ske endast under perioden 1 oktober 2029 — 30 november 2029.

Teckningsperioden kan komma att tidigareldggas eller senareldggas i enlighet
med bestimmelserna i punkt 8 nedan.

Sker inte teckning av det hela antal aktier vartill det ssmmanlagda antalet teck-
ningsoptioner, som samtidigt utnyttjas av en och samma optionsinnehavare for
teckning, ger ratt att teckna, ska teckning av sddant ldgre antal aktier ske i hela
tusental.

Teckning sker genom att faststélld och av bolaget tillhandahéllen anmélningsse-
del (teckningslista), vederborligen ifylld och undertecknad, ges in tillsammans
med de teckningsoptionsbevis som representerar de teckningsoptioner som ut-
nyttjas for teckning (om siddana har utfiardats) till bolaget pa i anmélningssedeln
angiven adress.

Kommer inte sddan anmalningssedel (teckningslista), tillsammans med nyss
namnda teckningsoptionsbevis (om sadana har utfardats), bolaget till handa
inom teckningsperioden upphor teckningsoptionen.

Teckning ar bindande och kan inte dterkallas.
Betalning

Samtidigt med teckning ska betalning erldggas for det antal aktier som teck-
ningen avser. Betalning ska ske kontant till i anmélningssedeln (teckningslistan)
angivet bankkonto.

Verkstéllande av teckning

Sedan teckning skett och betalning erlagts i enlighet med punkterna 4 och 5
ovan verkstills teckningen. Darvid bortses fran eventuell outnyttjad tecknings-
option eller eventuell 6verskjutande del av teckningsoption som enligt tredje
stycket i punkt 4 ovan inte far utnyttjas for teckning. Sddan teckningsoption eller
overskjutande del upphor i och med teckningen.
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8.1

8.1.1

8.1.2

8.1.3

8.14

Teckning verkstills genom att styrelsen for bolaget beslutar att tilldela options-
innehavaren de nya aktierna, varefter de nya aktierna upptas i bolagets aktiebok
(som fors av Euroclear Sweden AB) och pé optionsinnehavarens avstimnings-
konto hos Euroclear Sweden AB sasom interimsaktier. Sedan registrering skett
hos Bolagsverket blir registreringen av de nya aktierna i aktieboken och pa av-
stimningskontot slutgiltig.

Som framgar av punkt 8 nedan kan tidsfristen for teckning i vissa fall forkortas
samt far teckning i vissa fall verkstéllas forst efter viss senare tidpunkt och da
med tillimpning av omriaknad teckningskurs och omraknat antal aktier som
varje teckningsoption ger ritt att teckna.

Utdelning pa ny aktie

Aktie som tillkommit genom teckning medfor ratt till vinstutdelning forsta
gangen pa den avstimningsdag for utdelning som infaller nirmast efter det att
teckning verkstallts.

Omrakning av teckningskursen och antal aktier m.m.
Fondemission

Genomfor bolaget en fondemission ska teckning som sker pé sadan tid, att den
inte kan verkstillas i sddan utstrackning att aktie som tillkommer genom teck-
ningen kan upptas som interimsaktie i bolagets aktiebok senast pa sjuttonde ka-
lenderdagen fore den bolagsstimma som ska besluta om emissionen, verkstillas
forst sedan staimman beslutat om emissionen.

Aktie som tillkommer genom teckning verkstilld efter emissionsbeslutet ger inte
ratt att delta i fondemissionen.

Om fondemissionen verkstalls ska en omraknad teckningskurs och ett omréaknat
antal aktier som varje teckningsoption ger ritt att teckna tillaimpas vid teckning
som verkstills efter emissionsbeslutet. Omrakningarna ska utforas av bolaget
enligt foljande formel:

(omrdknad teckningskurs) = (foregdende teckningskurs) x (antalet aktier i bo-
laget fore fondemissionen) / (antalet aktier i bolaget efter fondemissionen)

(omrdknat antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) = (fore-
gdende antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) x (antalet
aktier i bolaget efter fondemissionen) / (antalet aktier i bolaget fore fondemiss-
ionen)

Nar omrakning ska ske enligt ovan ska den omréaknade teckningskursen och det
omriknade antalet aktier som varje teckningsoption ger ritt att teckna faststal-
las av bolaget senast tva bankdagar efter emissionsbeslutet samt sker slutlig re-
gistrering i aktieboken och pé avstimningskonto av aktie som tillkommer genom
teckning forst efter avstimningsdagen for fondemissionen. Dessforinnan upptas
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8.2.1

8.2.2

8.2.3

8.2.4

8.3
8.3.1

sadan aktie endast interimistiskt i aktieboken och pa avstamningskonto och ger
inte ratt till deltagande i emissionen.

Sammanlaggning eller uppdelning (split)

Genomfor bolaget en sammanlaggning eller uppdelning (split) av aktierna ska
teckning som sker pé sddan tid, att den inte kan verkstillas i sddan utstriackning
att aktie som tillkommer genom teckningen kan upptas som interimsaktie i bola-
gets aktiebok senast pa sjuttonde kalenderdagen fore den bolagsstimma som
ska besluta om sammanliaggningen eller uppdelningen, verkstillas forst sedan
stimman beslutat om sammanlaggningen eller uppdelningen.

Aktie som tillkommer genom teckning verkstilld efter beslutet om sammanlagg-
ningen eller uppdelningen omfattas inte av sammanlaggningen eller uppdel-
ningen.

Om sammanlaggningen eller uppdelningen verkstélls ska en omraknad teck-
ningskurs och ett omriknat antal aktier som varje teckningsoption ger ratt att
teckna tillampas vid teckning som verkstills efter beslutet om sammanlégg-
ningen eller uppdelningen. Omrékningarna ska utforas av bolaget enligt foljande
formel:

(omrdknad teckningskurs) = (foregdende teckningskurs) x (antalet aktier i bo-
laget fore sammanldggningen eller uppdelningen) / (antalet aktier i bolaget
efter sammanldggningen eller uppdelningen)

(omrdknat antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) = (fore-
gdende antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) x (antalet
aktier i bolaget efter sammanldggningen eller uppdelningen) / (antalet aktier i
bolaget fore sammanldaggningen eller uppdelningen)

Nar omrakning ska ske enligt ovan ska den omréaknade teckningskursen och det
omriknade antalet aktier som varje teckningsoption ger ritt att teckna faststél-
las av bolaget senast tva bankdagar efter beslutet om sammanlaggningen eller
uppdelningen samt sker slutlig registrering i aktieboken och pé avstamnings-
konto av aktie som tillkommer genom teckning forst sedan sammanléggning el-
ler uppdelning verkstéllts genom registrering hos Euroclear Sweden AB. Dess-
forinnan upptas sddan aktie endast interimistiskt i aktieboken och pé avstam-
ningskonto och omfattas inte av sammanlidggningen eller uppdelningen.

Nyemission av aktier

Genomfo6r bolaget en nyemission av aktier med foretradesritt for aktiedgarna att
teckna de nya aktierna mot kontant betalning eller betalning genom kvittning
giller foljande betraffande verkstillande av teckning och den ritt att delta i
emissionen som aktie som tillkommer genom teckning ger:

(a) Beslutas emissionen av styrelsen under forutsattning av bolagsstimmans
godkannande eller med stod av bolagsstimmans bemyndigande ska i
emissionsbeslutet anges den senaste dag da teckning ska vara verkstalld
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for att aktie som tillkommer genom teckningen ska ge ritt att delta i emiss-
ionen. Sadan dag far inte infalla tidigare 4n sjuttonde kalenderdagen efter
offentliggorandet av styrelsens emissionsbeslut eller, om beslutet inte of-
fentliggors, efter underrittelse till optionsinnehavarna om styrelsens
emissionsbeslut. Teckning som sker pa sddan tid, att den inte kan verkstal-
las i sddan utstrackning att aktie som tillkommer genom teckningen kan
upptas som interimsaktie i bolagets aktiebok senast pa namnda dag, ska
verkstéllas forst efter den dagen.

Aktie som tillkommer genom teckning verkstilld efter den ovan namnda
dagen ger inte ratt att delta i nyemissionen.

(b) Beslutas emissionen av bolagsstimman ska teckning som sker pa sddan
tid, att den inte kan verkstillas i sddan utstrackning att aktie som tillkom-
mer genom teckningen kan upptas som interimsaktie i bolagets aktiebok
senast pa sjuttonde kalenderdagen fore den bolagsstimma som ska besluta
om emissionen, verkstillas forst sedan stimman beslutat om emissionen.

Aktie som tillkommer genom teckning verkstilld efter emissionsbeslutet
ger inte ratt att delta i nyemissionen.

Om nyemissionen verkstills ska en omriaknad teckningskurs och ett omriaknat
antal aktier som varje teckningsoption ger ritt att teckna tillimpas vid teckning
som verkstélls vid sddan tid, att aktie som tillkommer genom teckningen inte ger
ratt att delta i nyemissionen. Omrakningarna ska utforas av bolaget enligt fol-
jande formler:

(omrdknad teckningskurs) = (foregdende teckningskurs) x (aktiens genom-
snittliga marknadskurs under den enligt emissionsbeslutet faststdllda teck-
ningstiden (“aktiens genomsnittskurs”)) / ((aktiens genomsnittskurs) + (teck-
ningsrdttens teoretiska vdrde (“teckningsrdttens vdarde”)))

(omrdknat antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) = (fore-
gdende antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) x ((aktiens
genomsnittskurs) + (teckningsrdttens vdrde)) / (aktiens genomsnittskurs)

Aktiens genomsnittskurs ska anses motsvara genomsnittet av det for varje han-
delsdag under den enligt emissionsbeslutet faststillda teckningstiden framrak-
nade medeltalet av den under dagen noterade hogsta och lagsta betalkursen for
aktien enligt den kurslista pa vilken aktien ar primart noterad. I avsaknad av no-
tering av betalkurs ska i stillet den senaste noterade kopkursen inga i berak-
ningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller kopkurs ska inte inga i be-
rakningen.

Teckningsrattens viarde ska framriknas enligt foljande formel, dock att teck-
ningsrattens varde ska bestimmas till noll om formeln ger ett negativt varde:
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(teckningsrdttens vdrde) = (det antal aktier som hogst kan komma att utges
enligt emissionsbeslutet) x ((aktiens genomsnittskurs) — (teckningskursen for
de nya aktierna)) /(antalet aktier i bolaget fore emissionsbeslutet)

Nar omriakning ska ske enligt ovan ska den omréiknande teckningskursen och
det omriaknade antalet aktier som varje teckningsoption ger ratt att teckna fast-
stdllas av bolaget senast tva bankdagar efter utgangen av den enligt emissionsbe-
slutet faststéllda teckningstiden samt sker slutlig registrering i aktieboken och
pa avstimningskonto av aktie som tillkommer genom teckning forst sedan om-
rakningarna faststéllts. Dessférinnan verkstills teckning endast preliminart —
med tillampning av fére omrakningarna gillande teckningskurs och antal aktier
som varje teckningsoption ger ritt att teckna — varvid de nya aktierna upptas in-
terimistiskt i aktieboken och pa avstaimningskonto med notering om att omrak-
ningarna kan medféra att sdlunda preliminért registrerade antal aktier kan
komma att 6ka vid slutlig registrering, och ger inte ratt till deltagande i emiss-
ionen.

Emission av teckningsoptioner eller konvertibler

Genomfor bolaget en emission av teckningsoptioner eller konvertibler med fore-
tradesratt for aktiedgarna att teckna teckningsoptionerna eller konvertiblerna
mot kontant betalning eller betalning genom kvittning eller, vad géller teck-
ningsoptioner, utan betalning, ska bestimmelserna i forsta stycket (a) och (b) i
punkt 8.3 ovan dga motsvarande tillampning betraffande verkstillande av teck-
ning och den ratt att delta i emissionen som aktie som tillkommer genom teck-
ning ger.

Om emissionen verkstills ska en omriknad teckningskurs och ett omriknat an-
tal aktier som varje teckningsoption ger ritt att teckna tillampas vid teckning
som verkstélls vid siddan tid att aktie som tillkommer genom teckningen inte ger
ratt att delta i emissionen. Omrikningarna ska utforas av bolaget enligt foljande
formler:

(omrdknad teckningskurs) = (foregdende teckningskurs) x (aktiens genom-
snittliga marknadskurs under den enligt emissionsbeslutet faststdllda teck-
ningstiden (“aktiens genomsnittskurs”)) / ((aktiens genomsnittskurs) + (teck-
ningsrdttens teoretiska virde (“teckningsrdttens vdrde”)))

(omrdknat antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) = (fore-
gdende antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) x ((aktiens
genomsnittskurs) + (teckningsrdttens vdrde)) / (aktiens genomsnittskurs)

Aktiens genomsnittskurs ska framrdknas med motsvarande tillampning av be-
stimmelserna i punkt 8.3 ovan.

Om teckningsratten ar foremél for marknadsnotering ska teckningsrattens varde
anses motsvara genomsnittet av det for varje handelsdag under den enligt emiss-
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ionsbeslutet faststillda teckningstiden framriknade medeltalet av den under da-
gen noterade hogsta och lagsta betalkursen for teckningsratten enligt den kurs-
lista pa vilken teckningsratten ar primirt noterad. I avsaknad av notering av be-
talkurs ska i stillet den senaste noterade kopkursen ingd i berakningen. Dag
utan notering av vare sig betalkurs eller kopkurs ska inte inga i berdkningen.

Om teckningsratten inte ar foremal for marknadsnotering ska teckningsrattens
varde sa langt majligt faststillas med ledning av den forandring i marknads-
varde avseende bolagets aktier som kan bedomas ha uppkommit till foljd av
emissionen.

Nir omrakning ska ske enligt ovan ska den omréaknande teckningskursen och
det omriknade antalet aktier som varje teckningsoption ger rétt att teckna fast-
stdllas av bolaget senast tvd bankdagar efter utgangen av den enligt emissionsbe-
slutet faststéllda teckningstiden samt sker slutlig registrering i aktieboken och
pa avstamningskonto av aktie som tillkommer genom teckning forst sedan om-
rakningarna faststillts. Dessforinnan verkstalls teckning endast preliminart —
med tillimpning av fore omriakningarna gallande teckningskurs och antal aktier
som varje teckningsoption ger ratt att teckna — varvid de nya aktierna upptas in-
terimistiskt i aktieboken och pa avstimningskonto med notering om att omrak-
ningarna kan medfora att silunda preliminart registrerade antal aktier kan
komma att 6ka vid slutlig registrering, och ger inte rétt till deltagande i emiss-
ionen.

Vissa andra erbjudanden till aktiedgarna

Genomfor bolaget i andra fall 4n som avses i punkterna 8.3-8.4 ovan (i) ett er-
bjudande till aktiedgarna att med foretradesratt enligt principernai 13 kap. 1 §
forsta stycket aktiebolagslagen forviarva viardepapper eller riattighet av nagot slag
av bolaget eller (ii) en utdelning till aktiedgarna, med nyss namnd foretradesritt,
av sddana vardepapper eller rattigheter (i bada fallen “erbjudandet”), ska be-
stimmelserna i forsta stycket (a) och (b) i punkt 8.3 ovan 4ga motsvarande till-
lampning betriffande verkstillande av teckning och den ritt att delta i erbjudan-
det som aktie som tillkommer genom teckning ger.

Om erbjudandet verkstills ska en omriknad teckningskurs och ett omridknat an-
tal aktier som varje teckningsoption ger ritt att teckna tillimpas vid teckning
som verkstélls vid sidan tid att aktie som tillkommer genom teckningen inte ger
ratt att delta i erbjudandet. Omrakningarna ska utforas av bolaget enligt foljande
formler:

(omrdknad teckningskurs) = (foregdende teckningskurs) x (aktiens genom-
snittliga marknadskurs under den for erbjudandet faststdillda anmdlningstiden
eller, i hdndelse av utdelning, under en period om 25 handelsdagar rdknat
fr.o.m. den dag da aktien noteras utan rdtt till del av utdelningen (“aktiens ge-
nomsnittskurs”)) / ((aktiens genomsnittskurs) + (det teoretiska vdrdet av riit-
ten att delta i erbjudandet ("inkopsrdttens vdrde”)))
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(omrdknat antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) = (fore-
gdende antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) x ((aktiens
genomsnittskurs) + (inképsrdttens vdrde)) / (aktiens genomsnittskurs)

Aktiens genomsnittskurs ska framrdknas med motsvarande tillampning av be-
stimmelserna i punkt 8.3 ovan.

Om aktiedgarna erhéller inkopsratter och dessa ar foremal for marknadsnote-
ring ska inkopsrittens virde anses motsvara genomsnittet av det for varje han-
delsdag under den for erbjudandet faststillda anmalningstiden framraknade
medeltalet av den under dagen noterade hogsta och lagsta betalkursen for in-
kopsritten enligt den kurslista pa vilken inképsratten ar primart noterad. I av-
saknad av notering av betalkurs ska i stéllet den senaste noterade kopkursen
ingd i berakningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller képkurs ska
inte ingd i berakningen.

Om aktiedgarna inte erhaller inkopsritter eller om dessa inte ar foremal for
marknadsnotering, men de viardepapper eller rattigheter som omfattas av erbju-
dandet antingen redan dr marknadsnoterade eller marknadsnoteras i samband
med erbjudandet, ska inkopsrattens virde (i) om vardepappren eller rattighet-
erna i friga redan 4r marknadsnoterade anses motsvara genomsnittet av det for
varje handelsdag under den for erbjudandet faststidllda anmalningstiden eller, i
héandelse av utdelning, under en period om 25 handelsdagar riaknat fr.o.m. forsta
dagen da aktien noteras utan rétt till del av utdelningen framriaknade medeltalet
av den under dagen noterade hogsta och lagsta betalkursen for dessa vardepap-
per eller rittigheter enligt den kurslista pa vilken ndimnda vardepapper eller rit-
tigheter ar primart noterade, i féorekommande fall minskat med det vederlag som
betalats for dessa i samband med erbjudandet, eller (ii) om vardepappren eller
rattigheterna i frdga marknadsnoteras i samband med erbjudandet anses mot-
svara genomsnittet av det for varje handelsdag under en period om 25 handels-
dagar raknat fr.o.m. forsta dagen for sddan notering framriaknade medeltalet av
den under dagen noterade hogsta och lagsta betalkursen for dessa vardepapper
eller rattigheter enligt den kurslista pa vilken ndimnda vardepapper eller rattig-
heter ar primért noterade, i forekommande fall minskat med det vederlag som
betalats for dessa i samband med erbjudandet. I avsaknad av notering av betal-
kurs ska i stéllet den senaste noterade kopkursen inga i berdkningen. Dag utan
notering av vare sig betalkurs eller kopkurs ska inte inga i berakningen. Nar in-
kopsrattens varde ska framréaknas enligt (ii) i detta stycke ska vid omréakningen
av teckningskursen och antalet aktier som varje teckningsoption ger ratt att
teckna enligt formlerna ovan aktiens genomsnittskurs avse aktiens genomsnitt-
liga marknadskurs under den i (ii) i detta stycke angivna perioden om 25 han-
delsdagar i stillet for den period som anges i formlerna ovan.

Om aktiedgarna inte erhéller inkopsratter eller om dessa inte ar foremal for
marknadsnotering, och de viardepapper eller rattigheter som omfattas av erbju-
dandet varken redan ar marknadsnoterade eller marknadsnoteras i samband
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med erbjudandet, ska inképsrattens varde sa 1angt majligt faststillas med led-
ning av den forandring i marknadsvirde avseende bolagets aktier som kan bedo-
mas ha uppkommit till f6ljd av erbjudandet.

Nir omrakning ska ske enligt ovan ska den omréaknande teckningskursen och
det omriknade antalet aktier som varje teckningsoption ger rétt att teckna fast-
stéllas av bolaget senast tva bankdagar efter utgangen av den period under vil-
ken aktiens genomsnittliga marknadskurs ska framriknas vid omrakningarna
enligt ovan, samt sker slutlig registrering i aktieboken och pa avstamningskonto
av aktie som tillkommer genom teckning forst sedan omrakningarna faststallts.
Dessforinnan verkstills teckning endast preliminirt — med tillampning av fore
omrakningarna gillande teckningskurs och antal aktier som varje teckningsopt-
ion ger ratt att teckna — varvid de nya aktierna upptas interimistiskt i aktieboken
och pé avstimningskonto med notering om att omrakningarna kan medfora att
salunda preliminart registrerade antal aktier kan komma att 6ka vid slutlig regi-
strering, och ger inte ratt till deltagande i erbjudandet.

Likabehandling av optionsinnehavare och aktiedgare

Genomfor bolaget en atgiard som avses i punkterna 8.3-8.5 ovan far bolaget efter
eget val erbjuda samtliga optionsinnehavare samma foretradesratt som aktiea-
garna att delta i emissionen eller erbjudandet. Darvid ska varje optionsinneha-
vare, trots att teckning inte har skett eller verkstillts, anses vara dgare till det an-
tal aktier som optionsinnehavaren skulle ha erhallit om teckning skett och verk-
stallts enligt den teckningskurs och det antal aktier som varje teckningsoption
ger ratt att teckna som géllt om teckning verkstillts vid sddan tidpunkt att aktie
som tillkommit genom teckningen gett ratt att delta i ifrdgavarande emission el-
ler erbjudande.

Om bolaget erbjuder optionsinnehavarna foretradesratt enligt foregaende stycke
ska ingen omrékning av teckningskursen eller antalet aktier som varje teck-
ningsoption ger ritt att teckna ske enligt punkterna 8.3—8.5 ovan med anledning
av emissionen eller erbjudandet.

Minskning av aktiekapitalet m.m.

Genomfor bolaget en minskning av aktiekapitalet med aterbetalning till aktiea-
garna (med eller utan indragning/inlosen av aktier), och dr minskningen obliga-
torisk, ska teckning som sker pa sadan tid, att den inte kan verkstéllas i sddan
utstrackning att aktie som tillkommer genom teckningen kan upptas som inte-
rimsaktie i bolagets aktiebok senast pa sjuttonde kalenderdagen fore den bolags-
stimma som ska besluta om minskningen, verkstillas forst sedan stamman be-
slutat om minskningen.

Aktie som tillkommer genom teckning verkstilld efter minskningsbeslutet ger
inte ritt att erhalla del av vad som &terbetalas och omfattas inte av eventuell in-
dragning/inlosen av aktier.
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Om minskningen verkstills ska en omriaknad teckningskurs och ett omraknat
antal aktier som varje teckningsoption ger ritt att teckna tillimpas vid teckning
som verkstills efter minskningsbeslutet. Omréakningarna ska utforas av bolaget
enligt foljande formler:

(omrdknad teckningskurs) = (foregdende teckningskurs) x (aktiens genom-
snittliga marknadskurs under en period om 25 handelsdagar rédknat fr.o.m.
den dag da aktien noteras utan rdtt till Gterbetalning ("aktiens genomsnitts-
kurs”)) / ((aktiens genomsnittskurs) + (det faktiska belopp som dterbetalas per
aktie))

(omrdknat antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) = (fore-
gdende antal aktier som varje teckningsoption ger rdtt att teckna) x ((aktiens
genomsnittskurs) + (det faktiska belopp som dterbetalas per aktie)) / (aktiens
genomsnittskurs)

Om minskningen sker genom inlésen av aktier ska vid omrakning av tecknings-
kursen och antalet aktier som varje teckningsoption ger ritt att teckna enligt
ovan, i stillet for det faktiska belopp som aterbetalas per aktie, anvindas ett be-
raknat aterbetalningsbelopp enligt foljande:

(berdknat aterbetalningsbelopp per aktie) = ((det faktiska belopp som dterbe-
talas per inlost aktie) — (aktiens genomsnittliga marknadskurs under en period
om 25 handelsdagar ndrmast fore den dag da aktien noteras utan rtt till del-
tagande i minskningen (“aktiens genomsnittskurs”))) / ((det antal aktier i bola-
get som ligger till grund for inlosen av en aktie) — 1)

Aktiens genomsnittskurs ska framrdknas med motsvarande tillaimpning av be-
stimmelserna i punkt 8.3 ovan.

Nar omrakning ska ske enligt ovan ska den omréaknande teckningskursen och
det omriknade antalet aktier som varje teckningsoption ger ratt att teckna fast-
stdllas av bolaget senast tva bankdagar efter utgdngen av den senast infallande
perioden om 25 handelsdagar som enligt ovan ska tillampas vid omrakningarna
samt sker slutlig registrering i aktieboken och pa avstimningskonto av aktie som
tillkommer genom teckning foérst sedan omrakningarna faststéllts. Dessforinnan
verkstills teckningen endast preliminart — med tillampning av fore omrak-
ningen géllande teckningskurs och antal aktier som varje teckningsoption ger
ratt att teckna — varvid de nya aktierna upptas interimistiskt i aktieboken och pa
avstimningskonto med notering om att omriakningarna kan medfora att sdlunda
preliminart registrerade antal aktier kan komma att 6ka vid slutlig registrering,
och ger inte ritt att erhalla del av vad som &terbetalas och omfattas inte av even-
tuell indragning av aktier.
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Genomfor bolaget (i) en minskning av aktiekapitalet med aterbetalning till ak-
tiedgarna genom inlosen, och dr minskningen inte obligatorisk, eller (ii) ett ater-
kop av egna aktier (utan att det dr fraga om minskning av aktiekapitalet) dér, en-
ligt bolagets bedomning, sidan minskning eller sddant aterkop med hansyn till
dess tekniska utformning och ekonomiska effekter ar att jaimstilla med en
minskning som &r obligatorisk, ska bestimmelserna ovan i denna punkt 8.7 till-
lampas och en omrakning av teckningskursen och antalet aktier som varje teck-
ningsoption ger ratt att teckna utféras med tillampning av sd langt mojligt de
principer som anges i denna punkt 8.7.

Alternativ omréakningsmetod

Genomfor bolaget en dtgird som avses i punkterna 8.1-8.5 eller 8.7 ovan och
skulle enligt bolagets bedomning tillampning av hiarfor avsedda omraknings-
formler, med hénsyn till atgardens tekniska utformning eller av annat skal, inte
kunna ske eller leda till att den ekonomiska kompensation som optionsinneha-
varna erhéller i forhallande till aktiedgarna inte ar skilig, ska bolaget uppdra &t
oberoende viarderingsman att genomfora omrakningarna av teckningskursen
och det antal aktier som varje teckningsoption ger ratt att teckna i enlighet med
allmént vedertagna principer for omriakning i syfte att uppna ett indamalsenligt
och skiligt resultat.

Avrundning

Vid omrikning av teckningskursen och antalet aktier som varje teckningsoption
ger ratt att teckna enligt denna punkt 8 ska teckningskursen avrundas till helt
tiotal 6re, varvid fem 6re ska avrundas uppat, och antalet aktier avrundas uppat
till tva decimaler.

Tvangsinlosen

Om aktie i bolaget blir foremal for tvdngsinlosen galler vad som anges i 22 kap.
aktiebolagslagen betriaffande ritten att teckna och fa teckning verkstalld.

Fusion

Om (i) bolagsstamma beslutar att godkdnna en fusionsplan varigenom bolaget
ska uppga i annat bolag, (ii) samtliga aktieagare i bolaget undertecknar en sadan
fusionsplan eller (iii) styrelsen for bolaget beslutar att bolaget ska uppga i mo-
derbolag ska optionsinnehavarna erhalla minst motsvarande rattigheter i det
overtagande bolaget som i bolaget (det 6verlatande bolaget) om de enligt fus-
ionsplanen inte har ratt att fa sina teckningsoptioner inlosta.

Delning

Om (i) bolagsstamma beslutar att godkdnna en delningsplan varigenom bolaget
ska delas genom att vissa eller samtliga av bolagets tillgangar och skulder 6ver-
tas av ett eller flera andra bolag eller (ii) samtliga aktiedgare i bolaget underteck-
nar en sadan delningsplan ska optionsinnehavarna erhélla minst motsvarande
rattigheter i det 6vertagande bolaget eller, i forekommande fall, de 6vertagande
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bolagen som i bolaget (det 6verldtande bolaget) om de enligt delningsplanen inte
har ratt att fa sina teckningsoptioner inl6sta.

Likvidation

Om det beslutas att bolaget ska ga i likvidation far teckning darefter inte ske el-
ler verkstillas. Ratten att teckna och skyldigheten att verkstilla teckning upphor
i och med likvidationsbeslutet, oavsett grunden for beslutet och oavsett om det
da vunnit laga kraft.

Om likvidationen upphor far teckning aterigen ske och verkstillas i enlighet med
dessa villkor.

Senast 60 kalenderdagar innan bolagsstimma tar stillning till frdga om bolaget
ska gd i frivillig likvidation enligt 25 kap. 1 § aktiebolagslagen ska optionsinneha-
varna underrittas om den planerade likvidationen. Underréttelsen ska innehélla
en erinran om att teckning inte far ske eller verkstillas sedan bolagsstimman
beslutat att bolaget ska ga i likvidation samt ocksa erinran om den tidigarelagda
teckningsperioden enligt nedanstaende stycke.

Oavsett vad som i punkt 4 ovan sidgs om teckningsperiod har optionsinneha-
varna ritt att teckna och fa teckning verkstilld fran och med dagen f6r ovan
namnda underrittelse, dock forutsatt att teckning kan verkstillas i sddan ut-
strackning att aktie som tillkommer genom teckningen kan upptas i bolagets ak-
tiebok (eller, om bolaget da ar ett avstamningsbolag, sdsom interimsaktie i bola-
gets aktiebok) senast dagen fore den bolagsstimma som ska prova fragan om
bolaget ska ga i likvidation.

Konkurs

Om domstol forsatter bolaget i konkurs far teckning direfter inte ske eller verk-
stillas. Ratten att teckna och skyldigheten att verkstalla teckning upphor i och
med konkursbeslutet, oavsett grunden for beslutet och oavsett om det da vunnit
laga kraft.

Om konkursbeslutet havs far teckning dterigen ske och verkstillas i enlighet med
dessa villkor.

Sarskilt atagande av bolaget

Bolaget forbinder sig att inte vidta nagon atgard som avses i punkt 8 ovan som
medfor en omrikning av teckningskursen till belopp understigande da utesta-
ende aktiers da gillande kvotvarde.

Meddelanden

Meddelande rorande teckningsoptionerna ska ske genom e-post eller brev med
posten till varje optionsinnehavare under dennes for bolaget senast kinda e-
post- och postadresser.

Optionsinnehavare ar skyldig att anméla namn och gillande adress och e-posta-
dress till bolaget.
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Andring av villkoren

Bolagsstimman har rétt att besluta om dndring av dessa villkor i den mén lag-
stiftning, domstolsavgorande eller myndighetsbeslut sa kriver eller om det an-
nars, enligt bolagsstimmans bedomning, av praktiska skil dr Andamalsenligt el-
ler nédvandigt och optionsinnehavarnas rattigheter inte i nagot avseende for-
samras. Optionsinnehavarna ska utan onodigt drgjsmal underréttas om beslu-
tade dndringar.

Sekretess
Bolaget far inte obehorigen till tredje man ldamna uppgift om optionsinnehavare.
Ansvarsbegrénsning

I fraga om de atgarder som enligt dessa villkor ankommer pa bolaget géller att
ansvarighet inte kan goras gillande for skada som beror av svensk eller utlandsk
lag, svensk eller utlaindsk myndighetsétgard, krigshandelse, strejk, blockad, boj-
kott, lockout eller annan liknande omsténdighet. Forbehallet i fraga om strejk,
blockad, bojkott och lockout giller &ven om bolaget vidtar eller ar foremal for sa-
dan konfliktatgard.

Inte heller ar bolaget skyldigt att i andra fall ersitta skada som uppkommer om
bolaget varit normalt aktsamt. Harutover giller att bolaget inte i nagot fall ar an-
svarigt for indirekt skada.

Foreligger hinder for bolaget att vidta atgard pa grund av omsténdighet som
anges i forsta stycket far atgarden uppskjutas till dess hindret har upphort.

Sprak

I hiandelse av 6versittning av dessa villkor till annat sprak ska, i hiandelse av
skillnader, den svenska versionen gilla.

Tvistelésning och tillamplig lag

Tvist i anledning av dessa villkor eller dirmed sammanhéngande rattsfragor ska
slutligt avgoras genom skiljedom enligt Stockholms Handelskammares Skilje-
domsinstituts Regler for Forenklat Skiljeforfarande. Skiljeforfarandets site ska
vara Goteborg. Svenska spréaket ska anvindas i skiljeférfarande (savida inte de
tvistande parterna 6verenskommer annat).

Dessa villkor och dirmed sammanhingande rattsfragor ska tolkas och tillimpas
i enlighet med svensk ratt.
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Punkt 17 - Faststéallande av principer for valberedningens tillsattning jAmte instruktioner
for valberedningen samt erséttning till valberedningens ledamdéter

Det foreslas att arsstamman antar de riktlinjer for utseende av valberedningens ledamater och
instruktioner for valberedningen som framgar av Bilaga A att galla intill dess att bolagsstamman
beslutar annat. Forslaget innehaller inga vasentliga forandringar jamfort med de principer som
gallt fram till &rsstamman 2026. Valberedningen foreslar att Bolaget ska svara for skaliga
kostnader som ar férenade med valberedningens uppdrag och att ingen ersattning ska utga till
valberedningens ledaméter.

Mélndal i augusti 2026
Valberedningen for Integrum AB
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BILAGA A - INSTRUKTIONER OCH ARBETSORDNING FOR VALBEREDNINGEN |
INTEGRUM AB

1.
11

1.2

1.3

1.4

15

1.6

1.7

Utseende av valberedning

Valberedningen ska besta av representanter for de tre rostmassigt storsta
aktieagarna per den sista vardagen i september varje ar, och med styrelsens
ordférande som adjungerad. Styrelsens ordférande ska, snarast efter att de
registrerade agarférhallandena i Bolaget per den sista vardagen i september varje ar
ar kanda kontakta de tre rostméassigt storsta dgarna och be dem utse en ledamot
vardera till valberedningen. Styrelseordférande ansvarar for att sammankalla
valberedningen. En valberedningsledamot ska innan uppdraget accepteras noga
Overvaga huruvida en intressekonflikt féreligger.

Om nagon av de tre storsta agarna avstar ifran att utse en agarrepresentant, eller
sadan agarrepresentant avgar eller frAnfaller innan uppdraget fullgjorts utan att den
aktiedgare som utsett ledamoten utser en ny ledamot, ska styrelsens ordférande i
storleksordning till och med den tionde stdrsta &garen uppmana nasta agare (d.v.s.
forst den fjarde storsta agaren) att inom en vecka fran uppmaningen utse en
agarrepresentant.

Om nagon av aktieagare utsedd ledamot i valberedningen, innan dess arbete ar
slutfort, avgar eller upphor att representera den aktieagare som nominerat
ledamoten, ska ledamoten erséttas av annan person nominerad av aktiedgaren. Om
ledamot lamnar sin post fortsatter valberedningen med tva ledaméter och den
ledamot som representerar den rostmassigt storste agaren har i sadant fall
utslagsrost fram till dess att den aktiedagare som nominerat ledamoten utsett en
ersattare.

Vid vasentliga agarfoérandringar som ager rum tidigare &n sex veckor fore
arsstamman ska en ny dgarrepresentant utses. Styrelsens ordférande ska da
kontakta den av de tre storsta dgarna som inte har ndgon agarrepresentant och
uppmana denne att utse sadan. Nar sadan agarrepresentant utsetts ska denne vara
ledamot i valberedningen och ersétta tidigare ledamot av valberedningen som inte
langre representerar en av de tre stérsta aktiedgarna.

Styrelsens ordférande sammankallar valberedningen till ett férsta méte varvid
valberedningen inom sig valjer en ordférande. Styrelsens ordférande eller annan
styrelseledamot ska inte vara valberedningens ordférande.

Mandatperioden fér den utsedda valberedningen ska l6pa intill dess att ny
valberedning utsetts.

Arvode kan utga till ledamoterna i valberedningen efter beslut darom av
bolagsstamman.

Valberedningens uppgifter
Valberedningen ska lamna forslag till:
(a) ordférande vid arsstamma,

(b) antal stdmmovalda styrelseledaméter,
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(c) ordférande och 6vriga stammovalda ledamoter i styrelsen,

(d) arvode och annan ersattning till var och en av de stdammovalda
styrelseledaméterna och till ledaméter av styrelsens utskott,

(e) antal revisorer,
()  revisorer,
(g) arvode till revisorer,

(h) val av valberedning, alternativt beslut om principer foér tillsattande av
valberedning, samt beslut om instruktion fér valberedning,

(i) ersattning till ledaméterna i valberedningen.

Vid beredandet av sitt férslag till styrelse ska valberedningen ta del av styrelsens
utvardering av sitt arbete och beakta de krav pa styrelsens sammansattning som
foljer av aktiebolagslagen samt, i tillampliga fall, noteringsavtal med
handelsplattform. Valberedningen ska vidare beakta de krav som Koden uppstéller
pa styrelsens storlek och sammanséattning och sarskilt beakta kravet pa
mangsidighet och bredd i styrelsen samt kravet pa att efterstrava en jamn
konsfordelning.

Vid beredandet av sitt forslag till revisorer ska valberedningen beakta de krav pa
revisorer som foljer av aktiebolagslagen.

Vid beredandet av sitt forslag till beslut om valberedning, alternativt forslag till beslut
om principer for tillsattande av valberedning samt beslut om instruktion for
valberedningen bor valberedningen beakta de krav som Koden uppstaller pa ett
sadant beslut. Vidare bor de krav pa valberedningens sammansattning som
uppstalls i Koden beaktas.

Valberedningen ska, samtidigt som den underréttar Bolaget om sina forslag, forse
Bolaget med ett motiverat yttrande betréffande sitt férslag till styrelse med
beaktande av vad som sdgs om styrelsens sammansattning i Koden och sarskilt
motivera férslaget mot bakgrund av kravet i Koden om att en jamn kdnsférdelning
ska efterstravas. Yttrandet ska dven innehalla en kort redogdrelse for hur
valberedningens arbete har bedrivits.

Valberedningen ska férse Bolaget med den information med anslutning till dess
uppdrag som erfordras for att Bolaget ska kunna fullgéra sin informationsskyldighet
enligt Koden.

Valberedningen ska pa bolagsstamma dar styrelse- eller revisorsval ska dga rum
lAmna en redogorelse for hur dess arbete har bedrivits samt presentera och
motivera sina forslag med beaktande av vad som anges i Koden betraffande
styrelsens sammansattning. Valberedningen ska sarskilt motivera férslaget mot
bakgrund av kravet om att en jamn kdnsfordelning ska efterstravas.

Pa begaran av valberedningen ska Bolaget tillhandahalla personella resurser sasom
sekreterarfunktion i valberedningen for att underlatta valberedningens arbete.
Valberedningen ska &ven &ga ratt att, inom en budget faststalld av styrelsen,
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inhamta underlag frdn extern konsult om kunskap, erfarenhet och profil i évrigt for
lampliga kandidater med ratt for valberedningen att belasta Bolaget med skalig
kostnad for framtagande av sadant underlag. Valberedningen far aven adjungera
ledamaoter till valberedningen om sé befinns lampligt.
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	2.2 Vid beredandet av sitt förslag till styrelse ska valberedningen ta del av styrelsens utvärdering av sitt arbete och beakta de krav på styrelsens sammansättning som följer av aktiebolagslagen samt, i tillämpliga fall, noteringsavtal med handelsplat...
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	2.5 Valberedningen ska, samtidigt som den underrättar Bolaget om sina förslag, förse Bolaget med ett motiverat yttrande beträffande sitt förslag till styrelse med beaktande av vad som sägs om styrelsens sammansättning i Koden och särskilt motivera för...
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